
AVVISO: INTERNSHIP RETRIBUITA PER LAUREANDI O LAUREATI 

DELLE LAUREE TRIENNALI E MAGISTRALI DELLA FACOLTA’ DI 

INGEGNERIA CIVILE E INDUSTRIALE  

Internship retribuita nel Team di Facilities Management di IFAD – Fondo Internazionale per lo 
Sviluppo Agricolo 
  
L'internship presso il team di Facilities Management di IFAD, agenzia delle Nazioni Unite, offre agli studenti 
e ai neolureati l'opportunità di integrarsi in un gruppo consolidato di tecnici e collaboratori amministrativi. 
L'internship avrà la possibilità di osservare da vicino le attività quotidiane svolte dal Facility Management 
Engineer e contribuire attivamente a vari progetti. 
L’edificio in cui ha sede l’IFAD è stato il primo in Italia ad ottenere la certificazione LEED (Leadership in Energy 

and Environmental Design) e il primo edificio ONU in tutto il mondo ad aver raggiunto la certificazione a 

livello Platinum per la manutenzione e gestione di edifici esistenti, ricertificato nuovamente nel 2021. 

• Sede: HQ Roma – via Paolo Di Dono 
• Retribuzione: 800 dollari USA al mese 
• Periodo: 180 giorni 
• Età massima: 30 anni 
• Modalità lavoro: In presenza 

  
Attività Previste: 
1. Assistere il Facilities Management Engineer nella finalizzazione (pianificazione e supervisione) dei lavori 
sugli impianti meccanici ed elettrici, in carico alla Proprietà o a IFAD. 
2. Supportare il Facilities Management Engineer nella valutazione dei miglioramenti dell'efficienza 
energetica. 
3. Fornire supporto a una serie di progetti di gestione delle strutture, inclusi ristrutturazioni, lavori edilizi, 
lavori di Capital Budget e gestione della manutenzione preventiva. 
4. Contribuire a rendere l’HQ più sostenibile. 
5. Assistere il Facilities Management Engineer nella preparazione e valutazione del nuovo protocollo LEED da 
adottare per la futura certificazione. 
6. Contribuire all'implementazione dell'agenda green della Divisione. 
7. Assistere nella raccolta di dati a livello organizzativo su emissioni di gas serra, consumo di acqua, rifiuti ed 
energia. 
8. Assistere nella raccolta di statistiche, dati e rapporti relativi alla gestione dell’HQ. 
  
Obiettivi di Apprendimento per l'Internship: 

• Acquisire esperienza in una vasta gamma di progetti di gestione delle strutture, in particolare nell'efficienza 
energetica. 

• Acquisire esperienza nei protocolli LEED per edifici esistenti. 
• Acquisire esperienza nella sostenibilità ambientale. 
• Esporsi a un ambiente internazionale e multiculturale. 
• Possibilità di accedere a documenti utili alla redazione di una tesi. 

 
Per partecipare alla selezione è sufficiente presentare un Curriculum Vitae di una pagina in inglese inviando 
una mail a: g.mercuri@ifad.org 
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