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I

ASSUNTA DE LUCA

Sesso Femmina

Nazionalita Italiana

DE LUCA ASSUNTA
1969
DIRIGENTE MEDICO SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

Azienda Ospedaliera Sant’Andrea - — Facolta di Medicina e Psicologia
Universita “Sapienza” Roma

Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria
DAL 1° SETTEMBRE 2011
+39 06.33776063

+39 06.33775326
+39 3356825341

asdeluca@ospedalesantandrea.it

Albo docenti master psicogeriatria —sapienza Universita di Roma

DAL 1°SETTEMBRE 2011 AD OGGI

AZIENDA OSPEDALIERA SANT’ANDREA FACOLTA MEDICINA E
PSICOLOGIA UNIVERSITA “SAPIENZA” ROMA

Sanitario

Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria

Responsabile di UOS Clinical Governance e Gestione dei Percorsi Assistenziali
(dal luglio 2014)

Responsabile della U.O.S.D. “Libera Professione” e ad interim della U.O.S.
“Clinical Governance e Gestione Percorsi Assistenziali” dal 14/07/2016
Responsabile ad interim della UOS Igiene Tecnica Ospedaliera (da novembre
2015 a aprile 2016)
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Coordinamento di implementazione di protocolli e procedure clinico
organizzative aziendali; coordinamento organizzativo del Dipartimento di
Emergenza Urgenza (reparti, servizi e pronto soccorso); coordinamento delle
attivita di facilitazione dei processi di dimissione e ricovero (bed management)
coordinamento organizzativo per favorire l'integrazione ospedale-territorio per
la gestione dei pazienti oncologici (simultaneous care), per il trattamento del
dolore (ospedale e territorio senza dolore); referente direzione sanitaria per
“Qualita” e “gestione aspetti legati al trattamento dei dati sensibili —Privacy” e
“Health Technology Assessment aziendale”; vigilanza sanitaria lavori edili e
manutenzioni e destinazione d'uso degli spazi, referente Comitato per il
Controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza (CICA), referente Piano
Emergenza Interna Massiccio Afflusso Feriti (PEIMAF) aziendale

DAL 1°GIUGNO 2008 AL 31 AGOsTO 2011
Azienda Regionale del’Emergenza Sanitaria— ARES118

Emergenza -urgenza
Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria di ARES118

Responsabile flussi informativi sanitari aziendali; Clinical governance:
coordinamento di implementazione di protocolli e procedure clinico
organizzative aziendali; monitoraggio delle prestazioni sanitarie attraverso
indicatori di struttura, processo ed esito; supporto alle attivitd del Direttore
Sanitario e Generale , in particolar modo per il monitoraggio degli obiettivi del
Direttore Generale, il monitoraggio delle iniziative organizzative messe in atto
per adempiere ai decreti regionali sulla riorganizzazione della rete ospedaliera.

Dal gennaio 2000 al maggio 2008

Agenzia di Sanita Pubblica dellaregione Lazio

Istituzione regionale di supporto tecnico alla programmazione sanitaria della
regione Lazio svolta dall’Assessorato alla Sanita

Dirigente nel settore “Emergenza-urgenza” e “pianificazione delle reti di alta
specialita per la gestione dei pazienti critici”

Responsabile Sistema informativo sanitario del’emergenza ospedaliera (pronti
soccorsi); progettazione ed implementazione di percorsi clinico assistenziali per
la gestione di pazienti critici; elaborazione delle linee guida regionali sull’'uso del
triage in pronto soccorso; partecipazione alla stesura dei piani sanitari regionali;
stesura dei documenti tecnici sulla rete dellemergenza e sulle reti di alta
specialita oggetto di successive delibere regionali.

Dal novembre 1999 al marzo 2000
Istituto dermopatico dell’lmmacolata (IDl) di Roma

Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico - IRCCS

Incarico di prestazione professionale presso il servizio di epidemiologia
Svolgimento attivitd di ricerca nellambito del progetto epidemiologia delle
malattie dermatologiche: valutazione del carico assistenziale, psicologico e
sociale” afferente al programma per la ricerca finalizzata 1998 del Ministero
della Sanita.

Dal 2000 in poi

Attivita didattica
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Docente in ambito epidemiologico, sanita pubblica ed organizzazione
dei servizi nel campo dellemergenza sanitaria (extra-ospedaliera e
PS/DEA) e delle patologie cerebro e cardiovascolari in ambito
regionale e nazionale (corsi di formazione e master universitari).
Docente nell’ambito di diversi Master di | e Il livello: dettagliatamente
riportati nell’allegato al presente CV.

Organizzazione e attivazione di corsi per gli operatori sanitari su:
patologie cerebrovascolari e cardiovascolari, uso del sistema di
gestione di informazioni di pronto soccorso (GIPSE), percorsi clinico
assistenziali per la gestione del paziente critico in emergenza, uso del
triage “globale” in PS, uso di protocolli clinico organizzativi nel sistema
di emergenza territoriale; uso della scheda di soccorso su i mezzi di
soccorso; la clinical governance e i suoi strumenti

Relatore in numerosi eventi (congressi, convegni seminari) sul
management nei sistemi di emergenza urgenza, patologie cardio-
cerebrovascolari, rete ospedaliera e tempo-dipendenti,

Docente nel corso di laurea di scienze infermieristiche Facolta di
Medicina e Psicologia “Sapienza” di Roma — Insegnamento Igiene,
epidemiologia, management sanitario — Anni Accademici 2013-2014;
2014-2015; 2015-2016

Docente nel corso di laurea triennale per le professioni sanitarie
Facolta di Medicina e Psicologia “Sapienza” di Roma — Insegnamento
Igiene, epidemiologia, management sanitario — Anno Accademico
2015-2016

Docente nel corso di laurea di scienze infermieristiche ex CRI —
Facolta di Medicina e Psicologia “Sapienza” di Roma. - Insegnamento
Epidemiologia — Anno Accademico 2015-2016

Dal 2000 in poi
Altre Attivita

Componente di tavoli di lavoro regionale e nazionale in ambito di
emergenza cardio e cerebrovascolare; sistema informativo sanitario
del’emergenza dal 2000.

Coordinatore di diversi progetti regionali per lo “Sviluppo ed
implementazione di Percorsi clinico assistenziali per la gestione del
paziente critico nella rete del’emergenza”. (Ictus, Infarto, trauma grave)
2002-2011.

Responsabile scientifico del Progetto regionale di prevenzione attiva
2005-2007 “Pianificazione d’interventi di sorveglianza e prevenzione
delle recidive di accidenti cardiocerebrovascolari nel Lazio”.
Responsabile scientifico del progetto ARES118-Federasma e Alama.
“La gestione in emergenza urgenza del paziente con attacco acuto di
asma e anafilassi” da maggio 2009 ad agosto 2011.

Referente regione Lazio presso il Ministero della Salute per
implementazione del nuovo sistema informativo sanitario nazionale
(NSIS) — sistema 118 e PS- 2008-2011.

Componente della Commissione per [lattuazione dell’'assistenza
distrettuale presso I'Ordine dei Medici-chirurghi e degli Odontoiatri di
Roma. Da marzo 2012

Componente del gruppo di lavoro per l'aggiornamento del “Triage
Modello Lazio” presso al regione Lazio — da giugno 2015

27 luglio 1994
Laurea in Medicina e Chirurgia presso la Il Universita degli studi di Napoli

Tesi sperimentale “ Effetto di antagonisti dei recettori H2 dell’istamina su
migrazione e proliferazione di cellule epiteliali gastriche umane in vitro”.

110/110 e lode
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Prima sessione del 1995
Abilitazione professione medica presso la Il Universita degli studi di Napoli

90/90

dal 15 giugno 1995

Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi della provincia di Napoli e poi trasferita
all’Albo di Roma dal 13 gennaio 1998 (posizione albo n. M 48349).

28 ottobre 1999

Diploma di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso I'Universita
“La Sapienza” di Roma,

Tesi sperimentale: “Malattie sessualmente trasmesse nella popolazione
eterosessuale italiana: risultati di una indagine nazionale condotta nel’ambito di
una “Concerted Action” europea”.

70/70 e lode

Anno Accademico 2007/2008

Corso di alta formazione in economia e management in ospedale. “Sapienza”
Universita di Roma

Anno Accademico 2014/2015

Master universitario di Il livello in Valutazione e gestione delle tecnologie. Alta
Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari. Universita Cattolica
del Sacro Cuore

||
ITALIANA
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 B2
Al Al
Al Al

Spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze
individuali. Ho avuto modo di sviluppare queste abilita grazie allesperienza di team working
presso tutte le strutture dove ho lavorato (ASP Lazio, ARES118, Aziendal Ospedaliero
Universitaria SantAndrea

Disponibilita allascolto e al confronto acquisita grazie alla tipologia di lavoro che svolgo (direzione
sanitaria)

Buone capacita comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario in occasione di
progetti di gruppo e lezioni private, sia lavorativo in occasione di comunicazioni telefoniche e
comunicazioni interne (attivita didattica presso L'Universita' Sapienza di Roma e docente presso
diversi Master e Corsi di alta professione; coordinamento di gruppi di lavoro aziendali e
extraaziendali)

Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti
multiculturali in cui era indispensabile interagire con gli altri per raggiungere un obiettivo condiviso



Competenze organizzative e Rispetto a tutte le mie esperienze lavorative le seguenti capacita sono state e lo sono elemento
gestionali fondamentale per il buon andamento del mio operato:

e Capacita di organizzare il lavoro autonomamente, rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati

¢ Capacita di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alle diverse esperienze lavorative in cui
la puntualita nella gestione e nel rispetto delle diverse scadenze era un requisito minimo

e  Buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi

e Leadership (gestione di personale nel ruolo di responsabile delle unita operative e coordinatore di
progetti)

Competenze professionali buona padronanza dei processi di monitoraggio e controllo delle attivita sanitarie (l'introduzione di
ogni nuova o miglioramento di modalita organizzativa viene svolta da me medesima mediante
I'utilizzo di dati raccolti con i sistemi informativi aziendali e locali e successiva condivisione con i
diversi attori del sistema)

e buone competenze di mentoring (come docente presso corsi di infermieristica e delle professioni
sanitarie, affiancamento a nuovo personale medico di direzione sanitaria, affiancamento a
specializzandi di Igiene che svolgono tirocinio presso la direzione sanitaria)

e buone competenze nella rilevazione dei bisogni rispetto allintroduzione di nuove tecnologie
sanitaria ( frutto della stretta collaborazione tra me medesima, il controllo di gestione,
acquisizione beni e servizi)

Competenza digitale : AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) ) )
delle Comunicazione Creazione d : Sicurezza Rlsolu2|one_ di
. L Contenuti problemi
informazioni
Utente avanzato Utente autonomo Utente avanzato Utente autonomo Utente base

= Ottima conoscenza di: sistema operativo Windows, programmi Office word, Excel, Power Point, rete
internet, posta elettronica, STATA, SPSS, SAS, Dbase

Patente diguida TIPOB

PUBBLICAZIONI e  Pubblicazioni 51 lavori scientifici in ambito epidemiologico e di sanita
pubblica a livello nazionale ed internazionale e 93 tra comunicazioni orali e
poster in congressi di ambito nazionale e internazionale in ambito di sanita
pubblica o epidemiologia.

Pubblicazioni
(indicate le 3 piu 1. Pezzella FR, Picconi O, De Luca A, Lyden PD, Fiorelli M. Development of the
significative): Italian version of the NIH Stroke Scale: It-NIHSS. Stroke. 2009 Jul;40(7):2557-
9. Epub 2009 Jun 11.

2. DelLucaA, Toni D, Lauria L, Sacchetti ML, Giorgirossi P, Ferri M, Prencipe M,
Guasticchi G and the IMPLICA working group. An emergency clinical
pathway for stroke patients — results of a cluster randomised trial
(isrctn41456865). (Bio Med Central -BMC- Health Services Research 2009,
9:14.

3. De Luca A, GiorgiRossi P, Villa GF.The use of Cincinnati prehospital stroke
scale during telephone dispatch interview increases the accuracy in identifying
stroke and transient ischemic attack symptoms. BMC Health Services
Research 2013, 13 :513.

ALLEGATI |

= Docenze in master e corsi universitari

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e s.m.i. "Codice in materia di protezione
dei dati personali.

ASSUNTA DE LUCA

Roma, 14 Agosto 2016
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Docente in Master universitari — Dott.ssa Assunta De Luca

- Docente nel 6° modulo per le lezioni “Organizzazione dei servizi e programmazione sanitaria” e
“neuroepidemiologia ed uso dei sistemi informativi” nellambito del Master di Il livello in Malattie
cerebrovascolari presso la | facolta di medicina e Chirurgia dell’Universita “ La sapienza” di Roma. Anno
Accademico 2003-2004.

- Docente 8° modulo “prevenzione e gestione territoriale delle malattie cerebrovascolari” nel’ambito
del Master di Il livello in Malattie cerebrovascolari presso la | facolta di medicina e Chirurgia dell’'Universita “
La sapienza” di Roma per la lezione “L’assistenza post-acuzie ospedaliera: tentativo di disegnare un
percorso assistenziale completo. Anno Accademico 2004-2005.

- Docente 4° modulo nel’ambito del Master di Il livello in Malattie cerebrovascolari presso la |
facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita “ La sapienza” di Roma per le lezioni “Le Malattie
cerebrovascolari: premesse epidemiologiche e indirizzi programmatori” e “L’assistenza post-acuzie
ospedaliera: tentativo di disegnare un percorso assistenziale completo”. Anno Accademico 2006-2007.

- Docente 4° modulo nellambito del Master di Il livello in Malattie cerebrovascolari presso la |
facolta di Medicina e Chirurgia “ La sapienza” Universita di Roma per le lezioni “Le Malattie cerebrovascolari
e i sistemi informativi sanitari” e “Le Malattie cerebrovascolari e le politiche di prevenzione”. Anno
Accademico 2007-2008.

- Docente nel’lambito del Master Il livello per Medici dei Paesi in Via di Sviluppo “Primo Soccorso in
Emergenza/Urgenze spontanee e traumatiche- internistiche” presso la | facolta di medicina e Chirurgia
dell’'Universita “ La sapienza” di Roma per la lezione “The Clinical Governance In The Pre —Hospital Health
Emergency System”. Anno Accademico 2007-2008.

- Docente nell’ambito del Master di Il livello “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie —
MIAS” dip. Scienze Sociali Sapienza Universita di Roma - modulo specialistico “Management dei servizi
sanitari di Emergenza ed Urgenza —MEU” per la lezione “La rete regionale di emergenza e urgenza” e tutor
nella realizzazione dei project work dei discenti. Anno Accademico 2008-2009.

- Docente nell’ambito del Master di Il livello “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie —
MIAS” dip. Scienze Sociali Sapienza Universita di Roma - modulo specialistico “Management dei servizi
sanitari di Emergenza ed Urgenza —MEU” per la lezione “La rete regionale di emergenza e urgenza”. Anno
Accademico 2009-2010.

- Docente nell’ambito del Master di Il livello “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie —
MIAS” dip. Scienze Sociali Sapienza Universita di Roma - modulo specialistico “Management dei servizi
sanitari di Emergenza ed Urgenza —MEU” per la lezione 14 aprile 2011(integrazione reti sociosanitarie),
maggio 2011 (strumenti d’indirizzo) Anno Accademico 2010-2011.

- Docente nell’ambito del Master di Il livello “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie —
MIAS” dip. Scienze Sociali Sapienza Universita di Roma - modulo specialistico “Management dei servizi
sanitari di Emergenza ed Urgenza —MEU” per la lezione 12 aprile 2012 (integrazione reti sociosanitarie),
Anno Accademico 2011-2012.

- Docente nellambito del Master di Il livello “psicogeriatria Facolta di Medicina e Psicologia -
Sapienza Universita di Roma. per la lezione del 29 maggio 2014 (Considerazioni di economia sanitaria
(aspetti economici della cura all'anziano)), Anni Accademici 2013-2014, 2014-2015, 2014-2015, 2015-2016,

- Docente nel’lambito del Master di | livello “Case Management nella rete integrata dei servizi a
favore dell'anziano (Il Case Manager Geriatrico)” Facolta di Medicina e Psicologia - Sapienza Universita di
Roma. VIII MODULO Il governo clinico, qualita’ e sicurezza delle cure allanziano per la lezione 11
settembre 2014 (i costi della non qualita), Anni Accademici 2012-2013;2013-2014, 2014-2015, 2015-2016

- Docente nell’lambito del Master in Economia Pubblica - Percorso MES — Economia e gestione dei
servizi sanitari Dipatimento d Economia e Diritto Sapienza Universita di Roma e INPS per la lezione del 17
marzo e del 30 aprile 2016 “Organizzazione del’Ospedale”,- anno accademico 2015-2016

Pagina 6 - Curriculum vitae di
Assunta De Luca



