
 

  
 

 

PROCEDURA COMPARATIVA PER ASSEGNO DI RICERCA 
BANDO N. 31/2019 

 

 

Settore scientifico disciplinare: SECS P/08 (Economia e gestione delle imprese) 

Struttura di afferenza: Dipartimento di Management 

Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 1 assegno 

attività di ricerca di categoria B) – Tipologia I della durata di anni 1 (uno) per lo 

svolgimento del seguente Progetto di Ricerca: “Gli scenari emergenti: nuove 

competenze, nuove tecnologie e nuove sfide organizzative nella rivoluzione Industria 

4.0”. 

 

 

 

ESITO VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI CANDIDATI 

 

Candidato Punteggio/100 

La Sala Antonio 40 

 

Dall’analisi dei titoli e della documentazione presentati dai candidati in riferimento al 

criterio di punteggio minimo concordato dalla commissione pari a 30/100, risulta 

idoneo ed ammesso al colloquio il seguente candidato: 

 

- La Sala Antonio 

 

 

 

   Il Presidente della Commissione 

   Prof. Salvatore Esposito De Falco 

 

Roma, 26 novembre 2019 
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