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Obiettivi formativi:
(max 5 righe)

(Italiano)

Il corso si propone di analizzare il modello di welfare italiano, nei suoi aspetti
giuridico-istituzionali, anche attraverso il confronto con altri sistemi previdenziali europei.
Particolare attenzione sara altresi dedicata all’analisi della disciplina europea di
coordinamento dei sistemi nazionali di sicurezza sociale.

(English)

Knowledge of national welfare system, in his legal aspects. Special attention will be
focus on the European coordination of social security systems.

Prerequisiti:
(eventuali)

Conoscenza del diritto del lavoro




Contenuto del corso:
(max 20 righe)

(Italiano)

| modelli di Sicurezza Sociale in Europa: evoluzione storica

La sicurezza sociale nella legislazione e nella giurisprudenza europea.

Il sistema della sicurezza sociale italiano. Le fonti. Il rapporto tra pubblico e privato.
Il finanziamento e la tipologia degli eventi

Il modello pensionistico italiano: gli aspetti giuridico-istituzionali. Solidarieta e
corrispettivita. Le riforme degli anni '90 e successivi; in particolare, la |. n. 214 del 2011.
La mobilita occupazionale nazionale e transnazionale.

La previdenza complementare

La tutela contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali.

La tutela della famiglia.

Le misure di sostegno al reddito.

La riforma degli ammortizzatori sociali.

La tutela previdenziale del lavoratore c.d. flessibile.

(English)

The European models of social security system: historical evolution.
The social security european law. The role of the Court of justice.

The national social security system. Sources. The relation between public and private
role.

Financing and events.

The national pension system. The reforms of the ‘90 and after: in particulary, the Reform
of 2011.

Employment mobility: the principles of reunion and aggregation.

Complementary pension.

Accidents at work and occupational diseases.

Family protection.

Protection against unemployment.

Social protection for non standard workers.




Propedeuticita:
(eventuali)

Testi d’esame per il programma:
(Il carico di lavoro per lo studente va calibrato in rapporto alle ore di studio individuale).

Cinelli M., Diritto della previdenza sociale, Giappichelli, ultima edizione




Verifica di profitto:

(selezionare una o piu voci tra le seguenti)

|:| Prova scritta

[O]Prova orale

|:| Test attitudinale

[ ]Valutazione progetto

[ ]Valutazione tirocinio

[ ] Valutazione in itinere

[ ]Prova pratica

|:|Prova scritta e prova orale separate
[ ]Laboratorio

Descrizione della verifica di profitto:

(Italiano)

Il conseguimento degli obiettivi sara verificato attraverso un colloquio orale finale,
sull'intero programma. Tendenzialmente, lo studente dovra rispondere a tre domande; la
prova durera 20-25 minuti.

Lo studente dovra dimostrare di avere padronanza dei concetti fondamentali della
materia e di saper illustrare i punti chiave della disciplina positiva.

(Inglese)

Oral exam on the whole programme at the end of the course. Three questions will be
asked to the student; the test will last 20-25 minutes.
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