Curriculum Corporate and Investment Banking REQUISITI DI ACCESSO C L T
doppio titolo - Sapienza Universita di Roma/North-Caucasus Federal University (NCFU) - Istitute of Economics O RS O D I AU REA MAG I S RAL E IN
and Management - Stavropol Krai, Russia Requisiﬁ curriculari
Si ritengono gia in possesso dei requisiti curricolari i laureati in una delle seguenti
cedit | Toule sngono gaiip 1 e INTERMEDIARI, FINANZA INTERNAZIONALE
Formativi - classi di laurea:
Universitari . 7 . .
¢ L-18 (D.M. 270/04) e 17 (D.M. 509/99) — Scienze dell'economia e della gestione
Primo anno i
aziendale E RISK MANAGEMENT
Primo semestre e [-33 (D.M. 270/04) e 28 (D.M. 509/99) — Scienze economiche
1|Diritto tributario delle societa 6
Politich ich :
2 (.)1 iche economiche europee 9 30 Preparazmne personale AA 2 O 2 O/Z O 21
3|Risk management per le banche i Sono esonerati dal sostenere la prova tesa a verificare la personale preparazione gli
4|Storia della banca e delle crisi finanziarie 6 studenti che abbiano conseguito la laurea di primo livello con voto di laurea
Secondo semestre superiore o uguale a 90/110 ovvero abbiano sostenuto il GMAT o il GRE.
1|Corporate e investment banking La prova puo consistere in un colloquio orale o, in alternativa, in un test composto
2 |Diritto del mercato e degli strumenti finanziari 9 2 da 30 domande a risposta multipla. La durata del test & di 60 minuti.
3|Inferenza statistica 9
Y Studenti laureandi
eriori attivita rormative . . . « (e .
Qualora il Regolamento del corso lo preveda, potranno richiedere la verifica dei
(art.10, comma 5, lettera d - D.M. 270/04 ) 5 . . . . . .. . s e
L requisiti anche gli studenti della Sapienza o provenienti da altri atenei italiani che
(Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro) . , K K K
1.1 Laboratorio di ingegneria finanziaria (3cfu) 5 non hanno ancora conseguito la laurea, fermo restando I'obbligo di conseguirla
1 Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro (2 cfu) entro gennaio 2021 (per gli studenti della Sapienza) ed entro dicembre 2020
2 Altre conoscenze utili per |'inserimento nel mondo del lavoro (5 cfu) (per gli studenti provenienti da altri atenei italiani).
Secondo anno o o . o
Primo semestre Esami singoli per il raggiungimento dei requisiti
e t —— - Gli studenti laureati e laureandi presso la Sapienza e presso altri Atenei italiani che
ank corporate governance (in ua 1n . . . . . . . .
Sk, Img e R 12 intendono iscriversi ad un corso di laurea magistrale di ordinamento D.M. 270/04 e B RGO
2|International banking and capital markets (in lingua inglese) 6 . . . . .. . . ..
presso La Sapienza e che non siano in possesso di tutti i requisiti curriculari previsti,
1[Un modulo a scelta dellostudente 5 5 possono iscriversi ai cors smgolz prima delle ?mmfmjlcolaZlom alla laurea magistrale
fruendo di una riduzione del 75% sul costo di ogni singolo corso. APTENZA
Ulteriori attivita formative UNIVERSITA DI ROMA
1] (art.10, comma 5, lettera d - DM. 270/04 ) 2 2
(Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro)
Secondo semestre
1{Sustainable finance and impact banking (in lingua inglese) 6
2|Uno dei seguenti tre moduli a scelta dello studente: 9
Finanza internazionale e creazione di valore 15
Lingua inglese - C1 1° sem
International finance (in lingua inglese)
1 | Prova finale 20 20
Seguici su www.economiauniromal it =]
|Totale crediti 120 120 @ ﬂ w




Facolta: Economia

Dipartimento: Management

Durata: 2 anni

Classe di Laurea: LM-77

Modalita di ammissione: Verifica dei requisiti e della preparazione
personale

Posti disponibili: accesso libero

OBIETTIVI FORMATIVI

11 Corso si propone di:

- fornire metodologie di analisi e strumenti per operare nel campo del management
degli intermediari finanziari e nella finanza aziendale in un contesto di

internazionalizzazione dell attivita economica e finanziaria;

- approfondire le conoscenze giuridiche, economico-aziendali, le logiche e le tecniche
di formalizzazione quantitativa, necessarie per analizzare e gestire in un'ottica
integrata le problematiche aziendali e di finanza in un contesto di globalizzazione
e di innovazione;

- formare specifiche conoscenze per favorire lo sviluppo delle relazioni tra
intermediari finanziari, imprese e altre tipologie di clientela.

PERCORSO FORMATIVO

1l percorso formativo, articolato in curricula, prevede alcuni insegnamenti comuni
mirati all'approfondimento delle tematiche generali sopraindicate. A questi seguono
moduli di specializzazione che consentono sbocchi professionali di livello elevato.
Tale formazione mirata e caratterizzata da moduli didattici e lavori interdisciplinari
volti ad acquisire adeguate conoscenze su tematiche strategico-manageriali degli
intermediari e della finanza di impresa e sulle policy di gestione dinamica dei
portafogli finanziari. L'utilizzo delle tecnologie informatiche, di simulazioni e delle
attivita laboratoriali attribuiscono a questa esperienza formativa carattere di
coinvolgimento, concretezza e di dinamismo, consentendo ai discenti di interagire in
modo progressivo nello studio delle complesse realta operative degli intermediari e
della finanza d'impresa. Al fianco delle lezioni frontali tradizionali e ai laboratori, le
attivita seminariali consentono il confronto diretto con il mondo del lavoro e
l'approfondimento di tematiche sempre attuali.

INTERNAZIONALIZZAZIONE

Il Corso di Studio in Intermediari, finanza internazionale e risk

management ha stipulato accordi bilaterali con atenei esteri per consentire

a un numero selezionato di studenti I’opportunita di conseguire un doppio

titolo (Double Degree).

Attualmente gli Atenei in convenzione sono:

¢ Université de Liege (Liege, Belgio), curriculum Banking and Finance;

* North-Caucasus Federal University-NCFU (Stavropol, RUSSIA),
curriculum Corporate and Investment Banking.

Gli studenti selezionati per il Doppio Diploma avranno la possibilita di

frequentare il secondo anno presso 1'Universita partner. Al termine del

percorso, oltre alla Laurea Magistrale in “Intermediari, finanza

internazionale e risk management”, rilasciato dalla “Sapienza” lo studente

consegue il seguente Double Degree:

*Master en Sciences de Gestion a finalité spécialisée en “Banking & Asset
Management, rilasciato dall'HEC-ULg (Liegi, Belgio)

oppure

* Master Programme “Corporate Finance” (Master Degree in Finance),
rilasciato da Institute of Economics and Management of NCFU
(Stavropol, Russia).

SBOCCHI PROFESSIONALI

I1 corso si propone di formare figure professionali con potenzialita di

inserimento nei mercati bancari e finanziari, prevedendo due specifiche

specializzazioni:

¢ Corporate and Investment Banking — propone un percorso volto
alla formazione di figure professionali operanti all’interno di banche
d’affari, investment bank, merchant bank, operatori di private equity e
venture capital (project finance analyst, equity analyst, debt analyst,
corporate finance analyst, analisti e gestori di portafoglio di private
equity, analisti finanziari ecc.);

¢ Banking and Finance - propone un percorso volto alla formazione di
figure professionali operanti all'interno di banche, intermediari
finanziari, assicurazioni, intermediari di finanza etica e sostenibile,
autorita di vigilanza, imprese non finanziarie (risk manager, analisti
dell’area credito, esperti di pianificazione e controllo di gestione, esperti
di controlli e revisione interna, esperti di contabilita e bilancio, esperti
assicurativi, esperti di finanza sostenibile, finanza d’impatto e ESG
finance, esperti di vigilanza, esperti della gestione finanziaria delle
imprese non finanziarie, , ecc.).

Curriculum Banking and finance
doppio titolo - Sapienza Universita di Roma/HEC- Management School of University of Liege
(HEC - Ecole de gestione de I'Universite de Liege)

Crediti Totale
Formativi

Universitari CFU

Primo anno

Primo semestre

Modelli matematici per le scelte di portafoglio

Politiche economiche europee 20

Risk management per le banche

N |©o | |©o

Strategie, bilancio e performance della banca

Diritto del mercato e degli strumenti finanziari 9

Pricing degli strumenti e deiservizi finanziari 6

1
2
3
4
Secondo semestre
1
2
3

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente 6

Compliance e controlli interni nelle banche 30

Strumenti derivati

'S

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente 9

Economia dei mercati e degli intermediari finanziari internazionali

Rischio e intermediazione nelle imprese di assicurazione

Ulteriori attivita formative (art.10, comma 5, lettera d - D.M. 270/04 )

(Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro)

1.1 Laboratorio di ingegneria finanziaria (3cfu)
1

1.2 Altre conoscenze utili per 1'inserimento nel mondo del lavoro (3 cfu)

2 Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro (6 cfu)

Secondo anno

Primo semestre

1|Uno dei seguenti tre moduli, a scelta dello studente 6

Imprenditorialita sociale e valutazione di impatto

Ristrutturazione delle imprese 2° sem

Strategie d'impresa

—

Un modulo a scelta dello studente 9 9

Ulteriori attivita formative (art.10, comma 5, lettera d - D.M. 270/04 )

(Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro)

Secondo semestre

—

Sustainable finance and impact banking (in lingua inglese) 6

N

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente 9 15

Finanza internazionale e creazione di valore

Lingua inglese - C1 1°sem

1|Provaﬁnale | 20 | 20
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