DIPARTIMENTO DI DIRITTO
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7th Workshop on Gender Issue

When The Crisis Becomes An Opportunity
Link Auletta Il Piano ore 09:30

8 aprile 2022

Saluti Istituzionali:

Prof. Fabrizio D’Ascenzo,

Preside della Facolta di Economia, Sapienza

Universita di Roma

Prof.ssa Paola Ferrari,

Direttore di dipartimento DEAP, Sapienza
Universita di Roma

Prof.ssa Giuliana Scognamiglio,

Delegata del Rettore per le Pari opportunita,
Sapienza Universita di Roma

Prof. Fabio Lucidi,

Coordinatore Comitato tecnico scientifico sulla
diversita e sull'inclusione, Sapienza Universita

di Roma

Introduce e Coordina:

Prof.ssa Paola Paoloni,

Direttore dell’Osservatorio scientifico sugli studi
di genere — Ipazia, Sapienza Universita di Roma

Intervengono:

Dott.ssa Flavia De Gregorio,
Consigliere Comune di Roma

Dott.ssa Liliana Fratini Passi,
Direttore generale CBI

Dott.ssa Dora lacobelli,
Coordinatrice del gruppo di lavoro del Goal5
eguaglianza di genere ASVIS

Dott.ssa Marisa Casale,
Founder CEO di Enterprise S.p.A.

| lavori riprenderanno con le sessioni parallele alle ore 14:00

https://web.uniromal.it/deap/gender-studies; http://www.ipaziaobservatory.com/

La partecipazione ai lavori dell’'intera giornata dara diritto a 1 CFU agli studenti del corso di Laurea in Economia
Aziendale (AZIEND) previa prenotazione, tramite e-mail istituzionale, all’indirizzo: rossella.verdinelli@uniromal.it,
specificando nell’oggetto “prenotazione a 7th Workshop Ipazia per attribuzione CFU”. Per la corretta attribuzione dei
crediti € necessario che gli studenti si colleghino agli eventi della giornata tramite indirizzo di posta istituzionale.



https://uniroma1.zoom.us/j/4017737107#success
https://web.uniroma1.it/deap/gender-studies
http://www.ipaziaobservatory.com/
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Sessioni parallele ore 14:00

Room A — Click here
Room B — Click here
Room C —Click here
Room D — Click here

IPAZ|A

sservatario scientifico

Room A

Corporate Social Responsibility and

Reporting

Room B

Entrepreneurship

Room C

Public Sector

Room D

Corporate Governance

Chairs: Atonietta Cosentino and
Gaetano della Corte

Chairs: Giuseppe Modaffari and

Francesca Dal Mas

Chairs: Rosa Lombardi and Giorgia

Mattei

Chairs: Federica Ricci and Niccolo
Paoloni

Steering Discussant: Assunta di Vaio
Associate Editor, Journal of Intellectual Capital

Steering Discussant: Veronica Scuotto
Assistant Managing Editor, Journal of
Intellectual Capital

Steering Discussant: Domitilla Magni
Social Media Editor, Journal of Knowledge
Management

Steering Discussant: Armando Papa
Managing Editor, Journal of Knowledge
Management
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http://meet.google.com/ykh-pajz-fno
http://meet.google.com/zge-afha-jyc
https://meet.google.com/fmh-ckdn-ymm
http://meet.google.com/ivu-vrjr-fmh

Naciti Valeria, Noto Guido, Pulejo Luisa,

Federica Ricci, Vincenzo Scafarto, Gaetano della
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16:20 i Access to public grants during the Fer'n.ale busmesses‘between crisis and Immlgra}nt femal.e entrepreneursinpost |, o .. oBea ding Of Italy’s North—
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Authors Federico de Andreis Arena C/ﬂﬂ{l’l&f, Catnogno Simona, Paoloni Paola,
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Per informazioni sul piano editoriale visita il sito www.ipaziaobservatory.com




