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REQUISITI DI ACCESSO 
 
Requisiti curriculari
Si ritengono già in possesso dei requisiti curricolari i laureati in una delle seguenti 
classi di laurea:
• L-18 (D.M. 270/04) – Scienze dell’economia e della gestione aziendale
• L-33 (D.M. 270/04) – Scienze economiche 
Per i laureati di altre classi consulta il sito

Preparazione personale
Il possesso dei requisiti curricolari viene affiancato da una verifica della 
Preparazione personale, che viene considerata posseduta in presenza di un

nsiglio di Corso
di Studio provvede alla verifica mediante colloquio individuale o test 

ma sconsigliata.

Studenti laureandi
Qualora il Regolamento del corso lo preveda, potranno richiedere la verifica dei 
requisiti anche gli studenti della Sapienza o provenienti da altri atenei italiani che 
non hanno ancora conseguito la laurea, fermo restando l’obbligo di conseguirla 
entro gennaio 2021 (per gli studenti della Sapienza) oppure entro dicembre 2020 

indicate nel 
Bando per l’immatricolazione.

Esami singoli per il raggiungimento dei requisiti
Gli studenti laureati e laureandi presso la Sapienza e presso altri Atenei italiani
 che intendono iscriversi ad un corso di laurea magistrale di ordinamento
 D.M. 270/04 presso La Sapienza e che non siano in possesso di 
curriculari previsti, possono iscriversi ai corsi singoli prima delle immatricolazioni 
alla laurea magistrale fruendo di una riduzione del 75% sul costo di ogni singolo 
corso.
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1 9
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1 3 3

1 9
2 9
3 9

1 9 9

1 18 18

120 120

Prova finale

Imprenditorialità sociale e valutazione di impa o
Management dell'energia e dell'ecosostenibilità
Multifunzionalità agricola e sviluppo sostenibile

Un modulo a scelta dello studente
Secondo semestre

Total quality management (in lingua inglese)
Ulteriori a ività formative (art.10, comma 5, le era d - D.M. 270/04 )
(Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro)*

Primo semestre
Gestione ambientale
Innovazione sostenibile

Analisi finanziaria e decisioni d'impresa 
Business information systems (in lingua inglese)

 Strategies and tools  6cfu

 Business cases  3cfu

Gestione del sistema qualità

Strategie di gruppo e prospe ive 3 cfu
Planning and strategic management (in lingua inglese) 

Analisi dei dati e data mining
Secondo semestre

Marketing omnicanale

Curriculum in Gestione sostenibile d'impresa

Primo anno
Primo semestre

Economia dell'innovazione

Uno dei seguenti moduli, a scelta dello studente:

30

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente:

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente:

Innovazione tecnologica dei prodo i e dei processi

Diri o ambientale dell'Unione europea
Diri o industriale

Pianificazione e gestione strategica
Strumenti di analisi strategica e strategie di business  6cfu

33

 

Totale crediti

Uno dei seguenti moduli, a scelta dello studente
27

Secondo anno                        

Storia dell'innovazione



Facoltà: Economia 
Dipartimento: Management 
Durata: 2 anni
Classe di Laurea: LM-77
Modalità di ammissione: Verifica dei requisiti e della preparazione
personale
Posti disponibili: accesso libero

OBIETTIVI FORMATIVI
ll corso intende dare agli studenti una formazione avanzata sui problemi 

tipicamente manageriali.
Il corso di Laurea Magistrale Management delle tecnologie, innovazione e 
sostenibilità, ha lo scopo di formare un manager del cambiamento e 

tecnologiche interagiscono in modo complesso con quelle economiche
e organizzative 

SBOCCHI PROFESSIONALI
ne dei 

di economia, 
della pianificazione e gestione dell’innovazione tecnologica e 
dell’innovazione sostenibile, della gestione delle tecnologie, della gestione 
delle ICT e delle applicazioni internet. In particolare possono riguardare: 
• ruoli di supporto agli imprenditori o ai vari responsabili funzionali;

   creatività, innovazione e sostenibilità;
• ruoli di junior consultant o business analyst per le società di consulenza;
• imprenditore o membro del team imprenditoriale per le imprese in fase 
   di start-up;
• specialisti per i centri di ricerca e/o formazione manageriale;
• specialisti nell'acquisizione di beni e servizi;
• specialisti nella commercializzazione di beni e servizi;

ogie 
   dell'informazione e della comunicazione;
• Quality Manager;
• consulenti Sistemi di Gestione di Qualità Aziendale;
• Auditor Ambientale;
• Eco Manager
 

PERCORSO FORMATIVO
Il percorso formativo sviluppa, al primo anno, una preparazione di base 
economico-gestionale relativa ai metodi di analisi e agli approcci tipici della 

Il secondo anno, prevede una specializzazione della formazione in due curricula:
-  Tecnologie e management dell’innovazione , orientato al management 
   dell’innovazione, che fornisce conoscenze e competenze relative alla gestione 
   della catena di fornitura, all’utilizzo dei big data per il supporto alle decisioni 
   aziendali, al raggiungimento di nuovi mercati, con particola
   contesti business to business, approfondendo la conoscenza delle tecnologie 

i processi di 
   produzione innovativi;
-  Gestione sostenibile d’impresa, focalizzato sul tema della sostenibilità 
   declinato in chiave aziendale, che approfondisce le tematiche della gestione 
   ambientale, del management della sostenibilità, dell’innovazione sostenibile,
   del Life Cycle Assessment, della multifunzionalità agricola, 
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Strategie, prestazioni e processi 6 cfu
Processi, servizi e prospe ive 3 cfu

Customer intelligence e logiche di analisi dei Big Data
Project management
Tecnologie per l'industria 4.0

Strategie di gruppo e prospe ive 3 cfu
Planning and strategic management (in lingua inglese) 

Secondo semestre
Analisi dei dati e data mining
Marketing omnicanale

Innovazione tecnologica dei prodo i e dei processi

Diri o ambientale dell'Unione europea
Diri o industriale

Pianificazione e gestione strategica
Strumenti di analisi strategica e strategie di business  6cfu

Uno dei seguenti qua ro moduli, a scelta dello studente:

33

2

Storia dell'innovazione

Analisi finanziaria e decisioni d'impresa 
Business information systems  (in lingua inglese)

 Strategies and tools  6cfu

 Business cases  3cfu

Gestione del sistema qualità
Total quality management (in lingua inglese)

Ulteriori a ività formative (art.10, comma 5, le era d - D.M. 270/04 )
(Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro)*

Primo semestre
Management dei mercati di fornitura
Supply chain management

Curriculum in Tecnologie e management dell'innovazione

Primo anno
Primo semestre

Economia dell'innovazione

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente:

Uno dei seguenti qua ro moduli, a scelta dello studente:
27

30

Secondo anno                        

Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente:

 

Totale crediti

Sistemi informativi per l'impresa 4.0  6 cfu
Tecnologie IT per l'impresa 4.0  3 cfu
Innovation and organization of companies (in lingua inglese) 

Un modulo a scelta dello studente

Secondo semestre

Prova finale


