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Verbale della Giunta di Facoltà 
 

Seduta ordinaria del 21 aprile 2022 
 
Il giorno giovedì 21 aprile 2022, alle ore 10:30, presso la Sala delle lauree, si riunisce la 

Giunta di Facoltà di Economia, convocata in seduta ordinaria dal Preside, prof. Fabrizio 

D’Ascenzo, per la discussione del seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 
Approvazione verbali delle sedute del 16 dicembre 2021, 16 febbraio 2022 telematica, 
24 febbraio 2022, 23 marzo 2022 telematica e 29 marzo 2022 telematica 
 
Comunicazioni 
1. Autorizzazioni  

2. Istanza Congedo art. 17 co. 1 D.P.R. 382/1980  

• Lea Petrella 

• Marina Brogi 

3. Pratiche studenti  

4. Didattica – Ratifica bando contratto insegnamento II sem. a.a. 2021/2022  

5. Didattica – Ratifica nomina commissioni bandi contratti insegnamento 2021/2022 

6. Didattica – Sessione di Laurea straordinaria giugno 

7. Didattica programmata a.a. 2022-2023 (manifesti dei corsi di studio) 

8. Didattica – Esperti alta qualificazione a. a. 2022/2023 

9. Didattica erogata a.a. 2022-2023 (coperture) 

10. Didattica – Modifiche Master di I e II livello a. a. 2022/2023 

11. Regolamento sull’attribuzione dei compiti didattici nella sede di Latina 

e sulla mobilità tra le sedi 

12. Reclutamento personale docente  

- Ratifica Chiamata Fabiomassimo Mango ruolo I fascia ssd SECS-P/11 Dipartimento 

Management 

- Ratifica Chiamata Ida Claudia Panetta ruolo I fascia ssd SECS-P/11 Dipartimento 

Management 

- Proposta chiamata Francesco Pacileo ruolo RTDB ssd IUS/04 Dipartimento diritto ed 

economia delle attività produttive 

- Proposta chiamata   Mattia Pompili ruolo RTDA ssd IUS/04 Dipartimento diritto ed 

economia delle attività produttive 

- Proposta chiamata Giuseppe Modaffari ruolo RTDA ssd SECSP/07 Dipartimento diritto 

ed economia delle attività produttive 

13. Relazioni attività scientifica 2021-2022 Ricercatori a Tempo Indeterminato  

14. Borse di tutoraggio Fondo Giovani – L. 170/2003 - Ratifica nomina Commissioni 

bando n.423 e n. 428 

15. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione - Avvio procedure 

16. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – nomina commissioni bandi n. 435, 436, 

437, 454, 455 e 457 

17. Accordo quadro Sapienza - Azienda Policlinico Umberto I: Accordo attuativo su area 

contabilità analitica industriale 
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18. Affari contabili 

19. Varie 

20. Didattica - Programmazione a. a. 2021/2022 – ulteriori attribuzioni 

21. Ratifica adeguamento parere CUN - Ordinamento CdS Scienze aziendali L-18  

 

Presiede la seduta il Preside, Prof. Fabrizio D’Ascenzo; assume le funzioni di segretaria 
verbalizzante la Coordinatrice di Facoltà, Roberta Inturri. Partecipano alla seduta 
Francesco Maria Sanna, Bernardino Quattrociocchi, Hermes Setti, Riccardo Leoni 
Alle ore 10:50, constatata la presenza del numero legale, come risulta dall’allegato 1, si 
apre la seduta. 
 

ORDINE DEL GIORNO 

 
Approvazione verbali delle sedute del 16 dicembre 2021, 16 febbraio 2022 
telematica, 24 febbraio 2022, 23 marzo 2022 telematica e 29 marzo 2022 telematica 
Il Preside invita la Giunta a procedere all’approvazione dei verbali indicati all’o.d.g. 
 
La Giunta di Facoltà approva i verbali delle sedute del 16 dicembre 2021, 16 febbraio 
2022 telematica, 24 febbraio 2022, 23 marzo 2022 telematica e 29 marzo 2022 
telematica. 

 
 
Comunicazioni 
 
Il Preside, in apertura di seduta, desidera esprimere il cordoglio della Facoltà per la 
scomparsa dei colleghi Giovanni Ruggieri e Luciano Pieraccini avvenuta nei giorni 
scorsi. Il Preside ricorda le tappe fondamentali della carriera del Prof. Ruggieri, ordinario 
dal 1984 e in servizio presso la Facoltà di Economia a partire dai primi anni Novanta; il 
Prof. Ruggieri è stato anche Direttore del Dipartimento di Controllo e Gestione delle 
Merci e, durante il periodo della sua istituzione, uno dei padri fondatori della Facoltà di 
Economia dell’Università di Roma Tre.  Il Preside chiede poi al Prof. Francesco Maria 
Sanna di fare un ricordo del Prof. Pieraccini; il Prof. Sanna sottolinea quanto fosse stato 
particolare il suo rapporto con gli studenti ai quali porgeva i suoi ringraziamenti per la 
loro “continua stimolante curiosità intellettuale” ricordando inoltre quanto fosse stato 
appassionato il suo impegno per la ricerca e ancor di più il suo altissimo profilo umano. 
Il Preside esprime, infine, le condoglianze al collega Roberto Ruggieri, componente della 
Giunta di Facoltà, per la scomparsa del padre. 
 
Il Preside comunica che questa seduta, in analogia con quanto già avviene per il Senato 
Accademico, sarà l’ultima che si svolgerà in modalità mista. Le prossime si svolgeranno 
esclusivamente in presenza. 
 
Il Preside comunica che verrà a breve pubblicato il manifesto elettorale, secondo quanto 
previsto dal regolamento di Facoltà, per la procedura di elezioni suppletive di due 
rappresentanti dei Professori Associati in Giunta. I Professori Marco Benvenuti e Debora 
Di Gioacchino, infatti, hanno preso servizio il 30 marzo scorso come Professori Ordinari. 
Ai colleghi vanno le congratulazioni della Giunta e il ringraziamento per il lavoro svolto. 
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Il Preside comunica che è in svolgimento nella sala attigua l’Assemblea di Facoltà 
riservata ai soli Professori di I fascia per la votazione a scrutinio segreto relativa al 
conferimento del titolo di Emerito al Professore Enrico Saltari. Il seggio resterà aperto 
sino alle ore 13.30. 
 
Il Preside ricorda che il prossimo 27 aprile si svolgerà la rituale cerimonia di 
commemorazione dell’uccisione del Prof. Ezio Tarantelli. In occasione di questa 
cerimonia, sono state apportate ulteriori migliorie estetiche alla stele. 
 
Il Preside comunica che, sulla base delle indicazioni provenute dai Presidenti di Corso di 
Studio di Scienze Aziendali, Economia e Finanza (sede di Roma) e Management e 
Diritto di Impresa (sede di Latina), nel prossimo bando per l’anno accademico 2022-
2023 il punteggio minimo da conseguire per non incorrere nell’attribuzione degli Obblighi 
Formativi Aggiuntivi (OFA) verrà innalzato a 6. 
 
Il Preside comunica che sono iniziati i lavori di rifacimento ed ammodernamento 
dell’ingresso della Facoltà e della terrazza retrostante. La durata prevista per il 
completamento dei lavori è stimata in circa un mese. 

 
 
1. Autorizzazioni 
 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le richieste di autorizzazione 
pervenute da alcuni docenti. 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per la concessione dell’autorizzazione allo 
svolgimento di attività di docenza esterna alla Sapienza;  
Viste le richieste, pervenute al Preside, di autorizzazione allo svolgimento di attività di 
docenza esterna alla Sapienza; 
Considerato che le suddette richieste sono corredate dalla dichiarazione del Direttore 
del Dipartimento di afferenza sulla regolarità della posizione relativa alla VQR e dalla 
dichiarazione del docente di essere in regola con la presentazione della rendicontazione 
sull’attività didattica dell’anno accademico precedente;  
  
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la richiesta in elenco, previa verifica da 
parte dell’Amministrazione che il totale delle ore richieste dai docenti non superi il limite 
stabilito dal Regolamento di Ateneo: 
 

COGNOME E NOME RUOLO OGGETTO 

Della Valle Eugenio PO 
Luiss Business School-Corso: Imposta sui servizi 
digitali-28 aprile 2022-ore 3,30 

 
 

2. Istanza Congedo art. 17 co. 1 D.P.R. 382/1980  

• Lea Petrella 
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Il Preside informa i presenti di aver ricevuto istanza, dalla prof.ssa Lea Petrella, docente 

di I fascia settore scientifico disciplinare SECS-S/01, di autorizzazione per dedicarsi ad 

esclusiva attività di ricerca scientifica per un periodo di 12 (dodici) mesi a decorrere dal 1 

novembre 2022 e fino al 30 ottobre 2023, e comunque non prima di aver ricevuto 

l’autorizzazione ai sensi dell’art. 17, 1° comma del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 come 

modificato dall’art.4 comma 78 della Legge 22 novembre 2011 n. 183 e dall’art. 49 

comma 2 della Legge n. 35 del 4 aprile 2012 di conversione, con modificazioni, del D.L. 

n. 5/2012 e ad usufruire del congedo da parte dell’Amministrazione, ai sensi dell'art. 17 

D.P.R. n. 382/80. Il Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la 

finanza ha espresso parere favorevole nella seduta del 15 marzo 2022, il cui estratto è 

allegato 2 al presente verbale.  

DELIBERAZIONE N. 50/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 17 co. 1 del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 come modificato dall’art.4 comma 
78 della Legge 22 novembre 2011 n. 183 e dall’art. 49 comma 2 della Legge n. 35 del 4 
aprile 2012 di conversione, con modificazioni, del D.L. n. 5/2012; 
 
Vista l’istanza presentata dalla prof.ssa Lea Petrella e delle dichiarazioni rese dalla 
docente;  
 
Visto il parere favorevole del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per 
l’economia, il territorio e la finanza, espresso nella seduta del 15 marzo 2022, allegato 2 
al presente verbale; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di acquisire come tale la delibera del Dipartimento 
di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza e di esprimere parere 
favorevole alla richiesta di autorizzazione a dedicarsi ad esclusiva attività di ricerca 
scientifica della prof.ssa Lea Petrella docente di I fascia settore scientifico disciplinare 
SECS-S/01, per un periodo di 12 (dodici) mesi a decorrere dal 1 novembre 2022 e fino 
al 30 ottobre 2023. 

 
 

• Marina Brogi 

Il Preside informa i presenti di aver ricevuto istanza, dalla prof.ssa Marina Brogi, docente 

di I fascia settore scientifico disciplinare SECS-P/11, di autorizzazione per dedicarsi ad 

esclusiva attività di ricerca scientifica per un periodo di 12 (dodici) mesi a decorrere dal 1 

settembre 2022 e fino al 31 agosto 2023, e comunque non prima di aver ricevuto 

l’autorizzazione ai sensi dell’art. 17, 1° comma del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 come 

modificato dall’art.4 comma 78 della Legge 22 novembre 2011 n. 183 e dall’art. 49 

comma 2 della Legge n. 35 del 4 aprile 2012 di conversione, con modificazioni, del D.L. 

n. 5/2012 e ad usufruire del congedo da parte dell’Amministrazione, ai sensi dell'art. 17 

D.P.R. n. 382/80. Il Dipartimento di Management ha espresso parere favorevole nella 

seduta del 29 marzo u.s., il cui estratto è allegato 3 al presente verbale.  
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DELIBERAZIONE N. 51/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 17 co. 1 del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 come modificato dall’art.4 comma 
78 della Legge 22 novembre 2011 n. 183 e dall’art. 49 comma 2 della Legge n. 35 del 4 
aprile 2012 di conversione, con modificazioni, del D.L. n. 5/2012; 
 
Vista l’istanza presentata dalla prof.ssa Marina Brogi e delle dichiarazioni rese dalla 
docente;  
 
Visto il parere favorevole del Consiglio del Dipartimento di Management, espresso nella 
seduta del 29 marzo 2022 allegato 3 al presente verbale; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di acquisire come tale la delibera del Dipartimento 
di Management e di esprimere parere favorevole alla richiesta di autorizzazione a 
dedicarsi ad esclusiva attività di ricerca scientifica della prof.ssa Marina Brogi docente di 
I fascia settore scientifico disciplinare SECS-P/11, per un periodo di 12 (dodici) mesi a 
decorrere dal 1 settembre 2022 e fino al 31 agosto 2023. 

 
 

3. Pratiche studenti 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le istanze di studenti per passaggi, 
trasferimenti, abbreviazioni. 
 

● Passaggi, trasferimenti, abbreviazioni  
 
DELIBERAZIONE N. 52/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste le istanze presentate dagli studenti per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o 
abbreviazioni di corso, da altro corso di laurea e/o altre Università all’ordinamento 
didattico previsto dal D.M. 270/04, predisposte dalla Segreteria didattica attraverso 
l’applicativo SIAD/GOMP; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare/non approvare le istanze degli 
studenti di cui all’allegato 4, per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o abbreviazioni 
di corso. 

 
 
4. Didattica – Ratifica bando contratto insegnamento II sem. a.a. 2021/2022 

 
Il Preside informa i presenti che il 28 marzo scorso il Direttore del Dipartimento di 
Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza, prof. Giorgio Alleva, ha 
comunicato la presa di servizio presso altro Ateneo del prof. Vincenzo Candila e che, in 
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virtù di tale presa di servizio, il docente ha interrotto l’erogazione del corso di Models for 
risk and forecasting nel Corso di laurea magistrale in “Finanza e assicurazioni”. Il 
Direttore del Dipartimento ha chiesto di avviare una procedura d’urgenza di valutazione 
comparativa per la copertura della residua parte del corso oggetto del presente bando, 
corrispondente a 3 cfu, a gravare su fondi che verranno trasferiti alla Facoltà dal 
Dipartimento, indicati con il cod. CIR-AF_DIP_MEMOTEF. 
Il Preside chiede alla Giunta di ratificare l’emissione del bando. 
 
DELIBERAZIONE N. 53/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
 
Vista la comunicazione del 28 marzo 2022 del Direttore del Dipartimento di Metodi e 
modelli per l’economia, il territorio e la finanza, prof. Giorgio Alleva; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2021/2022, n. 71/2021 – prot. n. 472, pubblicato in data 28 marzo 2022 e 
avente scadenza 4 aprile 2022; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, l’emissione del bando a valere sui fondi del 
Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza. 

 
 

5. Didattica – Ratifica nomina commissioni bandi contratti insegnamento 
2021/2022 

 
Il Preside sottopone all’approvazione dei presenti, la ratifica della nomina dei 
componenti delle commissioni per la valutazione delle domande pervenute ai bandi per 
Contratto di insegnamento retribuito n. 42, n. 46 e n. 66. 
 
DELIBERAZIONE N. 54/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2021/2022, n. 42/2021 – prot. n. 306, pubblicato in data 21 febbraio 2022 
e avente scadenza 26 febbraio 2022; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2021/2022, n. 46/2021 – prot. n. 354, pubblicato in data 28 febbraio 2022 
e avente scadenza 3 marzo 2022; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2021/2022, n. 66/2021 – prot. n. 472, pubblicato in data 28 marzo 2022 e 
avente scadenza 4 aprile 2022; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, la nomina delle commissioni per la valutazione 
comparativa delle domande pervenute, così composte: 
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Bando prot. n. 306 - SEDE DI LATINA 

• Insegnamenti di: ssd SECS-P11 
Bianchi Sergio 
Coluccia Daniela 
Leo Sabrina 
 
Bando prot. n. 354 - SEDE DI ROMA 

• Insegnamenti di: ssd SECS-P/03 
Imbruno Michele 
Palmisano Flaviana 
Matano Alessia 
 
Bando prot. n. 472 - SEDE DI ROMA 

• Insegnamenti di: ssd SECS-S/03 
Arezzo Maria Felice 
De Marchis Roberto 
Salvati Luca 

 
6. Didattica – Sessione di Laurea straordinaria giugno 
 
Il Preside comunica che la Commissione Didattica di Ateneo ha chiesto di inserire un 
ulteriore appello delle prove finali per il conseguimento del titolo di studio relativo all’a.a. 
2020/2021 e di ogni altro termine connesso all’adempimento didattico o amministrativo 
funzionale allo svolgimento delle predette prove (L. 18 febbraio 2022 n. 11 – 
conversione in Legge con modificazioni del D.L. del 24 dicembre 2021 n. 221). 
Pertanto, sottopone all’approvazione della Giunta il Calendario della sessione 
straordinaria di Laurea per il prolungamento dell’a.a. 2020/2021, allegato 5 al presente 
verbale. 
 
DELIBERAZIONE N. 55/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la L. 18 febbraio 2022 n. 11 – conversione in Legge con modificazioni del D.L. del 
24 dicembre 2021 n. 221; 
Tenuto conto delle indicazioni della Commissione Didattica di Ateneo; 
Sentito il Capo Settore della Segreteria Studenti; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, l’approvazione del Calendario della sessione 
straordinaria di Laurea per il prolungamento dell’a.a. 2020/2021, allegato 5 al presente 
verbale. 

 
 
7. Didattica programmata a.a. 2022-2023 (manifesti dei corsi di studio) 
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Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta l’Offerta didattica programmata per il 
prossimo anno accademico, presentata dalla Commissione di coordinamento dei corsi di 
studio. 
 
DELIBERAZIONE N. 56/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 
Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 
Viste le delibere della Giunta n. 132/21 del 16 dicembre 2021 e n.11/22 del 24 febbraio 
2022; 
Tenuto conto dell'istruttoria della Commissione di Coordinamento dei Corsi di Studio, 
riunitasi in data 13 aprile 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la Offerta didattica programmata, i cui 
Manifesti costituiscono l’allegato 6 del presente verbale. 
 

 
 
8. Didattica – Esperti alta qualificazione a. a. 2022/2023 
 
Il Preside sottopone all’approvazione dei presenti le proposte dei docenti di seguito 
indicati in possesso di tutti i requisiti necessari per il riconoscimento dell’attribuzione di 
Esperti di alta Qualificazione corredate delle motivazioni e degli insegnamenti assegnati. 
Il Manager didattico ha già trasmesso i nominativi dei docenti della Commissione 
didattica di Ateneo per la verifica preliminare. Successivamente a tale verifica, le 
delibere odierne verranno trasmesse al Nucleo di Valutazione di Ateneo. 

 

• Prof. Maurizio Baravelli - Esperto di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023  
 
DELIBERAZIONE N. 57/2022 
 
Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae del docente, in considerazione dell’esperienza maturata e delle 
specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 



 

 

 

 

9 

 

 
approva 
 
con voto unanime e seduta stante l’individuazione del prof. Maurizio Baravelli quale 
Esperto di Alta Qualificazione e l’attribuzione al docente del contratto di insegnamento 
gratuito, ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV (allegato 7 al presente 
verbale) con la seguente motivazione: 
L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere il prof. Maurizio 
Baravelli un esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum 
scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento di 
Corporate e investment banking del corso di studio in Intermediari, finanza 
internazionale e risk management a.a. 2022/2023. 
 

 
 

• Prof. Maurizio Franzini - Esperto di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023 
 
DELIBERAZIONE N. 58/2022 
 
Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae del docente, in considerazione dell’esperienza maturata e delle 
specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 
 
approva 
 
con voto unanime e seduta stante l’individuazione del prof. Maurizio Franzini quale 
Esperto di Alta Qualificazione e l’attribuzione al docente del contratto di insegnamento 
gratuito, ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV (allegato 8 al presente 
verbale) con la seguente motivazione: 
L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere il prof. Maurizio 
Franzini un esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum 
scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento di 
Economics of institutions del corso di studio in Economia politica a.a. 2022/2023. 

 
 

• Prof.ssa Paola Leone - Esperto di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023 

 

DELIBERAZIONE N. 59/2022 



 

 

 

 

10 

 

 

Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae della docente, in considerazione dell’esperienza maturata e 
delle specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 
 

approva 

 

con voto unanime e seduta stante l’individuazione della prof.ssa Paola Leone quale 

Esperto di Alta Qualificazione e l’attribuzione alla docente del contratto di insegnamento 

gratuito, ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV (allegato 9 al presente 

verbale) con la seguente motivazione: 

L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere la prof.ssa 

Paola Leone una esperta di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum 

scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento di 

Statistica corso base del corso di studio in Scienze aziendali a.a. 2022/2023. 

 
 

• Prof.  Felice Pizzuti - Esperto di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023 

 

DELIBERAZIONE N. 60/2022 

 

Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae del docente, in considerazione dell’esperienza maturata e delle 
specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 
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approva 

 

con voto unanime e seduta stante l’individuazione del prof. Felice Pizzuti quale Esperto 

di Alta Qualificazione e l’attribuzione al docente del contratto di insegnamento gratuito, 

ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV (allegato 10 al presente 

verbale) con la seguente motivazione: 

L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere il prof. Felice 

Pizzuti un esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum 

scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento di 

Economia e politica del welfare state del corso di studio in Economia e finanza a.a. 

2022/2023. 

 
 

• Prof. Francesco Maria Sanna - Esperto di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023 

 

DELIBERAZIONE N. 61/2022 

 

Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae del docente, in considerazione dell’esperienza maturata e delle 
specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 
 
approva 

 

con voto unanime e seduta stante l’individuazione del prof. Francesco Maria Sanna 

quale Esperto di Alta Qualificazione e l’attribuzione al docente del contratto di 

insegnamento gratuito, ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV 

(allegato 11 al presente verbale) con la seguente motivazione: 

L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere il prof. 

Francesco Maria Sanna un esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo 

curriculum scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento 

di Statistica corso base del corso di studio in Scienze aziendali a.a. 2022/2023. 

 
• Prof.ssa Lidia Scarpelli - Esperta di Alta Qualificazione a. a. 2022/2023 

 

DELIBERAZIONE N. 62/2022 
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Visto l’art. 23, co. 1 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto l’art. 2, co. 1, lettera r della legge n. 240 del 30 dicembre 2010; 
Visto il Regolamento di Ateneo per le Attribuzioni di attività didattiche, emanato con 
D.R. n. 4205 del 9 dicembre 2013; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 2 aprile 2014, che ha emanato il 
Regolamento di Facoltà per l’attribuzione di contratti di insegnamento; 
Vista la delibera della Giunta di Facoltà del 15 maggio 2015, di adeguamento del 
Regolamento in premessa; 
Vista la nota Arof del 22 febbraio 2022; 
Viste le proposte di copertura degli insegnamenti pervenute dai Consigli dei Corsi di 
Studio e dai Consigli di Dipartimento per l’a. a. 2022/2023; 
Visto il curriculum vitae della docente, in considerazione dell’esperienza maturata e 
delle specifiche capacità di insegnamento; 
Verificata l'effettiva impossibilità di utilizzare docenti di ruolo, anche a seguito di 
eventuali ulteriori affidamenti di insegnamenti o parte di essi; 
 

approva 

 

con voto unanime e seduta stante l’individuazione della prof.ssa Lidia Scarpelli quale 

Esperto di Alta Qualificazione e l’attribuzione alla docente del contratto di insegnamento 

gratuito, ex art. 23, co. 1 della Legge 240/2010, sulla base del CV (allegato 12 al 

presente verbale) con la seguente motivazione: 

L’attività scientifica, didattica e professionale svolta consente di ritenere la prof.ssa Lidia 

Scarpelli una esperta di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum 

scientifico e professionale ex art. 23, co. 1, l. n. 240/2010 per l’insegnamento di 

Economia del turismo del corso di studio in Economia e finanza a.a. 2022/2023. 

 

La Giunta delega il Preside a provvedere alle eventuali correzioni e/o modifiche che 

dovessero rendersi necessarie al completamento della procedura. 

 
 
9. Didattica erogata a.a. 2022-2023 (coperture) 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta l’Offerta didattica erogata per il 
prossimo anno accademico, presentata dalla Commissione di coordinamento dei corsi di 
studio che ha riordinato e aggregato le proposte pervenute dai Corsi di Studio e le 
delibere dei dipartimenti responsabili dei Corsi di studio. 
 
DELIBERAZIONE N. 63/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 
Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 
Vista la delibera n. 623/2019 della Giunta di Facoltà del 4 aprile 2019 in merito alle 
Procedure per l’attribuzione delle attività didattiche ai docenti della Facoltà; 
Tenuto conto dell'istruttoria della Commissione di Coordinamento dei Corsi di Studio, 
riunitasi in data 13 aprile 2022; 
 
Delibera 
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con voto unanime di approvare la didattica erogata (coperture degli insegnamenti) per 
l’a. a. 2022-2023, come da allegato 13 al presente verbale. 
 
La Giunta delega il Preside a provvedere alle eventuali correzioni e/o modifiche che 

dovessero rendersi necessarie al completamento della procedura. 

 
 
10. Didattica – Modifiche Master di I e II livello a. a. 2022/2023 
Il Preside comunica di aver ricevuto la proposta di modifica di Master già istituiti dai 
Dipartimenti di Diritto ed economia delle attività produttive e Economia e diritto e li 
sottopone all’approvazione della Giunta odierna per esprimere parere obbligatorio e 
motivato previsto dall’art. 2 co. 4 del Regolamento. 
 
Master di II livello “Economia Pubblica: percorso A MEP: “Economia del welfare e 
delle pubbliche amministrazioni” 
 
DELIBERAZIONE N. 64/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 12, co. 1 lettera b) e d) dello Statuto di Ateneo; 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo in materia di corsi di Master, corsi di alta 
formazione, corsi di formazione, corsi intensivi; 
 
Vista la nota dell’Area offerta formativa e diritto allo studio, settore Master universitari; 
 
Vista la proposta del Consiglio del Dipartimento di Economia e Diritto, con delibera del 
20 aprile 2022, di modifica del Master II livello, dal titolo “Economia Pubblica: percorso A 
MEP: “Economia del welfare e delle pubbliche amministrazioni” per l’a. a. 2022/2023, 
corredata del relativo Ordinamento, Piano formativo e rendiconto Consuntivo dell’ultima 
edizione conclusa; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di esprimere parere favorevole alle modifiche del 
Master di II livello dal titolo “Economia del welfare e delle pubbliche amministrazioni” per 
l’a.a. 2022/2023, corredato del relativo Ordinamento e Piano formativo. Tutta la 
documentazione costituisce l’allegato 14 al presente verbale. 

 
 
Master di II livello - Economia Pubblica: percorso B MES: “Economia e gestione 
dei servizi sanitari” 
 
DELIBERAZIONE N. 65/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 12, co. 1 lettera b) e d) dello Statuto di Ateneo; 
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Visto il vigente Regolamento di Ateneo in materia di corsi di Master, corsi di alta 
formazione, corsi di formazione, corsi intensivi; 
Vista la nota dell’Area offerta formativa e diritto allo studio, settore Master universitari; 
Vista la proposta del Consiglio del Dipartimento di Economia e Diritto, con delibera del 
20 aprile 2022, di modifica dei Master II livello, dal titolo “Economia Pubblica: percorso B 
MES: “Economia e gestione dei servizi sanitari” per l’a. a. 2022/2023, corredata del 
relativo Ordinamento, Piano formativo e rendiconto Consuntivo dell’ultima edizione 
conclusa; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di esprimere parere favorevole alle modifiche del 
Master di II livello dal titolo “Economia e gestione dei servizi sanitari” per l’a.a. 
2022/2023, corredato del relativo Ordinamento e Piano formativo. Tutta la 
documentazione costituisce l’allegato 15 al presente verbale. 

 
 
11. Regolamento sull’attribuzione dei compiti didattici nella sede di Latina e sulla 
mobilità tra le sedi 
Il Preside comunica che si è reso necessario apportare alcune modifiche al regolamento 
sull’attribuzione dei compiti didattici nella sede di Latina e sulla mobilità tra le sedi. 
Il Preside ringrazia in particolare il prof. Bernardino Quattrociocchi, per il supporto 
ricevuto nella stesura della nuova versione del regolamento, ampiamente condiviso dai 
Direttori dei Dipartimenti. 
 
DELIBERAZIONE N. 66/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista l’istruttoria illustrata dal prof. Bernardino Quattrociocchi  
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare il nuovo testo del regolamento 
sull’attribuzione dei compiti didattici nella sede di Latina, allegato 16 al presente verbale. 
Il Regolamento sarà pubblicato sulla sezione trasparenza del sito web della Facoltà di 
Economia. 

 
 

12. Reclutamento personale docente  
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta di Facoltà la ratifica e le proposte di 
chiamata di docenti, pervenute dai Dipartimenti. 
 

- Ratifica chiamata Fabiomassimo Mango ruolo I fascia ssd SECS-P/11 
Dipartimento Management; 

 
DELIBERAZIONE N. 67/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 



 

 

 

 

15 

 

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Management del 30 marzo 2022; 
Preso atto che il prof. Fabiomassimo Mango ha preso servizio presso il dipartimento in 
data 31 marzo 2022 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, la chiamata di Fabiomassimo Mango nel ruolo di I 
fascia - ssd SECS-P/11 – e acquisisce la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Management (allegato 17 al presente verbale).  

 
 

-  Ratifica chiamata Ida Claudia Panetta ruolo I fascia ssd SECS-P/11 
Dipartimento di Management 

 
DELIBERAZIONE N. 68/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Management del 30 marzo 2022; 
Preso atto che la prof.ssa Ida Claudia Panetta ha preso servizio presso il dipartimento 
in data 31 marzo 2022 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, la chiamata di Ida Claudia Panetta nel ruolo di I 
fascia - ssd SECS-P/11 – e acquisisce la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Management (allegato 18 al presente verbale).  

 
 
Proposta chiamata Francesco Pacileo ruolo RTDB ssd IUS/04 Dipartimento di 

Diritto ed economia delle attività produttive 

 

DELIBERAZIONE N. 69/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo B; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di diritto ed economia delle attività 
produttive del 20 aprile 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Diritto ed economia delle attività produttive (allegato 19 al presente 
verbale) di proposta di chiamata di Francesco Pacileo nel ruolo di Ricercatore a tempo 
determinato di tipo B - ssd IUS/04. 
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- Proposta chiamata   Mattia Pompili ruolo RTDA ssd IUS/04 Dipartimento di Diritto 

ed economia delle attività produttive 

 

DELIBERAZIONE N. 70/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo A; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di diritto ed economia delle attività 
produttive del 20 aprile 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Diritto ed economia delle attività produttive (allegato 20 al presente 
verbale) di proposta di chiamata di Mattia Pompili nel ruolo di Ricercatore a tempo 
determinato di tipo A - ssd IUS/04.  

 
- Proposta chiamata Giuseppe Modaffari ruolo RTDA ssd SECSP/07 Dipartimento 

di Diritto ed economia delle attività produttive 

 
DELIBERAZIONE N. 71/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo A; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di diritto ed economia delle attività 
produttive del 20 aprile 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Diritto ed economia delle attività produttive (allegato 21 al presente 
verbale) e di approvare la proposta di chiamata di Giuseppe Modaffari nel ruolo di 
Ricercatore a tempo determinato di tipo A - ssd SECS-P/07. 

 
13. Relazioni attività scientifica 2021-2022 Ricercatori a Tempo Indeterminato 
 
Il Preside sottopone ai presenti le relazioni sull’attività didattica e scientifica pervenute 
dai Dipartimenti di Economia e diritto e Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la 
finanza delle seguenti ricercatrici e ricercatori a tempo indeterminato, unitamente ai 
rispettivi estratti, come da allegati 22 e 23 al presente verbale:  
 
Dipartimento di Economia e diritto 
Elena Paparella, Eleonora Cavallaro, Emanuela Ghignoni, Laura Ferrari Bravo, Luisa 
Giurato, Marilena Giannetti, Lio Sambucci; 
 
Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza 
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Marie Pierre Escoubas e Federica Ricca. 
 
La Giunta di Facoltà prende atto. 

 
 
14. Borse di tutoraggio Fondo Giovani – L. 170/2003 - Ratifica nomina 
Commissioni bando n. 428 e n. 423 
 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina della 
commissione di valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 423 e per il bando 
n. 428. 
Il Preside invita a deliberare per le singole nomine. 
 
DELIBERAZIONE N. 72/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando n. 53 prot. n. 423 pubblicato in data 16 marzo 2022 per il conferimento di 
n. 25 assegni per lo svolgimento di attività didattico-integrative, propedeutiche e di 
recupero; 
Visto il bando n. 55 prot. n. 428 pubblicato in data 16 marzo 2022 per il conferimento di 
n. 8 assegni per lo svolgimento di attività di tutorato destinato a studenti iscritti ai corsi 
di laurea magistrale presso la sede di Latina; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina delle commissioni esaminatrici per la 
valutazione delle domande pervenute, così composte: 

sede di Roma e Latina 
Bando n. 53 prot. n. 423 
Fabio Elefante 
Michele Imbruno 
Pierpaolo Carmelo Parello 
 
sede di Latina  
Bando n. 55 prot. n. 428 
Sergio Bianchi 
Luca Panaccione 
Silvia Solimene 

 
 
15.  Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione - Avvio procedure 

 
Il Preside informa che sono stati attribuiti alla Facoltà risorse pari a 86.468,71 € da 
impiegare per azioni di orientamento tutorato, nonché azioni di recupero e inclusione, 
anche con riferimento agli studenti con disabilità e con disturbi specifici 
dell’apprendimento, secondo quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella 
seduta del 27 gennaio 2022 di cui al D.M. n. 752 del 30.06.2021; 
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DELIBERAZIONE N. 73/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Visto il D.M. n. 752 del 30.06.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione Sapienza n. 19 del 27.01.2022, 
relativa al finanziamento straordinario, per azioni di orientamento tutorato, nonché azioni 
di recupero e inclusione; 
Considerato, in particolare, il punto g) della suddetta delibera, relativo all’intervento di 
“Attivazione o potenziamento delle attività svolte in presenza di orientamento e tutorato 
per gli studenti”; 
Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 198/2022 
prot. n. 679 pubblicato in data 15 aprile 2022; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione delle procedure per il 
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione, destinato a studenti della Facoltà di 
Economia presso la sede di Roma, per lo svolgimento di attività di potenziamento di 
Matematica Corso Base per 35 ore di cui almeno 20 svolte in presenza, le restanti 15 
ore sono destinate a esercitazioni mediante l’utilizzo della piattaforma e-learning moodle 
rivolte all’orientamento e tutorato. 
 
Requisiti e competenze:  
- Laurea magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento, rilevante ai fini dello 
svolgimento dell’incarico 
- essere Cultore della materia per la quale si presenta la domanda; 
- essere assegnista di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta la 
domanda; 
- essere professionista, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di vecchio 
ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di iscrizione ad un albo professionale 
di almeno dieci anni; 
- essere dirigente pubblico o privato, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di 
vecchio ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di ingresso nel ruolo di 
almeno cinque anni, con preferenza per i dirigenti di enti pubblici di ricerca. 
Altri titoli valutabili: 
Dottore di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta la domanda (il 
possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti 
conseguiti all’estero, costituisce titolo preferenziale ai sensi dell’art.23, co.2, della 
l.n.240/2010); 
 
Durata e Luogo: Settembre 2022 presso la Facoltà di Economia sede di Roma 
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La prestazione dovrà essere svolta entro 12 (dodici) mesi per un costo pari a euro 
3.000,00 (tremila,00) costo totale. 

 
 
DELIBERAZIONE N. 74/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Visto il D.M. n. 752 del 30.06.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione Sapienza n. 19 del 27.01.2022, 
relativa al finanziamento straordinario, per azioni di orientamento tutorato, nonché azioni 
di recupero e inclusione; 
Considerato, in particolare, il punto g della suddetta delibera, relativo all’intervento di 
“Attivazione o potenziamento delle attività svolte in presenza di orientamento e tutorato 
per gli studenti; 
Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 199/2022 
prot. n. 680 pubblicato in data 15 aprile 2022. 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione delle procedure per il 
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione, destinato a studenti della Facoltà di 
Economia presso la sede di Latina, per lo svolgimento di attività di potenziamento di 
Matematica Corso Base per 35 ore di cui almeno 20 svolte in presenza, le restanti 15 
ore sono destinate a esercitazioni mediante l’utilizzo della piattaforma e-learning moodle 
rivolte all’orientamento e tutorato. 
 
Requisiti e competenze:  
- Laurea magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento, rilevante ai fini dello 
svolgimento dell’incarico 
- essere Cultore della materia per la quale si presenta la domanda; 
- essere assegnista di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta la 
domanda; 
- essere professionista, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di vecchio 
ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di iscrizione ad un albo professionale 
di almeno dieci anni; 
- essere dirigente pubblico o privato, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di 
vecchio ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di ingresso nel ruolo di 
almeno cinque anni, con preferenza per i dirigenti di enti pubblici di ricerca. 
Altri titoli valutabili: 
Dottore di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta la domanda (il 
possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti 
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conseguiti all’estero, costituisce titolo preferenziale ai sensi dell’art.23, co.2, della 
l.n.240/2010); 
Durata e Luogo: Settembre 2022 presso la Facoltà di Economia sede di Latina. 
La prestazione dovrà essere svolta entro 12 (dodici) mesi per un costo pari a euro 
3.000,00 (tremila,00) costo totale. 

 
16. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – nomina commissioni bandi n. 435, 

436, 437, 454, 455 e 457 

Il Preside sottopone all’approvazione dei presenti, la nomina dei componenti delle 

commissioni per la valutazione delle domande pervenute ai bandi per incarichi di lavoro 

autonomo su fondi per l’internazionalizzazione n. 435, 436, 437, 454, 455 e 457. 

 
DELIBERAZIONE N. 75/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 56/2022 – prot. n. 435 pubblicato 
in data 17 marzo 2022 e avente scadenza 1 aprile 2022 per il reclutamento di un 
lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione nelle attività didattiche e 
nel contesto universitario degli studenti iscritti ai corsi internazionali della Facoltà e in 
particolare per i corsi Healths economics, Economics and communication for 
management and innovation e tutti i curricula presenti nell’Offerta formativa di Facoltà; 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 57/2022 – prot. n. 436, pubblicato 
in data 17 marzo 2022 e avente scadenza 1 aprile 2022 per il reclutamento di un 
lavoratore autonomo per le attività di supporto alle azioni di preselezione on-line per 
l’accesso ai corsi di laurea magistrale in lingua inglese di Facoltà; 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 58/2022 – prot. n. 437, pubblicato 
in data 17 marzo 2022 e avente scadenza 1 aprile 2022 per il reclutamento di un 
lavoratore autonomo per l’erogazione di un servizio di accoglienza e integrazione nelle 
attività didattiche e nel contesto universitario, degli studenti iscritti ai corsi internazionali 
e a tutti i curricula presenti nell’Offerta formativa di Facoltà e in particolare per il corso di 
laurea in Management delle imprese 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, la nomina delle commissioni per la valutazione 
comparativa delle domande pervenute, così composte: 

 
Bando n. 435 e n. 436  

Fabrizio D’Ascenzo 
Barbara Vantaggi 
Raitano Michele 

 
Bando n. 437  

Donatella Strangio 
Esposito De Falco Salvatore 
Di Gioacchino Debora 
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DELIBERAZIONE N. 76/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 61/2022 – prot. n. 454, pubblicato 
in data 22 marzo 2022 e avente scadenza 6 aprile 2022 per il reclutamento di un 

lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione per la disciplina di 
Macroeconomia per lo svolgimento di attività frontale agli studenti iscritti ai corsi di 
Laurea Magistrale in Lingua Inglese; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 62/2022 – prot. n. 455, pubblicato 
in data 22 marzo 2022 e avente scadenza 6 aprile 2022 per il reclutamento di un 

lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione per la disciplina di 
Microeconomia per lo svolgimento di attività frontale agli studenti iscritti ai corsi di 
Laurea Magistrale in Lingua Inglese; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 64/2022 – prot. n. 457, pubblicato 
in data 22 marzo 2022 e avente scadenza 6 aprile 2022 per il reclutamento di un 

lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione per la disciplina di 
Matematica per lo svolgimento di attività frontale agli studenti iscritti ai corsi di Laurea 
Magistrale in Lingua Inglese; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, la nomina delle commissioni per la valutazione 
comparativa delle domande pervenute, così composte: 
 

Bandi n. 454, n. 455 e n. 457  

Raitano Michele 

Giannetti Maria Maddalena 

Stabile Gabriele 

 
 

17. Accordo quadro Sapienza - Azienda Policlinico Umberto I: Accordo attuativo 

su area contabilità analitica industriale 

Il Preside propone di rinviare la discussione del presente punto alla prossima seduta. 

 
 

18. Affari contabili 

Discarico inventariale Biblioteca “E. Barone” 

Il Preside comunica che è necessario procedere al discarico inventariale del materiale 

librario non di pregio del valore di euro 721,40, come da elenco allegato 24 Al presente 

verbale, in dotazione presso la Biblioteca Generale di Facoltà “Enrico Barone”. 

 
DELIBERAZIONE N. 77/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
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Vista la nota del discarico inventariale di mobili e apparecchiature obsolete o non più 
utilizzabili in dotazione alla Biblioteca “E. Barone”; 
 
Delibera  
 
con voto unanime e seduta stante di approvare il discarico del materiale distinto 
nell’allegato 24 al presente verbale. 

 
Trasferimenti fondi ad amministrazione centrale e ad altri centri di spesa 
Il Preside comunica che il Consiglio di Amministrazione, in data 27 gennaio 2022, con 

delibera n. 1/2022, ha approvato l'aggiornamento del Manuale di Contabilità con il 

capitolo relativo ai Trasferimenti interni. Ad oggi per poter procedere con il trasferimento 

di fondi all’amministrazione centrale o ad altri centri di spesa è necessario approvare la 

relativa variazione in Giunta di Facoltà e darne successiva comunicazione agli uffici 

competenti prima di procedere con il trasferimento di cassa.  

Si rende, pertanto, necessario procedere ai seguenti trasferimenti: 

 
Rimborso fondi per acquisto carta presso APSE – magazzino Economato (utilizzo 
DEPOT) 
A valere su fondi per il contributo ordinario di funzionamento per la Facoltà, si è 
proceduto ad acquistare la carta per l’utilizzo della fotocopiatrice, al fine dello 
svolgimento delle attività istituzionali da parte del personale afferente alle strutture della 
Presidenza della Facoltà.  
Si rende necessario procedere al trasferimento di euro 134,84 all’amministrazione 
centrale per il pagamento del suddetto acquisto, si riporta di seguito il riepilogo dei 
trasferimenti: 

Codice progetto provenienza 
(opzionale) Codice UA 

provenienza 
Voce CoAn 
provenienza 

Codice UA 
destinazione 

 Ammontare 
Variazione   

275065_19_DOTAZIONE UA.S.623.AM
M 

A.C.13.05.110.04
1 

UA.S.001 € 134,84 

 
DELIBERAZIONE N. 78/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste le esigenze di trasferimento fondi all’amministrazione centrale per la fornitura della 
carta, presso l’APSE – magazzino Economato, mediante piattaforma dedicata per gli 
acquisti interni all’Ateneo - DEPOT; 
Visto il Regolamento di contabilità e finanza di Ateneo e le modalità operative approvate 
dal Consiglio di Amministrazione, in data 27 gennaio 2022, con delibera n. 1/2022, che 
hanno comportato l'aggiornamento del Manuale di Contabilità con il capitolo relativo ai 
Trasferimenti interni.  
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante il seguente trasferimento all’amministrazione centrale: 

 
Trasferimento per fornitura carta 
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Codice progetto 
provenienza 
(opzionale) 

Codice UA 
provenien

za 

Voce CoAn 
provenienza 

Codice UA 
destinazio

ne 

 
Ammontare 
Variazione   

275065_19_DOTAZIONE UA.S.623.
AMM 

A.C.13.05.110.
041 

UA.S.001 € 134,84 

 
 

19. Varie 

Non ci sono argomenti da discutere e/o deliberare. 

 
 
20. Didattica - Programmazione a. a. 2021/2022 – ulteriori attribuzioni 
Il Preside informa i presenti che il Manager Didattico di Facoltà ha trasmesso ulteriori 
attribuzioni di incarichi a docenti della Facoltà.  
 
DELIBERAZIONE N. 79/2022 

 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 
Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 
Vista la nota pervenuta dal Manager didattico, relativa all’attribuzione di ulteriori compiti 
didattici per l’a. a. 2021/2022; 
Viste le indicazioni della Commissione Didattica di Ateneo 

 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attribuzione di ulteriori compiti didattici, 
di seguito indicati: 
 

SSD 
denominazione 

modulo 
a s corso tipo cfu copertura  docente   ruolo doc 

SECS-S/03 Statistica economica 2 II 
Scienze 

economiche 
L 9 CD SALVATI Luca Rtdb 

SECS-S/03 
Models for risk and 

forecasting 
2 II 

Finanza e 

assicurazioni 
LM 3 

CIR AF-DIP 

MEMOTEF 
CANDILA Vincenzo DEC 

 
 
21. Ratifica adeguamento parere CUN - Ordinamento CdS Scienze aziendali L-18 
Il Preside sottopone a ratifica la disposizione di adeguamento al parere CUN per 
l’Ordinamento del Corso di studi in Scienze aziendali L-18. 
 
DELIBERAZIONE N. 80/2022 
 
VISTA la deliberazione n. 132/2021 della Giunta di Facoltà del 16 dicembre 2021, 
relativa all’approvazione delle proposte di modifica ordinamentale presentata dai corsi di 
studio per l’a. a. 2022/2023; 
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VISTO il parere espresso dal CUN, in data 6 aprile 2022, relativamente alle proposte di 
modifica ordinamentale richieste dal corso di studio in “Scienze aziendali” classe L-18; 
VISTA la comunicazione del Manager Didattico di Ateneo del 14 aprile 2022;  
SENTITO il Presidente del corso di studio in premessa 
VISTA la comunicazione del Manager Didattico di Ateneo del 8 aprile 2022;  
SENTITO il Presidente del corso di studio in premessa; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la disposizione del Preside n. 197 prot. n. 678 del 15 

aprile 2022, allegato 25 al presente verbale, relativa alle modifiche ordinamentali 

richieste dal CUN, per il corso di studio in Scienze aziendali 2022/2023 (L-18) Quadro 

A4. 

 
Null'altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta termina alle ore 11:50. 
Il presente verbale è dattiloscritto ed è composto da n. 24 pagine e dai seguenti allegati:  
 
1 - Presenze; 
2 - Istanza congedo Petrella; 
3 - Istanza congedo Brogi;  
4 - richieste passaggi e trasferimenti;  
5 - calendario sessione straordinaria; 
6 - didattica programmata; 
7 - cv Baravelli 
8 - cv Franzini; 
9 - cv Leone; 
10 – cv Pizzuti;  
11 – cv Sanna; 
12 – cv Scarpelli; 
13 - Didattica erogata; 
14 - Modifiche Master MEP; 
15 - Modifiche Master MES; 
16 - Regolamento attribuzione attività didattiche sedi periferiche; 
17 - Reclutamento personale docente – Mango 
18 - Reclutamento personale docente – Panetta 
19 - Reclutamento personale docente – Pacileo 
20 - Reclutamento personale docente – Pompili 
21 - Reclutamento personale docente – Modaffari 
22 - Estratto Verbale CdD Economia e Diritto; 
23 - Estratto Verbale CdD - MEMOTEF; 
24 - Materiale librario discarico; 
25 - Disposizione adeguamento parere CUN 
 
Il Preside       La Coordinatrice di Facoltà 
Prof. Fabrizio D’Ascenzo              Roberta Inturri 
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GIUNTA DI FACOLTA DEL 21/04/2022 (C)

Presenze

PRESIDE Presente Assente Giustificato
D'ASCENZO FABRIZIO X
PROFESSORI ORDINARI
ALLEVA GIORGIO X
BARBA VINCENZO X
BARILE SERGIO X
CICCARONE GIUSEPPE X
DI BARTOLOMEO GIOVANNI X
GALEOTTI MICHELE X
GOBBI LAURA X
VANTAGGI BARBARA X
PROFESSORI ASSOCIATI
AMBROSETTI ELENA X
BROGNA MARCO X
CARIDI VINCENZO X
COZZOLINO ALESSANDRA X
FERRARI PAOLA X
RUGGIERI ROBERTO X
RICERCATORI
ARCAGNI ALBERTO X
CAFARO ARTURO X
CARDELLA PIER LUCA X
GIANNETTI MARIA MADDALENA X
IANDOLO FRANCESCA X
PAPARELLA ELENA X
POSTIGLIOLA MICHELE X
RICCI FEDERICA X
STUDENTI
ANTIGIOVANNI GIULIA X
D'ALESSANDRO LORENZO X
DORSA EDDA X
IONESCU ALIN MIHAI X
COORDINATORE FACOLTÀ
INTURRI ROBERTA X
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELEGATO
AVELLA CLAUDIA X
INVITATI
LEONI RICCARDO X
QUATTROCIOCCHI BERNARDINO X
SANNA FRANCESCO MARIA X
SETTI HERMES X
Presenti: 21 Giustificati: 11 Assenti: 1
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