
 

GIUNTA DI FACOLTÀ 

Seduta telematica del 14 ottobre 2021 

 
Il giorno 14 ottobre 2021, alle ore 12.00 si apre la seduta della Giunta della Facoltà di 
Medicina e Psicologia, in modalità telematica (partecipazione tramite collegamento alla 
piattaforma Google Meet), convocata mediante e-mail del 08.10.2021, Prot. n. 2677/21 con 
il seguente ordine del giorno: 
 
1. Approvazione del verbale seduta del 16 settembre 2021 
2. Comunicazioni 
3. Personale 
3.1 Proposte chiamate personale docente 
4. Didattica 
5. Convenzioni 
6. Budget economico e degli investimenti anno 2022 e triennio 2022-2024. Utilizzo 
assegnazione  
(In allegato la relazione illustrativa al bilancio) 
7. Affari Contabili 
8.Varie ed eventuali 
 
Verificati gli accessi alla piattaforma e le giustificazioni, si riporta di seguito l'elenco dei 
presenti/assenti/giustificati. 
 
Presiede il Preside Prof. Fabio Lucidi. 
Cognome e nome Qualifica Presente Assente Giustificato 

LUCIDI FABIO Preside X   
ACQUI Michele RU  X  
ALIMANDI Maurizio PA X   
ANNIBALE Bruno PO   X 
ANTONINI Giovanni PA X   
BALDUCCI Genoveffa PA X   
BARBARA Maurizio PO X   
BENVENUTO Guido  PO X   
BEVILACQUA Arturo PO X   
CAROLA Valeria RU X   
CONTI Francesco RU X   
COVELLI Edoardo PA X   
DI NORCIA Anna RU X   
FERLAZZO Fabio PO X   
FIORENZA Maria Teresa PA X   
GHEZZI Valerio RU X   
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IORIO Raffaele PA X   
LAGHI Andrea PO X   
LAGHI Fiorenzo PO X   
NICOLAIS Giampaolo PA X   
SPERANZA Anna Maria PO X   
TAFURI Agostino PO X   
TAURINO Maurizio PO X   
ZOCCOLOTTI Pierluigi PO X   
ZUCCHERMAGLIO Cristina PO   X 
CAPPELLARI Anna Stud. X   
CECCARELLI Fabrizia Stud.  X   
LEVENDI Eugen Stud. X   
PIZZULO Giovanni Stud. X   
URSO Andrea Stud. X   

 
Partecipano ai lavori della Giunta la dottoressa Domenica Pugliese, Responsabile 
Amministrativo Delegato della Facoltà e la dottoressa Arianna Romagnoli, Coordinatore 
di Facoltà. È presente il Vice Preside professor Erino A. Rendina. 
Sono presenti, su invito del Preside, in considerazione degli argomenti all'ordine del 
giorno, il Manager della didattica dott.ssa Daniela Roncone ed i Presidenti dei corsi di 
studio, professori: Laura Borgogni, Romolo Di Iorio, Anna Maria Giannini, Viviana 
Langher, Caterina Lombardo, Rita Mancini, Renata Metastasio, Anna Pecchinenda, 
Michele Rossi, Anna Salerni, Iolanda Santino, Alberto Signore, Patrizia Velotti, Vincenzo 
Visco. 
Verificata la presenza del numero legale, alle ore 12,06, il Preside apre la seduta. 
 
1. Approvazione del verbale seduta 16 settembre 2021  
Il Preside chiede alla Giunta di approvare il verbale della seduta 16 settembre 2021. 
La Giunta all’unanimità approva il verbale. 
 
2. Comunicazioni 
Il Preside saluta la prof.ssa Caterina Lombardo nuovo membro consultivo della Giunta in 
qualità di neo eletta Presidente del Consiglio del Corso di Laurea Magistrale LM - 51 in 
“Psicologia della Salute per i contesti clinici e sanitari”. 
FIS: bando MUR per sostenere lo sviluppo delle attività di ricerca fondamentale 
È stato pubblicato dal Ministero dell’Università e della Ricerca il primo bando del Fondo 
Italiano per la Scienza. Verranno finanziate proposte progettuali riguardanti attività di 
ricerca fondamentale, prevedendo due diversi schemi di finanziamento:  

• Starting Grant: rivolto a ricercatori emergenti (PIs Junior), in possesso di un titolo 
di dottore di ricerca conseguito da non meno di 2 anni e non più di 10 Ai progetti 
selezionati verrà concesso un contributo in conto capitale corrispondente al totale 
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dei costi ammissibili pari ad un massimo di 1 milione di euro. Il valore totale 
destinato al finanziamento dello “Starting Grant” è pari a 20 milioni di euro. 

• Advanced Grant: rivolto a ricercatori affermati nel proprio campo (PIs Senior), di 
età massima di 65 anni alla presentazione della proposta. Ai progetti selezionati 
verrà concesso un contributo in conto capitale corrispondente al totale dei costi 
ammissibili pari ad un massimo di 1,5 milioni di euro. Il valore totale destinato al 
finanziamento dello “Advanced Grant” sarà pari a 30 milioni di euro. 

Le proposte progettuali finanziate dovranno avere una durata pari a 5 anni e, per 
l’acquisto di attrezzature, nell’ambito dei Macrosettori LS (Life Sciences) e PE (Physical 
sciences and Engineering), sarà possibile richiedere un contributo aggiuntivo (per un 
limite massimo pari a Euro 500.000,00 euro). 
È stato organizzato un webinar, a cura della Prorettrice Sarto, che si terrà in data 14 
ottobre alle ore 15:00. 
Nei giorni 8 e 9 ottobre si è svolto il 7° Congresso internazionale Breast surgery in 
collaborazione con l’Università del Texas; il 29 ottobre nell’aula magna di Sapienza si 
terrà la giornata celebrativa per i 50 anni della psicologia accademica, in collegamento con 
l’Università di Padova. 
 
Il Senato accademico ha approvato la modifica del Regolamento studenti – art 45 - 
Estensione dell'interruzione della carriera per un anno accademico per 
maternità/paternità. 
  
Le lezioni degli insegnamenti di tutti i corsi di studio (lauree, lauree magistrali, corsi di 
dottorato, master) sono svolte in presenza, compatibilmente con l’80% dei posti 
originariamente utilizzabili per ciascuna aula, garantendo anche la fruizione a distanza 
per consentire la partecipazione delle studentesse e degli studenti che non potranno 
assicurarsi un posto in aula e/o a coloro che per motivi sanitari non potranno partecipare 
alle attività in presenza;   
L’accesso ai sistemi di prenotazione del posto in aula è necessario, ma indipendente dal 
numero di matricola. 
 
Strutturazioni assistenziali 
Il Preside cede la parola al Vice Preside vicario prof. Rendina per un aggiornamento sulla 
situazione delle strutturazioni assistenziali richieste dalla Facoltà. 
Il prof. Rendina è soddisfatto delle recenti strutturazioni, ci sono due delibere che vanno 
parzialmente modificate nella decorrenza, avendo ricevuto comunicazione dall’Azienda 
del nuovo termine. 
Dott.ssa Petrucci Simona, Ricercatore a tempo determinato tipologia A nel SSD 
MED/03 presso la UOC Genetica medica e Diagnostica Cellulare dell'Azienda 
Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea  
Il rinnovo della strutturazione era stato deliberato nella seduta della Giunta di settembre 
con decorrenza pari al rinnovo del contratto di Ricercatore; l’Azienda ha eccepito la 
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mancanza di prestazione lavorativa nel periodo agosto settembre. La decorrenza della 
strutturazione è stata stabilita al I novembre 2021. 
La Giunta prende atto. 
 
Dott.ssa Maya Tonda –Assegnista di ricerca – Richiesta modifica decorrenza 
strutturazione assistenziale  
La Giunta aveva approvato la richiesta nella seduta del 25 marzo u.s. e inviato  
La lettera di richiesta con allegato l'estratto della Giunta alla Direzione Sanitaria, 
come da procedura. 
Il 29 settembre u.s. il Direttore Sanitario ha inviato, anche agli Affari generali 
dell'AOUSA, il parere favorevole alla strutturazione assistenziale della Dott.sa 
Tonda.  
Tuttavia, vista l’imminenza della scadenza dell’assegno, il Consiglio del 
Dipartimento di Scienze medico chirurgiche nella seduta del 4.10.2021 ha 
deliberato il rinnovo dell’assegno e chiesto di modificare la decorrenza del periodo 
di svolgimento dell’attività assistenziale (1 novembre 2021 fino al 31 ottobre 2022). 
La Giunta autorizza all’unanimità e seduta stante. 
 
Cantiere nuova palazzina: la consegna è fissata al 13 settembre 2022. I nuovi spazi 
saranno attribuiti a seguito di tavolo tecnico con la partecipazione di tutti gli 
interlocutori. La fontana non sarà dismessa, ma ricollocata in altra sede.  
La prof.ssa Balducci chiede che nella ristrutturazione degli spazi si consideri il 
problema delle stanze dei medici di guardia la notte. 
Il prof. Taurino chiede che siano previsti aule o spazi per la didattica a piccoli 
gruppi di studenti in prossimità dei reparti di degenza.  
 
 
3. Personale  
3.1 Proposte chiamate personale docente 
Proposta di chiamata Dott. Michail SOROTOS nel ruolo di Ricercatore a Tempo 
Determinato - tipologia B nel SC 06/E2 SSD MED/19 presso il Dipartimento di 
Neuroscienze Salute Mentale e Organi di Senso (NESMOS) 
Il Dipartimento di Neuroscienze Salute Mentale e Organi di Senso (NESMOS) ha 
trasmesso l’estratto della seduta del Consiglio di Dipartimento, seduta del 30 luglio 2021, 
nella quale è stata approvata all’unanimità la chiamata del Dott. Michail Sorotos, vincitore 
della procedura selettiva di chiamata per la copertura di 1 posto di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia B nel SC 06/E2 SSD MED/19.  
Il Dott. Sorotos, in data 30.07.2021, come previsto dalla procedura, ha tenuto un 
Seminario pubblico in via telematica dal titolo “Panorama sulla sicurezza delle protesi 
mammarie”, valutato molto positivamente dai colleghi.  
Il Preside invita la Giunta a esprimersi.  
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La Giunta, all'unanimità, esprime parere favorevole alla chiamata del Dott. Michail 
Sorotos nel ruolo di Ricercatore a Tempo Determinato – tipologia B nel Settore 
Scientifico Disciplinare MED/19 presso il Dipartimento di Neuroscienze Salute 
Mentale e Organi di Senso (NESMOS). 
Letto, redatto e sottoscritto seduta stante. 
 
Relazioni periodiche docenti attività didattica e di ricerca 
Il Dipartimento di Psicologia ha trasmesso l’estratto della delibera del Consiglio di 
Dipartimento del 14 settembre 2021 con il parere positivo sulle relazioni periodiche di 
attività didattica e di ricerca svolta dai seguenti Ricercatori a tempo determinato:  
Dott. Antonio ZUFFIANO’ RTD-B (I anno) (A.A. 2020-2021)  
Dott.ssa Maddalena BOCCIA RTD-A (II anno) (A.A. 2020-2021). 
La Giunta prende atto. 
 
Autorizzazioni attività di docenza esterna 
 
La prof.ssa Gabriella ANTONUCCI ha presentato richiesta di autorizzazione allo 
svolgimento di attività di docenza, a titolo oneroso, presso il Corso di Laurea STP di 
Psicologia Cognitiva dell’Università Magna Graecia di Catanzaro, per l’a.a. 2021-2022. 
Il Preside invita la Giunta a esprimersi.  
La Giunta, all'unanimità, esprime parere favorevole. 
 
Il prof. Guido ALESSANDRI ha presentato richiesta di autorizzazione allo svolgimento di 
attività di docenza, a titolo oneroso, presso il Corso Sociologia e Ricerca Sociale 
dell’Università di Trento, dal 18.11.21 al 25.11.21 (12 h). 
Il Preside invita la Giunta a esprimersi.  
La Giunta, all'unanimità, esprime parere favorevole. 
 
La prof.ssa Marilena FATIGANTE ha presentato richiesta di autorizzazione allo 
svolgimento di attività di docenza, a titolo oneroso, presso il Corso Modelli Educativi di 
Deradicalizzazione e gestione dei conflitti in contesti sanitari multiculturali 
dell’Università degli Studi di Siena, per il giorno 10.10.2021. 
Il Preside invita la Giunta a esprimersi.  
La Giunta, all'unanimità, esprime parere favorevole. 
 
4. Didattica  
Modifiche al Regolamento per lo svolgimento del Tirocinio pratico valutativo relativo 
ai corsi di Medicina e Chirurgia (TPVES), ad uso degli studenti outgoing vincitori di 
borsa Erasmus (Traineeship e Studio) 
 
La Commissione Interfacoltà CLMMC/CLMOPD, nella seduta del 29 settembre u.s., ha 
approvato le modifiche al Regolamento per lo svolgimento del tirocinio pratico valutativo 
ai fini dell'esame di stato (TPVES) durante la mobilità Erasmus (Traineeship e Studio). Le 
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modifiche del regolamento si sono rese necessarie per recepire la decisione della 
medesima Commissione del 21 Febbraio 2020 che ha approvato lo svolgimento del TPVES 
anche durante il periodo di mobilità Erasmus Traineeship. 
Successivamente sono state portate all'attenzione della Commissione ulteriori modifiche 
al Regolamento, non sostanziali, che rimandano - fatta salva una uniformità sostanziale 
delle procedure - ad una possibile diversa gestione operativa all'interno dei singoli CLM 
in Medicina e Chirurgia.  
La Giunta prende atto. 
 
 
5. Convenzioni 
Scuola di Specializzazione in Nefrologia 
La Scuola di Specializzazione in Nefrologia, nella persona del Direttore prof. Sandro 
Mazzaferro, chiede il rinnovo della stipula della convenzione con:  
ASL di Viterbo 5 UOC Nefrologia  
Si allega:  
- Richiesta della Scuola (Modulo A); 
- Lettera di disponibilità dell’Azienda per messa a disposizione della Struttura; 
- Atto di convenzione didattica 
 
Il Preside invita la Giunta a deliberare. 
La Giunta autorizza all’unanimità e seduta stante. 
 
6. Budget economico e degli investimenti anno 2022 e triennio 2022-2024. Utilizzo 
assegnazione 
Il Preside cede la parola alla RAD, dott.ssa Pugliese. L’Area Contabilità, Finanza e 
Controllo di Gestione, Ufficio Bilancio, Programmazione e Gestione economico-
patrimoniale e finanziaria, con nota Prot. n. 69180 del 10/09/2021, ha richiesto alla Facoltà 
di formulare la propria proposta di budget economico e degli investimenti annuale e 
triennale e la proposta di utilizzo dell’acconto della dotazione ordinaria 2022. 
A tal fine, il Responsabile Amministrativo Delegato informa la giunta che in base al 
Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 18 che ha delineato il nuovo quadro informativo 
economico-patrimoniale, con riferimento alla fase di previsione è stata formulata la 
proposta di budget economico e degli investimenti annuale e triennale, redatta secondo il 
principio del pareggio. 
Tale proposta è stata formulata sulla base dei soli ricavi propri previsti per gli anni 2022, 
2023 e 2024 derivanti da attività contrattuale e convenzionale, ad eccezione di quella 
finanziata in modo esclusivo dall’Ateneo.  
I costi sono stati specificati per natura, individuando inoltre la destinazione delle spese ai 
fini della classificazione Cofog (Classification of the Functions of Government) in missioni 
e programmi, ai sensi del D.M. 21/2014. 
La proposta è stata redatta tenendo conto dei postulati di bilancio contenuti nel D.M 
19/2014 così come modificato dal D.I. 8 giugno 2017, con particolare riferimento ai 
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principi di correttezza, prudenza e competenza economica ed è stata effettuata nei conti di 
bilancio all’ultimo livello operativo ed articolata sulle voci per natura di costo e ricavo. 
La previsione di budget concernenti i proventi (e le relative previsioni di uscita) derivanti 
da attività commerciale per servizi di formazione e prestazioni tariffate è stata inserita 
tenendo conto degli importi iscritti nei bilanci consuntivi più recenti della Facoltà, nonché 
del trend calcolato sugli ultimi tre anni, in relazione alla stessa tipologia di finanziamento. 
È stato altresì previsto l’apposito stanziamento sul conto A.C.13.05.010.010-Costi per 
strutture interne per percentuali su contratti e convenzioni c/terzi, necessario al 
trasferimento della quota del 10% all’Amministrazione Centrale. 
Gli eventuali stanziamenti sulle voci di ammortamento hanno tenuto conto sia del 
patrimonio mobiliare in essere ad oggi presso la Facoltà pertanto, la previsione su tali voci 
è stata quantificata considerando gli oneri di ammortamento che presumibilmente 
verranno iscritti nel bilancio della Facoltà, sia dei beni che si prevede di acquistare 
nell’anno 2022 a valere sull’acconto della dotazione. 
Pertanto, il Budget Economico viene redatto secondo il seguente schema: 
 
 Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024 
Proventi  40.000,00 20.000,00 20.000,00 
Costi 40.000,00 20.000,00 20.000,00 
 
 
È stata anche predisposta la proposta di utilizzo dell’acconto della dotazione ordinaria del 
2022, commisurato al 70% dell’assegnazione complessiva 2021, quale ultimo dato 
consolidato disponibile, pari ad Euro 15.774,60. 
La proposta è stata allocata in uscita sui conti di bilancio all’ultimo livello operativo 
A.C.09.01.010 – Acquisto di materie prime, sussidiarie e di consumo; A.C.11.02.060- 
Servizi tecnico-informatici, A.A.02.02.020 – Attrezzature, individuando inoltre la 
destinazione delle spese ai fini della classificazione Cofog, senza correlare alcuna voce di 
ricavo. 
La dotazione verrà destinata al funzionamento della Facoltà e utilizzata per il 
sostenimento delle spese di carattere generale, strumentali alle funzioni istituzionali. 
Infine, è stata formulata la previsione relativa agli incassi e pagamenti stimati per l’anno 
2022, in coerenza con lo schema di cui all’allegato n. 2 del D.I. 394/2017 con allocazione 
delle somme programmate sui SIOPE di III o IV livello e della previsione dei pagamenti 
sul codice cofog caratterizzante la destinazione della spesa. 
Tutto ciò premesso, il Preside sottopone alla giunta l’approvazione del Report “b4.1-
Budget Economico e degli Investimenti”, per quanto riguarda il budget dei fondi propri, 
ed il Report “a.1.3-Utilizzo Assegnazione”, per la proposta di utilizzo dell’acconto della 
dotazione, allegati al presente verbale che ne costituiscono parte integrante. 
  La giunta approva all’unanimità. 
7. Affari contabili 

- Distribuzione borse di collaborazione studenti 2021/2022 
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Il Preside comunica che sono state assegnate alla Facoltà 104 borse di 
collaborazione studenti per l’a.a. 2021/2022 per il supporto alle strutture di 
Presidenza e dei Dipartimenti.  Viene proposta la seguente ripartizione di 
borse di collaborazione studenti tenuto conto del numero dei docenti afferenti: 

STRUTTURA 

NUMERO 
BORSE 
arrotondato 
A.A. 2021/2022 

 IMPORTO DA 
TRASFERIRE 
A.A.2021/2022 

Facoltà di Medicina e 
Psicologia 

50  €                               
54.750,00  

Dipartimento di Medicina 
Clinica e Molecolare 

12  €                               
13.140,00 

Dipartimento Nesmos 
7  €                                  

7.665,00  
Dipartimento di Sc. Medico 
chirurgiche e medicina 
traslazionale 

11  €                                  
12.045,00  

Dipartimento di Psicologia 
10  €                               

10.950,00 
Dipartimento di Psicologia 
dinamica e clinica 

7  €                               
7.665,00  

Dipartimento di Psicologia dei 
processi di sviluppo e 
socializzazione 

7  €                               
7.665,00  

TOT 
104  €                             

113.880,00 
 
La giunta approva all’unanimità e seduta stante 

 
Lavoro autonomo - OIR 
Il prof. Familiari richiede l’attivazione di una procedura per individuare esperti di 
particolare e comprovata specializzazione da inserire in una graduatoria alla quale 
attingere per lo svolgimento di attività di docenza comprensiva della preparazione di 
materiale didattico per la piattaforma OIR da svolgersi in modalità asincrona e sincrona, 
per conferire incarichi individuali di natura temporanea e altamente qualificata, con 
contratto di lavoro autonomo, secondo le specifiche di seguito indicate: 
 
Elenco insegnamenti nei corsi con modalità sincrona e asincrona in lingua italiana del 
Progetto “Orientamento in rete”- Facoltà biomediche, tab. 1 
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Tab.1 

 5-12 ore  logica 

 5-16 ore  biologia 1 

 5-15 ore  biologia 2 

 5-22 ore  chimica 

 5-13 ore  fisica 

 5-13 ore  matematica 

 3-8 ore Cittadinanza e 
costituzione 

  
Elenco insegnamenti nei corsi con modalità sincrona e asincrona in lingua inglese del 
Progetto “Orientamento in rete” - facoltà biomediche per le discipline indicate in tab. 2 
 
Tab.2 

 5-12 ore  logica 

 5-16 ore  biologia 1 

 5-15 ore  biologia 2 

 5-22 ore  chimica 

 5-13 ore  fisica 

 5-13 ore matematica 

  
Elenco insegnamenti nei corsi con modalità sincrona e asincrona in lingua italiana del 
Progetto “Orientamento in rete” -Psicologia per le discipline indicate in tab. 3 
 

 
 
 
Durata della prestazione il numero delle ore oggetto degli 
incarichi verranno stabilite secondo necessità tenendo 
conto della durata minima e massima come è indicato 
nelle tabelle n.1, 2 e 3 da svolgersi nel periodo novembre 

2021 a marzo 2024. 
La docenza verrà espletata nei giorni stabiliti dal calendario didattico del corso.  

Tab.3 

 5-12 ore logica 

 5-16 ore biologia 

 5-13 ore  matematica 
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Modalità di conferimento incarichi: L’attivazione degli insegnamenti e del numero 
dei corsi saranno subordinati alle esigenze del Progetto. 
I docenti potranno avere più incarichi di insegnamento in diverse discipline per il 
numero di ore che si renderà necessario erogare nel rispetto della graduatoria. 
Per la prima attivazione di ogni insegnamento, gli incarichi verranno attribuiti 
partendo dal più meritevole. In caso di rinuncia del 1 in graduatoria, l’incarico 
verrà attribuito al secondo in graduatoria per scorrimento che avrà validità solo 
per la prima attribuzione degli insegnamenti. 
Qualora, le esigenze del Progetto richiederanno di attivare i medesimi 
insegnamenti con scadenza temporale diversa da quella di corsi già attivati in 
precedenza e conclusi e comunque entro il 31 marzo 2023, gli incarichi per ogni 
insegnamento verranno attribuiti partendo dal 1 in graduatoria. 
 
Importo al lordo prestatore: € 60/ora 
 
Attività oggetto dell’incarico: docenza in modalità sincrona o asincrona 
comprensiva della 
preparazione di materiale didattico, produzione di risposte a quesiti tematici e 
produzione di esercitazioni e simulazioni e preparazione di materiale didattico 
per la 
piattaforma OIR. 
 
Modalità di selezione: titoli 
Requisiti di ammissione e criteri selettivi della procedura di valutazione 
comparativa: 
I requisiti richiesti per la partecipazione sono i seguenti: 
 
Corso in lingua italiana: 
• Possesso di uno dei seguenti titoli di laurea: Medicina e Chirurgia, Scienze 
Biologiche, Matematica, Chimica, Fisica, Ingegneria, Giurisprudenza; 
• Voto di Laurea; 
• Dottorato di Ricerca; 
• Esperienza maturata nell’ambito universitario per precedenti incarichi di 
insegnamento 
nelle facoltà biomediche; 
• Buona conoscenza informatica (Patente europea del computer-ECDL). 
  
Corso in lingua inglese: 
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• Possesso di uno dei seguenti titoli di laurea: Medicina e Chirurgia, Scienze 
Biologiche, Matematica, Chimica, Fisica, Ingegneria; 
• Esperienza nell’insegnamento delle seguenti discipline: Biologia, Chimica, 
Fisica, Matematica in lingua inglese; 
• Voto di Laurea; 
• Titoli conseguiti per la lingua inglese (essere madrelingua inglese e/o con 
esperienza all’estero per più di cinque anni consecutivi e/o essere in possesso di 
certificazione internazionale Cambridge livello B2 o C1 o C2); 
• Esperienza maturata all’estero in paesi anglofoni e/o precedenti incarichi di 
insegnamento nelle facoltà biomediche in lingua inglese; 
• Dottorato di Ricerca. 
 
Progetto su cui graverà la spesa: Progetto “Orientamento in rete”  
 
La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 
 
Lavoro autonomo – n.1 incarico PCTO 
 
Il prof. Familiari richiede l’attivazione della procedura necessaria ad individuare 
n. 1 esperto di particolare e comprovata specializzazione al quale conferire un 
incarico individuale di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto di 
lavoro autonomo, secondo le specifiche di seguito indicate: 
Oggetto della prestazione: Supporto specialistico nelle seguenti aree di attività: 
predisposizione di progetti dei Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento (PCTO), orientamento e supporto tecnico nei corsi attivati 
nell’ambito del corso di alta formazione “Orientamento in rete”, pubblicità del 
progetto sui social media. Analisi dei dati raccolti durante il periodo di 
svolgimento del progetto. 
Durata della prestazione: 11 mesi 
Importo al lordo prestatore: € 21.851,5. Il pagamento avverrà a stato avanzamento 
in 4 rate come previsto dal Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi 
a soggetti esterni 
Modalità di esecuzione della prestazione: L’attività sarà espletata personalmente 
dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di subordinazione. 
Profilo professionale e caratteristiche curriculari: Psicologa/o con esperienza nelle 
attività di Orientamento e Tutoraggio universitario 
Modalità di selezione: titoli 
Requisiti di ammissione e criteri selettivi della procedura di valutazione 
comparativa: 
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Titoli: 
-Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in Psicologia Clinica; 
-Iscrizione all’albo Professionale degli Psicologi con anzianità di almeno 10 anni; 
-Diploma di Specializzazione; 
-Esperienza documentata pluriennale nel supporto tecnico-specialistico ad attività 
didattiche e formative in ambito psicologico; 
-Esperienza documentata in attività di orientamento in entrata all’università; 
-Partecipazione all’organizzazione di eventi nazionali nell’ambito 
dell’orientamento universitario; 
-Conoscenza della lingua inglese; 
-Certificazione di conoscenze informatiche e di programmazione; 
-Esperienza di supporto nelle attività di PCTO. 
 
Progetto su cui graverà la spesa: Progetto “Orientamento in rete”. 
 
La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 
 
 
Lavoro autonomo – n.1 incarico SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE Psichiatria 
 
Il prof. Pompili Maurizio richiede l’attivazione della procedura necessaria ad 
individuare n. 1 esperto di particolare e comprovata specializzazione al quale 
conferire un incarico individuale di natura temporanea e altamente qualificata, 
con contratto di lavoro autonomo, secondo le specifiche di seguito indicate: 
Oggetto della prestazione: avviamento delle attività in tema di coordinamento, 
organizzazione e definizione delle competenze dei medici in formazione 
specialistica in ambito di didattica, ricerca e clinica 
 
Durata della prestazione: Le attività dovranno essere espletate in un arco 
temporale di 2 mesi, alla fine dei quali il soggetto incaricato dovrà produrre le 
analisi richieste sulla base delle attività scolte 
Importo al lordo prestatore € 2500,00 
Modalità di esecuzione della prestazione: L’attività sarà espletata personalmente 
dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di subordinazione. 
Profilo professionale e caratteristiche curriculari: laurea in medicina e chirurgia o 
laurea in psicologia clinica 
Modalità di selezione: titoli 
Requisiti di ammissione e criteri selettivi della procedura di valutazione 
comparativa: 
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Dottorato di ricerca, comprovata esperienza in ambito di ricerca ricoverati 
attraverso pubblicazioni scientifiche su riviste della disciplina, peer- reviewed ed 
indicizzate su banche 
dati internazionali; aver partecipato a sperimentazioni cliniche con riferimento 
all’organizzazione e alla gestione delle informazioni cliniche; aver partecipato 
all’organizzazione delle attività didattiche 
Progetto su cui graverà la spesa: fondi scuola di specializzazione in psichiatria. 
 
La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 
 
Bando 9/2021. Nomina commissione. 
 
Il Preside comunica che è necessario nominare la Commissione esaminatrice in 
relazione al Bando Prot. n. 2452 Rep 65/2021 del 17/09/2021, avente ad oggetto il 
conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo. 
 
Responsabile Prof. Giuseppe Familiari 
 
La giunta propone la seguente commissione composta da tre membri: 
 
Membri effettivi 
 
1)Prof. Giuseppe Familiari 
 
2)Prof.ssa Laura Tafaro 
 
3) Prof.ssa Laura Benvenuto 
 
La giunta approva all’unanimità e dà mandato al Preside alla nomina della    
Commissione con proprio provvedimento. 
 
 
 
 
8. Varie ed eventuali 
Il Prof. Gianluca Scuderi ha presentato la richiesta di Patrocinio della Facoltà per l’8° 
Congresso Nutraceutica e Occhio che si terrà il 16 ottobre 2021. 
Il Preside invita la Giunta a esprimersi.  
La Giunta, all'unanimità, esprime parere favorevole. 
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Alle ore 13.02 il Preside ringrazia gli intervenuti e dichiara chiusa la seduta. 
 
F.to Il Segretario verbalizzante                       F.to Il Presidente  
Dott.ssa Arianna Romagnoli                 Prof. Fabio Lucidi 
 


