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GIUNTA DI FACOLTÀ  

Seduta dell’11 gennaio 2018 

 

Il giorno 11 gennaio, alle ore 15.15 si è riunita la Giunta della Facoltà di Medicina e 

Psicologia presso l’Aula B, piano -1, della sede di via di Grottarossa -  Roma, per l'esame e 

la discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni; 

2. Approvazione modifiche degli ordinamenti a.a.2018/19; 

3. Personale; 

4. Didattica; 

5. Affari contabili; 

6. Varie ed eventuali. 

 

Presiede il Preside Prof. Massimo Volpe. 

Compongono la Giunta di Facoltà il Preside, i Direttori dei Dipartimenti afferenti alla 

Facoltà, i Rappresentanti dei professori Associati e dei Ricercatori. 

  

Cognome e nome Qualifica Presente Assente Giustificato 

VOLPE MASSIMO Preside X   

ANTONUCCI Gabriella PO X   

BAIOCCO Roberto PA X   

BALDUCCI Genoveffa PA X   

BARBARA Maurizio PO X   

BONAIUTO Marino PO X   

CABIB Simona PO X   

CASERTA Donatella PO X   

COUYOUMDJIAN Alessandro RU    X 

DE BIASE LUCIANO PA X   

FOSCHI Renato PA X   

IORIO Raffaele RU  X  

LOMBARDO Giovanni Pietro PO X   

METASTASIO Renata RU X   

PAOLINI Guido RU   X 

PENNICA Alfredo RU   X 
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PIRCHIO Sabine RU   X 

PONTIERI Francesco Ernesto PA X   

PUGLIESE Giuseppe PO  X  

RENDINA Erino Angelo PO   X 

ROSSI ARNAUD Clelia M. PA X   

TALAMO Alessandra  PA X   

TAMBELLI Renata PO   X 

TORRISI Maria Rosaria PO X   

ANGELILLO Alessandro studente  X  

FIORAVANTI Ettore studente  X  

LESCI Antonio studente  X  

REBICHINI Simone studente   X 

SEGATORI Daniele studente  X  

 

Partecipano ai lavori della Giunta la dottoressa Claudia Avella, Responsabile 

Amministrativo Delegato della Facoltà e la dottoressa Arianna Romagnoli, Coordinatore 

di Facoltà, con funzione di segretario verbalizzante. 

È presente il Vice Preside Vicario prof. Fabio Lucidi. 

Sono presenti, su invito del Preside, in considerazione degli argomenti all'ordine del 

giorno, il Manager della didattica dottoressa Daniela Roncone e i Presidenti di CAD e corsi 

di studio professori Evaristo Belli, Maria Sofia Cattaruzza, Enrico Di Pace, Giuseppe 

Familiari, Francesca Romana Grippaudo, Bruno Laganà, Fiorenzo Laghi.  

1. Comunicazioni 

Il Preside rinnova le congratulazioni per il successo dei Dipartimenti di Psicologia e di 

Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione nella graduatoria dei Dipartimenti 

di Eccellenza e manifesta il compiacimento della Facoltà di Medicina e Psicologia, che 

annovera ben due Dipartimenti di eccellenza nella sua compagine, con l'auspicio che 

questo risultato si possa consolidare ed estendere in futuro. 

 

2. Approvazione modifiche degli ordinamenti a.a. 2018/19; 

A seguito delle indicazioni pervenute dall’Ateneo sulla necessità di adattare le schede Sua 

dei corsi di laurea ai nuovi formati previsti dal sito Cineca, la Facoltà ha deciso di 

provvedere ad una revisione generale degli ordinamenti ai fini di apportare da un lato le 

correzioni formali necessarie, dall’altro di ragionare su adeguamenti di tutte le schede ai 

nuovi scenari didattici, formativi e lavorativi emersi successivamente all’attivazione dei 

corsi di studio, in particolare per quelli che ad oggi non avevano mai effettuato cambi di 

ordinamento successivi. 
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Per i corsi di area P si è proceduto alla revisione completa delle parti testuali, in particolare 

aggiornando i contenuti dei quadri A2.a “Profilo professionale e sbocchi occupazionali e 

professionali” e A4.b1 “Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e 

comprensione: Sintesi” e apportando tutte le necessarie modifiche anche agli altri quadri 

ordinamentali. I corsi che hanno proceduto al cambio di ordinamento sono i seguenti: 

 Neuroscienze Cognitive e Riabilitazione Psicologica 

 Pedagogia e Scienze dell’educazione e della Formazione 

 Psicologia Applicata ai Contesti Della Salute, Del Lavoro E Giuridico-Forense 

 Psicologia Clinica 

 Psicologia della Comunicazione E Del Marketing 

 Psicologia dello Sviluppo Tipico e Atipico 

 Psicologia e Processi Sociali 

 Psicologia e Salute 

 Psicopatologia Dinamica dello Sviluppo 

 Scienze dell’educazione e della Formazione 

 Scienze della Formazione Primaria 

 Servizio Sociale (Class) 

Per i corsi di area M si è proceduto a medesima revisione, lavorando però in accordo con 

le altre due facoltà di area medica dell’Ateneo e pervenendo a delle schede Sua unificate, 

solo relativamente alla parte testuale, per ogni professione sanitaria, affinché il profilo 

professione formato da tutti i corsi dell’Ateneo risulti essere il medesimo a prescindere 

dalle specifiche sedi, in analogia a quanto già avviene per il corso di laurea in Medicina e 

chirurgia. 

Per il momento non si è pervenuti, visti i tempi ristretti, ad una unificazione relativa anche 

alla struttura delle attività formative e ai crediti, ma il lavoro in tale direzione è stato 

avviato e verrà portato avanti dai diversi gruppi di lavoro suddivisi per classi di laurea, al 

fine di poter intervenire quanto prima anche se questo aspetto. 

I corsi che hanno proceduto alla revisione della scheda Sua e alle necessarie modifiche 

ordinamenti per l’area M sono i seguenti: 

 Fisioterapia 

 Infermieristica (tutte le sedi) 

 Medicina E Chirurgia 

 Ostetricia 

 Podologia 

 Scienze Delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche 

 Scienze Infermieristiche E Ostetriche 

 Scienze Riabilitative Delle Professioni Sanitarie 

 Tecnica Della Riabilitazione Psichiatrica 

 Tecniche Della Prevenzione Nell’ambiente E Nei Luoghi Di Lavoro 
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 Tecniche Di Laboratorio Biomedico 

 Tecniche Di Radiologia Medica, Per Immagini E Radioterapia (tutte le sedi) 

 Tecniche Ortopediche 

 Terapia Occupazionale 

Il Preside ringrazia il prof. Familiari per il prezioso lavoro a favore di tali delicate attività. 

La prof.ssa Caserta chiede se sarà possibile per il futuro ricevere le schede in tempi 

ragionevoli, necessari per una progettazione o riorganizzazione razionale. 

Medesima doglianza e raccomandazione è espressa dal prof. De Biase, che evidenzia 

anche le particolarità dei corsi in Infermieristica (ad es. frammentazione in tanti moduli da 

1 cfu) Il prof. Familiari riassume brevemente le motivazioni che hanno ritardato l’invio 

delle schede SUA. 

Il Manager della Didattica dott.ssa Roncone fa presente che i corsi di laurea della classe 2 

(riabilitazione) stanno già lavorando nella direzione di una revisione degli ordinamenti 

anche per la parte di Manifesto coordinata con le altre due facoltà, con una serie di incontri 

già calendarizzati e suggerisce ai Presidenti dei corsi delle altre classi di procedere in 

autonomia a delle prime valutazioni e a coordinarsi con le altre Facoltà di Medicina per i 

corsi omologhi. 

Terminato il dibattito la Giunta all’unanimità e seduta stante approva le schede inviate dei 

corsi contenenti i testi aggiornati. 

 

3. Personale 

3.1 Autorizzazioni  

3.1.1 La dott.ssa Silvia Romano, ricercatore a tempo determinato, tipologia A, afferente al 

Dipartimento di Neuroscienze, salute mentale e organi di senso – NESMOS – chiede di 

poter svolgere parte della propria attività di ricerca presso la Fondazione Santa Lucia – 

nell’ambito della convenzione attiva tra Dipartimento e Fondazione Santa Lucia. 

La Giunta di Facoltà autorizza. 

3.1.2 La dott.ssa Laura Di Giunta, ricercatore a tempo determinato, tipologia A, afferente al 

Dipartimento di Psicologia, ha chiesto di essere autorizzata ad accettare l’incarico di 

docenza presso la Temple University dal titolo Workings of the mind; foundations of 

developmental psychology. 

Il Dipartimento di afferenza ha espresso parere favorevole in data 20.12.2017. 

La Giunta di Facoltà, all’unanimità e seduta stante, autorizza la dott.ssa Di Giunta allo 

svolgimento dell’incarico di docenza. 

3.1.3 

La prof.ssa Caterina Grano, Professore Associato, afferente al Dipartimento di Psicologia, 

ha chiesto di essere autorizzata ad accettare l’incarico di docenza presso il Master in 

Gerontologia dell’Università di Chieti. 

Il Dipartimento di afferenza ha espresso parere favorevole in data 7.12.2017. 
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La Giunta di Facoltà, all’unanimità e seduta stante, autorizza la prof.ssa Grano allo 

svolgimento dell’incarico di docenza. 

 

3.2 Richiesta incarico di lavoro autonomo contratto CT Federmanager 

Il Prof Lucidi, responsabile del contratto conto terzi con la Federmanager Roma, ha 

richiesto l’avvio delle procedure per l’attribuzione di un incarico di lavoro autonomo per 

attività di raccolta e analisi dati utile per le attività di identificazione delle risorse personali 

e delle strategie di ricerca di nuova occupazione nei manager inoccupati e del ruolo 

giocato dallo sport nell’influenzare tali caratteristiche.  

L’incarico, attribuito mediante una selezione per soli titoli, dovrà essere espletato entro 

due mesi dall’affidamento, con un corrispettivo lordo onnicomprensivo di 1.000,00 € a 

gravare sui fondi del contratto conto terzi.  

I requisiti richiesti sono: Laurea magistrale in psicologia con tesi in materia di psicologia 

del lavoro e delle organizzazione ed esperienza collegata al tema dell’incarico; dottorato 

(conseguito o in corso di svolgimento in materie connesse con la psicologia delle 

organizzazioni; esperienza testimoniata da pubblicazioni o altri riconoscimenti sui temi 

delle risorse umane e della Job insicurity; esperienza precedente in materia di raccolta ed 

elaborazione dati nei contesti della psicologia delle organizzazioni. 

La Giunta 

Visto l’art 7 del Dlgs 165/2017; 

Vista la richiesta del Prof. Fabio Lucidi; 

Verificata la copertura finanziaria; 

approva 

l’avvio delle procedure per una selezione per soli titoli per l’attribuzione di un incarico di 

lavoro autonomo per attività di raccolta e analisi dati utile per le attività di identificazione 

delle risorse personali e delle strategie di ricerca di nuova occupazione nei manager 

inoccupati e del ruolo giocato dallo sport nell’influenzare tali caratteristiche, al fine di 

realizzare di quanto previsto dal contratto conto terzi con Federmanager Roma. Il lavoro 

dovrà essere espletato entro due mesi dall’affidamento, con un corrispettivo lordo 

onnicomprensivo di 1.000,00 € a gravare sui fondi del contratto conto terzi.  

I requisiti richiesti sono: Laurea magistrale in psicologia con tesi in materia di psicologia 

del lavoro e delle organizzazione ed esperienza collegata al tema dell’incarico; dottorato, 

conseguito o in corso di svolgimento in materie connesse con la psicologia delle 

organizzazioni; esperienza testimoniata da pubblicazioni o altri riconoscimenti sui temi 

delle risorse umane e della Job insicurity; esperienza precedente in materia di raccolta ed 

elaborazione dati nei contesti della psicologia delle organizzazioni. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

3.3 Richiesta incarico di lavoro autonomo occasionale docenza per OFA corsi di area 

pedagogica 
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La Prof.ssa Anna Maria Salerni, coordinatore area didattica pedagogia e scienze 

dell’educazione e della formazione al fine di garantire l’espletamento delle attività previste 

per gli OFA per il Corso di laurea in Scienze dell’educazione e della formazione, chiede 

l’avvio delle procedure per la selezione di un soggetto esperto per un incarico di natura 

occasionale da espletare in autonomia organizzativa in un termine di 3 mesi 

dall’attribuzione dell’incarico. L’incarico avrà per oggetto attività didattica con oggetto: 

Esercizi di comprensione dei testi e di scrittura e produzione di materiale di studio ed 

esercitazione. Nello specifico è richiesta la prodizione di Esercizi di comprensione del testo, 

Esercizi di Cloze Esercizi di analisi del testo Domande di comprensione del testo Stesura di 

riassunti entro un limite massimo di parole Stesura di testi informativi, espositivi, narrativi 

entro un limite massimo di parole. I materiali dovranno essere resi disponibili sulla 

piattaforma moodle. Il docente dovrà seguire gli studenti e fornire loro feedback in presenza 

(lezioni frontali) e a distanza (in modalità elearning). I requisiti richiesti sono Laurea 

magistrale v.o. in: Lettere; Filosofia; Lingue; “Pedagogia e Scienze dell’educazione e della 

Formazione. Saranno considerati titoli preferenziali: a) il possesso del Dottorato di ricerca 

in area pedagogica; b) esperienza di insegnamento in qualità di insegnante di materie 

letterarie o di sostegno nella scuola secondaria di primo e secondo grado; c) specifiche 

esperienze di ricerca nel campo del recupero delle competenze linguistiche e della 

comprensione di testi. La selezione avverrà per titoli e colloquio. Importo previsto 2.500 € 

lordo onnicomprensivo a gravare sui fondi di Facoltà per il recupero degli obblighi 

formativi aggiuntivi. 

 

La Giunta 

Visto l’art 7 del Dlgs 165/2017; 

Vista la richiesta della Prof.ssa Anna Maria Salerni; 

Verificata la copertura finanziaria; 

 

approva 

l’avvio delle procedure per la selezione per titoli e colloquio, per un incarico di lavoro 

autonomo per attività didattica da espletare in un periodo di 3 mesi con oggetto: formazione 

in presenza e in modalità elearning per il recupero degli OFA per il Corso di laurea in 

Scienze dell’educazione e della formazione, è inoltre richiesta la produzione di Esercizi di 

comprensione dei testi e di scrittura e produzione di materiale di studio ed esercitazione. 

Nello specifico è richiesta la prodizione di Esercizi di comprensione del testo, Esercizi di 

Cloze Esercizi di analisi del testo, Domande di comprensione del testo Stesura di riassunti 

entro un limite massimo di parole Stesura di testi informativi, espositivi, narrativi entro un 

limite massimo di parole. I materiali dovranno essere resi disponibili sulla piattaforma 

moodle. 

I requisiti richiesti sono Laurea magistrale v.o. in: Lettere; Filosofia; Lingue; “Pedagogia e 

Scienze dell’educazione e della Formazione.  
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Saranno considerati titoli preferenziali: a) il possesso del Dottorato di ricerca in area 

pedagogica; b) esperienza di insegnamento in qualità di insegnante di materie letterarie o 

di sostegno nella scuola secondaria di primo e secondo grado; c) specifiche esperienze di 

ricerca nel campo del recupero delle competenze linguistiche e della comprensione di testi.  

Importo previsto 2.500 € lordo onnicomprensivo a gravare sui fondi di Facoltà per il 

recupero degli obblighi formativi aggiuntivi. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

4. Didattica 

4.1 Trasferimenti e passaggi 

Sono state presentate da parte degli studenti ulteriori richieste di riconoscimento esami di 

carriere procedente o di passaggio di ordinamento. Tutte le pratiche, valutate dai referenti 

dei corsi di laurea, sono approvate.  

La Giunta approva le pratiche presentate come valutate dalle commissioni.   
  

 Il prof. Giuseppe Familiari informa la Giunta che sta provvedendo a chiedere la 

disponibilità dei colleghi per i corsi obbligatori per i nuovi Ricercatori a tempo 

determinato sulla Pedagogia e didattica dell’insegnamento. I corsi dureranno due giorni. 

 

 Il Preside conferma e precisa le deleghe conferite in tema di orientamento. 

Il prof. Claudio Barbaranelli è il Delegato del Preside per le attività di Orientamento della 

Facoltà. Il prof. Barbaranelli prosegue le attività collegate al Progetto Orientamento in rete, 

con particolare riferimento al questionario Conosci te stesso.   

Il prof. Fiorenzo Laghi è delegato alle attività collegate al Progetto Ponte. 

 

5. Affari contabili 

5.1 Accordo di collaborazione Associazione Beyond Differences onlus 

Il Prof. Baiocco propone la stipula di un accordo di collaborazione per attività di ricerca 

sul tema “interventi a sostegno del benessere delle persone transgender e dei loro 

genitori” da svolgersi nell’ambito del servizio “1 spazio per te” realizzato nell’ambito del 

progetto vita. La collaborazione avverrà in termini di reciprocità senza alcuna spesa a 

carico della Facoltà e avrà una durata di 12 mesi come da bozza di accordo allegata alla 

presente come parte integrante e sostanziale 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5.2 Accordo di collaborazione Cooperativa Sociale Giuliaparla onlus 

Il Prof Aglioti propone la stipula di un accordo di collaborazione con la cooperativa 

“Giulia parla” con la finalità di realizzare attività formative, divulgative e di ricerca 

nell’ambito dei servizi realizzati dalla Facoltà per il Progetto Vita. La collaborazione 

avverrà in termini di reciprocità senza alcuna spesa a carico della Facoltà e avrà durata 2 

anni, come da bozza di accordo allegata alla presente come parte integrante e sostanziale 
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Letto e approvato seduta stante. 
 

6.Varie ed eventuali 

L’area Affari legali di Sapienza ha appena trasmesso una ordinanza istruttoria emessa in 

data 10 gennaio 2018 dal TAR Lazio sul ricorso per l’annullamento del bando di concorso 

per l’ammissione ai corsi di laurea in Psicologia e processi sociali e della Facoltà di 

Medicina e Psicologia a.a. 2016/17 presentato da una studentessa candidata all’ammissione 

in quell’anno accademico. 

L’Area richiede di fornire chiarimenti e informazioni con particolare riferimento alle 

motivazioni sottese alla limitazione dell’accesso al Corso di laurea. Il Preside invita i 

colleghi interessati a collaborare alla predisposizione del documento da inviare all’Area 

affari legali.  

Alle ore 16.15, esauriti gli argomenti all'ordine del giorno, il Preside ringrazia gli 

intervenuti e dichiara chiusa la seduta. 

La presente verbalizzazione riflette fedelmente lo svolgimento dei lavori e gli interventi.  

 

Il Segretario verbalizzante                  Il Presidente  

Dott.ssa Arianna Romagnoli           Prof. Massimo Volpe 

   

Repertorio n. 4/2018
Prot n. 315 del 08/02/2018


