
 

 Buone Pratiche  Si  No 

D1 Il dipartimento organizza seminari periodici di ricerca? 
Se sì, indicare i link dove vengono pubblicate 
le informazioni  

Se no, dire se si intende favorire 
l'organizzazione periodica e/o creare un link  

R1 

Sì. 
Il Dipartimento organizza seminari di ricerca in occasione 
della presenza di ospiti stranieri o nazionali e visiting 
professor (non con una periodicità definita). La diffusione 
delle informazioni avviene tramite mail, annuncio nella 
sezione notizie del sito web di dipartimento e affissione 
annuncio. Nel 2019 (gennaio-luglio) sono stati ospitati 4 
seminari di ricercatori internazionali e 5 giornate di ricerca 
con ospiti nazionali e internazionali  

sezione notizie del sito web di dipartimento 
 

La commissione Ricerca e Terza Missione 
(Ric&TM) sta lavorando alla valorizzazione 
della ricerca dipartimentale, in tale prospettiva 
rientra anche la promozione e l’incremento dei 
seminari di ricerca 

D2 
Il dipartimento organizza convegni di ricerca relativi alla 
ricerca interna? 

Se sì, indicare i link dove vengono pubblicate 
le informazioni e specificare la periodicità 

Se no, dire se si intende favorire 
l'organizzazione periodica e/o creare un link 

R2 

Sì. 
Il Dipartimento organizza ogni due il Convego Giovani 
Ricercatori (CGR) per offrire ai giovani ricercatori del 
Dipartimento di Chimica la possibilità di presentare il 
proprio lavoro scientifico pubblicamente, con l'intento di 
promuovere una sempre maggiore collaborazione tra i 
diversi gruppi di ricerca. 
Da dicembre 2018 ha istituito i seminari di Natale una 
giornata strutturata come un miniconvegno strutturato 
intorno a 5 seminari, uno per ciascun raggruppamento 
disciplinare del Dipartimento 

pagina Convego Giovani Ricercatori e notizia 
seminari di Natale nella sezione notizie del 
sito web di dipartimento 
newsletter di Ateneo 

La comm. Ric&TM nell’ambito della 
valorizzazione della ricerca si occupa 
dell’organizzazione dei “mini” convegni di 
presentazione della ricerca scientifica del 
Dipartimento 

D3 
Il dipartimento produce dei report periodici relativi 
all'attività di ricerca? 

Se sì, indicare i link dove vengono pubblicate 
le informazioni e specificare la periodicità 

Se no, dire se si intende favorire 
l'organizzazione periodica e/o creare un link 

R3  No   

La comm. Ric&TM nell’ambito della 
valorizzazione della ricerca sta lavorando alla 
ristrutturazione delle pagine ricerca del sito 
web nell’ottica di una più efficiente raccolta 
informazioni che potrà essere riportata anche 
in un report periodico delle attività 

https://www.chem.uniroma1.it/notizie
https://www.chem.uniroma1.it/ricerca/convegno-giovani-ricercatori
https://www.chem.uniroma1.it/ricerca/convegno-giovani-ricercatori
https://www.chem.uniroma1.it/notizie/seminari-di-natale-2018-del-dipartimento-di-chimica
https://www.chem.uniroma1.it/ricerca/convegno-giovani-ricercatori
https://www.chem.uniroma1.it/notizie/seminari-di-natale-2018-del-dipartimento-di-chimica
https://www.uniroma1.it/it/tutte-le-notizie


D4 

Si organizzano iniziative per docenti, personale e studenti 
per incoraggiare e favorire una più equilibrata presenza 
femminile in tutti gli ambiti delle attività dipartimentali? (Per 
i dipartimenti dove la variazione fra la percentuale di donne 
e quella degli uomini, fra i docenti o a livello di 
immatricolazioni è superiore all 10%) 

Se sì, indicare i link dove vengono pubblicate 
le informazioni e specificare la periodicità. 
Indicare se si vuole che le attività vengano 
pubblicità sul sito qdg della Facoltà 

Se no, dire se si intende favorire 
l'organizzazione periodica e/o creare un link  

R4 

Le donne rappresentano il 46% del personale docente del 
Dipartimento, ma se contiamo solo i passaggi di ruolo/nuovi 
ingressi degli ultimi 12 mesi le donne sono il 56%. 
Situazione diversa è considerando i ruoli assegnati alle donne 
nel dipartimento: su 8 commissioni nominate (con un 
discreto equilibrio uomini/donne: 34:32) solo 2 (25%) 
hanno delle presidentesse donne, lo stesso avviene 
considerando i ruoli di rilievo (direttore, direzioni master, 
coordinamento dottorato, presidenze CAD, ecc.) 

 
 

 I dati raccolti per la compilazione di questa 
scheda saranno portati all’attenzione della 
comm. Ric&TM. 
I dati (a cura di Raffaella Gianferri) sono 
consultabili qui 

D5 
Spazio libero per menzionare una o più significative 
iniziative organizzate dal dipartimento  

    

R5 

Sicuramente il Convegno Giovani 
Ricercatori 2019 e i Seminari a Natale 2018 rappresentano le 
iniziative di valorizzazione della ricerca più significative 
messe in atto dal Dipartimento 

pagina Convego Giovani Ricercatori e notizia 
seminari di Natale nella sezione notizie del 
sito web di dipartimento 
newsletter di Ateneo 

  

  Share Science  Sì No 

D6 
Nel dipartimento sono stati indicati referenti per 
l'implementazione del progetto? 

Se sì, specificare chi e quanti   

R6 Sì 
Sono stati indicati tre referenti: Ilaria 
Fratoddi, Mauro Giustini e Marco Petrangeli 
Papini 

  

D7 
Se il dipartimento prevede di partecipare attivamente al 
progetto, lo stesso è stato illustrato al dipartimento?   

Se sì, indicare quando si è data la 
comunicazione, altrimenti se si intende farlo 
in futuro. 

  

R7  Sì 

Le possibili sinergie con la commissione di 
Facoltà e le attività all’interno del progetto 
Share Science sono state discusse dalla 
comm. Ric&TM nell’incontro del 17 maggio 
2019 

  

  Rendimento Ricerca Sì No 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1e0SRkjfMzHLawSsFYxYDlGb7HKTxK5n9h22XWwIftnw/edit?usp=sharing
https://www.chem.uniroma1.it/ricerca/convegno-giovani-ricercatori
https://www.chem.uniroma1.it/notizie/seminari-di-natale-2018-del-dipartimento-di-chimica
https://www.uniroma1.it/it/tutte-le-notizie


D8 
È stato presentato in dipartimento il cosiddetto “rendimento” 
sulla distribuzione risorse docente del CdA?  

Se sì, quando. Se no, se si intende farlo in futuro. 

R8  Sì 

I criteri per l’assegnazione delle risorse 
presentati al CdA del 29 gennaio 2019 sono 
stati illustrati dal direttore al CdD del 13 
marzo 2019. 
La comm. Risorse di punto organico ha 
lavorato alle tabelle fornite 
dall’amministrazione centrale e il presidente 
Pavel ha riferito al CdD del 2 maggio 2019 

  

  Trasferimento della ricerca Sì  No 

D9 
Il dipartimento ha promosso attività di trasferimento della 
ricerca: brevetti, spin-off, start-up 

Se sì, indicare brevemente quali. Se no, si intende farlo in futuro? 

R9  solo parzialmente 

La seconda giornata del CGR 2019 si è 
aperta con un incontro con l’ASuRTT, in 
particolare Daniele Riccioni dell’ufficio 
Valorizzazione e trasferimento tecnologico 

L'Uha parlato di “Opportunità di finanziamento 
per la ricerca: servizi e strumenti a supporto dei 
ricercatori” 

 

 
 
 

  Mobilità accademica   

D10 

Indicare le due seguenti percentuali.                                 a) 
docenti (da RTDA a PO) con PhD conseguito esternamente al 
dipartimento sul totale dei membri docenti del dipartimento 
(per date anteriori al primo ciclo di dottorato Sapienza, si 
considera la laurea);                                                                                                  
b) valore precedente calcolato sulla popolazione assunta o 
promossa a cominciare dal primo novembre 2014 

  

https://web.uniroma1.it/trasparenza/system/files/c.i.%20verbale%20CdD%202019.03.13.pdf
https://web.uniroma1.it/trasparenza/system/files/c.i.%20verbale%20CdD%202019.03.13.pdf
https://web.uniroma1.it/trasparenza/system/files/mod_verbale7854.pdf
https://www.chem.uniroma1.it/sites/default/files/allegati/Programma%20-%20Convegno%20Giovani%20Ricercatori%202019%20-%20rev7_0.pdf


R10 

% docenti (da RTDA a PO) con PhD o laurea (se antecedente al 
I ciclo) “esternamente” al DIP: 13% (di cui solo il 3% 
conseguita all’estero) 
 
% docenti (da RTDA a PO) assunti/promossi dopo 2014 con 
PhD “esternamente” al DIP: 21% (8% conseguita all’estero) 

raccolta dati interni (a cura di Raffaella 
Gianferri) 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1e0SRkjfMzHLawSsFYxYDlGb7HKTxK5n9h22XWwIftnw/edit?usp=sharing

