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VERBALE SEDUTA DEL 20.06.2018 

Io, RUP, nella seduta del 07 giugno 2018, ho rilevato che il procuratore speciale della 
MARSH S.p.A. ha dichiarato omissis di cui all’art. 80, comma 5, lett a), del D.Lgs. n. 50/2016 
e ss.mm.ii. (di seguito Codice), ….omissis…. 

In particolare è emerso, nel DGUE prodotto in sede di gara, un inadempimento ai succitati 
obblighi, ai sensi dell’art 80 comma 5 lett. a) del Codice, rilevato …omissis…. 

…omissis… 

Nel DGUE prodotto il concorrente ha, altresì, dichiarato, ai sensi dell’art. 80 comma 5 lett c) 
del Codice …omissis… 

a) …omissis… 

Il concorrente ha dichiarato: ..omissis… 

….omissis… 

Io, RUP, posto quanto sopra, ho dato mandato agli Uffici dell’amministrazione di chiedere 
copia della documentazione citata nel DGUE, al fine di valutare l’eventuale sussistenza delle 
cause di esclusione di cui all’art. 80 comma 5 lett. a) e c) del Codice. 

A seguito di specifica richiesta, l’operatore economico, relativamente alla prima fattispecie, 
ha prodotto, unitamente ad una nota esplicativa….omissis… 

…omissis…. 

Dall’esame della documentazione non si ravvisa l’elemento della gravità …omissis… 

…omissis… 

L’operatore economico, relativamente alla seconda fattispecie, ha prodotto la citata nota 
esplicativa, e …omissis… 

…omissis…. 

Io, RUP, rilevo che il comportamento posto in essere dall’operatore economico, 
…omissis…, non assume il carattere di gravità e non è tale, pertanto, da rendere dubbia 
l’integrità e l’affidabilità del concorrente. 

Cionondimeno, quest’ultimo ha altresì prodotto copia di un estratto di un manuale 
denominato “Marshway” contenente, in particolare, …omissis… 

In particolare tale ultima misura può essere considerata quale azione di “self cleaning” per 
evitare il ripetersi di comportamenti scorretti. 

Posto tutto quanto sopra, non appaiono sussistenti le cause di esclusione di cui all’art. 80, 
comma 5 lett. a) e c) del D. Lgs 50/2016. 

Roma, 20 giugno 2018. 

Il RUP 

Sig.ra Alessia Caprari 


