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CONTRATTO DI SPONSORIZZAZIONE TECNICA  
 

PER LA PERSONALIZZAZIONE E MESSA A DISPOSIZIONE 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA" DELLE 
APPLICAZIONI AUDIOSAFETY®, VIGILANZA 4.0 E SAFETY CONTROL 
(CIG Z9E384A28E) 
 
 

FRA 
 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, con sede in Roma, 
Piazzale Aldo Moro n. 5, C.F. 80209930587, P.IVA 02133771002, in persona 
della Prof.ssa Antonella Polimeni, Rettrice pro tempore, nata a Roma il 
06/10/1962, domiciliata per gli effetti del presente Accordo presso la sede 
dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (nel prosieguo del presente 
atto definita “Università” o “Sponsee”), 
 
 

E 
 

Sicurezza 4.0 S.r.l., con sede in Roma, Via Sallustiana n. 15 - 00187, Codice 
Fiscale e P. IVA 15229461007, iscritta al Registro delle Imprese di Roma, in 
persona del Prof. Michele Lepore, Amministratore Delegato, nato a Roma il 
04/04/1946, domiciliato per gli effetti del presente Contratto presso la sede di 
Sicurezza 4.0 S.r.l. (nel prosieguo del presente atto definita “Società” o 
“Sponsor”),  
 
anche definite singolarmente come “Parte” o unitamente come “Parti” 
 
 

PREMESSO 
 

− che ai sensi dell’art. 19 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.: 
“1. L'affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture 
per importi superiori a quarantamila euro, mediante dazione di danaro o 
accollo del debito, o altre modalità di assunzione del pagamento dei 
corrispettivi dovuti, è soggetto esclusivamente alla previa pubblicazione sul 
sito internet della stazione appaltante, per almeno trenta giorni, di apposito 
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avviso, con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi, 
ovvero si comunica l'avvenuto ricevimento di una proposta di 
sponsorizzazione, indicando sinteticamente il contenuto del contratto 
proposto. Trascorso il periodo di pubblicazione dell’avviso, il contratto può 
essere liberamente negoziato, purché nel rispetto dei principi di imparzialità e 
di parità di trattamento fra gli operatori che abbiano manifestato interesse, 
fermo restando il rispetto dell'articolo 80.” 
Nel caso in cui lo sponsor intenda realizzare i lavori, prestare i servizi o le 
forniture direttamente a sua cura e spese, resta ferma la necessità di verificare 
il possesso dei requisiti degli esecutori, nel rispetto dei principi e dei limiti 
europei in materia, e non trovano applicazione le disposizioni nazionali e 
regionali in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, ad 
eccezione di quelle sulla qualificazione dei progettisti e degli esecutori. 
La stazione appaltante impartisce opportune prescrizioni in ordine alla 
progettazione, all’esecuzione delle opere o forniture e alla direzione dei lavori. 
Al soggetto individuato come sponsor verrà garantito a norma dell'art. 120 del 
D.Lgs. 40/2004 l'associazione del nome, del marchio, dell'immagine, 
dell'attività o dei prodotti all'iniziativa oggetto del contributo, in forma 
compatibili con il carattere artistico o storico, l'aspetto e il decoro del bene 
culturale da tutelare o valorizzare, da stabilirsi con il contratto di 
sponsorizzazione”. 
− che ai sensi dell’art. 32 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., è stato approvato 

l’avviso pubblico per la ricerca di uno Sponsor per il servizio di 
personalizzazione e messa a disposizione dell’Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza” di applicazioni per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro, 
decreto rettorale n. 1313 del 12/04/2022; 

− che in data 12/04/2022 il suddetto avviso con i relativi allegati è stato 
pubblicato sul sito istituzionale www.uniroma.it nella sezione “Gare e 
appalti”, selezionando il link “U-BUY - gare telematiche” per una durata di 
15 giorni; 

− che con decreto rettorale n. 3140 del 14/11/2022 detta sponsorizzazione 
tecnica è stata aggiudicata alla Società Sicurezza 4.0 S.r.l.; 

− che le verifiche in ordine al possesso dei requisiti di ordine generale e 
speciale dello Sponsor hanno sortito esito positivo; 
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SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 

Art. 1 
Oggetto della sponsorizzazione tecnica 

 
Il presente contratto di sponsorizzazione tecnica ha per oggetto la 
realizzazione dei servizi di personalizzazione e messa a disposizione, 
manutenzione ordinaria, evolutiva e sviluppo, delle seguenti applicazioni 
native per la digitalizzazione, standardizzazione e tracciamento per le finalità 
dell’Università:  

− Audiosafety® – Informazioni di sicurezza da dare ai lavoratori (art. 36 
T.U.) coperto da copyright con il n° 20190013925 e marchio registrato 
con il n° 016918468; 

- Vigilanza 4.0 – Attività di vigilanza operativa da parte dei preposti (art. 
19 T.U.) e di alta vigilanza da parte dei datori di lavoro e dirigenti (art. 
18, c.3 bis T.U.); 

- SafetyControl – Controlli e alert per il rispetto di tutte le scadenze di 
salute e sicurezza sul lavoro e per l’archiviazione documentale relativa 
(art. 30 T.U). 

 
La finalità del servizio è la realizzazione di un sistema integrato in materia di 
Salute e Sicurezza sul Lavoro (di seguito “SSL”), personalizzato ad hoc per 
l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, che permetta di: 

a) gestire e diffondere in modo capillare e rapido le informazioni/istruzioni 
in materia; 

b) monitorare i controlli operativi e dare seguito ad azioni immediate e 
correttive ove si rendessero necessarie, archiviando – al contempo – le 
registrazioni relative ai controlli in maniera organizzata; 

c) diffondere informazioni e alert su tutte le scadenze in tema di SSL, 
garantendo il rispetto delle stesse e fornendo un utile strumento di 
archiviazione documentale; 

d) implementare le altre funzioni previste dagli applicativi. 
 

I contenuti veicolati tramite Audiosafety®, Vigilanza 4.0 e Safety Control, 
nonché gli adempimenti richiesti e/o segnalati tramite le stesse, saranno allo 
stesso tempo altamente fruibili, disponibili, chiari, costantemente aggiornati e 
tempestivi, con un ritorno in termini di efficacia ed efficienza in materia di SSL. 
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L’applicazione AudioSafety® permetterà il trasferimento, sullo smartphone dei 
lavoratori, degli equiparati e degli studenti, delle informazioni di sicurezza sul 
lavoro realizzate dagli Uffici della Sicurezza. Tale applicazione consentirà la 
fruizione nelle modalità di lettura e/o ascolto delle seguenti istruzioni e 
informazioni: 

− per i lavoratori e gli equiparabili a lavoratori: istruzioni per la lotta contro 
COVID-19, istruzioni di lavoro in sicurezza, informazioni da rispettare in 
caso di emergenza, informazioni relative al primo soccorso, 
informazioni per guidare in sicurezza e per conoscere il codice della 
strada, informazioni di sicurezza per la vita quotidiana in casa, altre 
informazioni realizzate dagli Uffici della Sicurezza;  

− per gli studenti: norme per l’accesso in Università, norme per la 
frequentazione dell’Università e dei corsi di studio nel rispetto delle 
norme di prevenzione da COVID-19, norme generali di sicurezza e 
civile convivenza, informazioni relative al primo soccorso, informazioni 
per guidare in sicurezza e per conoscere il codice della strada, 
informazioni di sicurezza per la vita quotidiana in casa, altre 
informazioni realizzate dagli Uffici della Sicurezza. 

L’applicazione, oltre a fornire le istruzioni e le informazioni di cui sopra, potrà 
essere personalizzata con i piani di emergenza di tutti gli edifici, le planimetrie, 
le specifiche istruzioni di sicurezza e il codice etico dell’Università. 
Per quanto di competenza dei Datori di Lavoro dell’Università (di seguito DLU), 
secondo quanto previsto dal d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., l’applicazione 
AudioSafety®, installata sugli smartphone dei lavoratori ed equiparati, nonché 
– eventualmente – su tablet supportati da totem, sarà in grado di integrare le 
informazioni contenute nel portale Sistema di Gestione per la Salute e 
Sicurezza sul Lavoro (di seguito SGSSL), e in particolare: 

− permetterà la lettura/ascolto dei testi, anche arricchiti con rinvii 
ipertestuali, link ad URL esterni, disegni esplicativi e video tutorial;  

− si configurerà come un adempimento della consegna di informazioni di 
sicurezza ai lavoratori (art. 36 d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) poiché i DLU 
trasferiranno ai lavoratori stessi, e agli equiparabili a lavoratore, 
informazioni specifiche su comportamenti di sicurezza per lo 
svolgimento di tutte le attività lavorative, per l’utilizzo di attrezzature, per 
il contenimento e il contrasto a COVID-19, per lo smartworking, per il 
primo soccorso (video) e per le emergenze;  

− verrà aggiornata quotidianamente da Sicurezza 4.0 S.r.l., secondo le 
eventuali indicazioni dell’Università;  
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− permetterà di inviare in tempo reale istruzioni di lavoro in sicurezza, 
comunicazioni aziendali e ogni altro tipo di informazione riguardate la 
SSL; 

− tramite tale funzione, i DLU potranno richiedere ai propri lavoratori di 
consultare determinate istruzioni di lavoro in sicurezza all’inizio 
dell’installazione dell’applicazione, oppure in occasione dell’acquisto di 
nuove attrezzature, o all’avvio di nuove attività o, infine, in 
concomitanza con l’adibizione del lavoratore a nuove mansioni. 

 
L’applicazione Vigilanza 4.0 permetterà di rendere disponibili, su tablet e 
smartphone, i moduli per la registrazione dei controlli operativi in materia di 
SSL e relative azioni immediate e correttive necessarie, nonché di archiviare 
in maniera organizzata le registrazioni relative ai controlli. 
L’applicazione SafetyControl consentirà infine la diffusione ai soggetti 
individuati dall’Università, tramite smartphone e tablet, di informazioni e alert 
per il rispetto di tutte le scadenze di SSL e per l’archiviazione documentale 
relativa (art. 30 d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.). 
 
La messa a disposizione delle applicazioni suddette punterà, in tal senso, a 
ottimizzare l’ottemperanza al d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. raggiugendo 
contemporaneamente tutta la platea di lavoratori, equiparabili a lavoratore e 
studenti dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, integrando quanto 
già realizzato e diffuso in Università. 
 
Lo Sponsor, oltre a personalizzare per lo Sponsee le applicazioni 
AudioSafety®, Vigilanza 4.0 e SafetyControl e metterle a disposizione dello 
Sponsee stesso: 

- si coordinerà con quest’ultimo per predisporre contenuti conformi a 
quanto previsto dal SGSSL dell’Università; 

- aggiornerà costantemente i contenuti presenti all’interno delle 
applicazioni suddette secondo le indicazioni degli Uffici della Sicurezza; 

- metterà a disposizione dei lavoratori, degli equiparabili a lavoratore e 
degli studenti dell’Università le utenze di accesso alle applicazioni; 

- curerà una casella di posta dedicata all’assistenza tecnica a cui gli 
utenti possano rivolgersi per quesiti in ambito di funzionamento tecnico. 
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Art. 2 
Oneri a carico dello Sponsor 

Sicurezza 4.0 S.r.l. 
 

Lo Sponsor è tenuto a eseguire l'incarico conferito con diligenza professionale 
ai sensi dell'art. 1176 c.c. e secondo i migliori criteri per la tutela e il 
conseguimento del pubblico interesse, nel rispetto delle indicazioni fornite dal 
RUP, con l'obbligo specifico di non interferire con il normale funzionamento 
degli uffici e di non aggravare gli adempimenti e le procedure che competono 
a questi ultimi. 
 

Art. 3 
Durata del contratto e relative tempistiche, sospensioni e proroghe 

 
Il contratto avrà durata pari a 36 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione 
del presente contratto. 
La personalizzazione, con l’inserimento di tutta la documentazione relativa alla 
sicurezza, divisa per struttura e immobili, e ogni altro contenuto ritenuto 
necessario dallo Sponsee, dovrà essere completata entro 30 giorni, naturali e 
consecutivi, a partire dalla messa a disposizione dei documenti/contenuti da 
parte dell’Università. 
Si precisa che: 

a) i giorni sono solari consecutivi e decorrono dalla data di formale 
comunicazione da parte dello Sponsee dell'avvenuta esecutività del 
contratto; 

b) è facoltà dello Sponsor incaricato, in analogia a quanto previsto dall'art. 
107 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., chiedere sospensioni della 
prestazione qualora circostanze particolari impediscano la regolare 
esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto; in tal caso 
l'Università dispone la sospensione della prestazione compilando 
apposito verbale sottoscritto dallo Sponsor. Al cessare delle ragioni che 
hanno imposto la sospensione è redatto analogo verbale di ripresa che 
dovrà riportare il nuovo termine di esecuzione del contratto. In relazione 
a particolari difficoltà o ritardi che dovessero emergere durante lo 
svolgimento dell'incarico, l'Università ha facoltà di concedere motivate 
proroghe, al fine di garantire la qualità e il buon esito delle prestazioni 
stesse. 
 
 



 
 
 
 

Pag 7 

Art.4 
Impegni dello Sponsee  

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
 

Allo Sponsor verrà garantito l’associazione del nome, del marchio, 
dell’immagine e delle applicazioni all’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” all’interno del Portale Web di Ateneo, e comunque secondo quanto 
stabilito con il presente contratto di sponsorizzazione.  
I documenti cartacei o digitali, nonché ogni altro ambito, quali ad esempio i 
messaggi e le immagini, in cui lo Sponsor intenda associare il nome 
dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” dovranno essere 
preventivamente approvati dallo Sponsee. 
Per la realizzazione del servizio di personalizzazione e messa a disposizione 
dell’Università delle applicazioni, lo Sponsee dovrà: 

• fornire ogni informazione necessaria alla personalizzazione delle 
applicazioni al fine di renderle adatte all’utilizzo da parte dell’Università 
e rispondenti alle relative esigenze; 

• fornire le liste dei lavoratori, equiparati e studenti dell’Università per la 
creazione delle credenziali di accesso alle applicazioni e relativi profili; 

• promuovere l’installazione e l’utilizzo delle applicazioni sugli 
smartphone di tutti i propri lavoratori, equiparati e studenti; 

• inviare allo sponsor ogni aggiornamento in tema di SSL adottato in 
Università; 

• fornire supporto alla predisposizione dei contenuti veicolati alla platea 
di lavoratori, equiparati e studenti dell’Università. 

Lo Sponsee si impegna inoltre a: 
− fornire feedback sul funzionamento delle applicazioni segnalando 

criticità, punti di forza e debolezza, suggerimenti per l’ottimizzazione 
delle funzioni; 

− permettere allo Sponsor l’utilizzo in forma anonima dei dati raccolti 
sull’utilizzo delle applicazioni; 

− pubblicizzare l’attività sul portale istituzionale dell’Università; 
− partecipare, ove possibile e ove ciò non comporti oneri economici, ad 

eventuali eventi o seminari informativi e/o divulgativi, organizzati dallo 
Sponsor, al fine di illustrare i risultati della collaborazione con lo 
Sponsor, e le funzionalità specifiche delle applicazioni, come 
personalizzate per l’Università. 
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Sono in ogni caso escluse forme di sponsorizzazione riguardanti (sia a mezzo 
stampa che tramite internet): 
a) propaganda di natura politica, sindacale, filosofica, religiosa o di dubbia 

moralità; 
b) messaggi offensivi, incluse le espressioni di fanatismo, razzismo, odio o 

minaccia, o comunque lesive della dignità umana; 
c) propaganda di attività relative a giochi d'azzardo, sale giochi e sale 

scommesse; 
d) pubblicità diretta o collegata alla produzione e/o distribuzione di tabacco, 

super-alcolici, materiale pornografico, a sfondo sessuale o inerenti armi. 
 
Resta inteso e confermato che il presente contratto, al di fuori delle previsioni 
in esso contenute, non conferisce ad alcuna Parte il diritto di utilizzare 
denominazione e logo dell’altra per attività non direttamente riferite all’evento 
oggetto della sponsorizzazione e non costituisce forme di collaborazione più 
ampie. 
 

Art. 5 
Controlli 

 
Lo Sponsee ha la facoltà di verificare in qualsiasi momento, durante 
l’esecuzione del servizio in oggetto, il regolare ed esatto adempimento delle 
prestazioni. 
 

Art. 6 
Responsabilità 

 
Lo Sponsor è responsabile nei confronti di terzi e dello Sponsee per danni 
derivanti dall’inadempimento degli obblighi contrattuali. Durante l’esecuzione 
delle prestazioni lo Sponsor è responsabile per danni derivanti a terzi 
dell’operato del personale impiegato e pertanto dovrà adottare tutti i 
provvedimenti e le cautele necessari, con l’obbligo di controllo, al fine di 
garantire condizioni di sicurezza e prevenzione di infortuni in tutte le operazioni 
connesse al contratto. 
È fatto obbligo allo Sponsor di mantenere lo Sponsee sollevato e indenne da 
ogni e qualsiasi responsabilità per danni a persone o cose che si dovessero 
verificare in dipendenza di questo contratto, ivi compreso eventuali azioni 
legali derivanti da richieste risarcitorie avanzate nei confronti dell’Università da 
terzi danneggiati. 
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Art. 7 

Riservatezza 
 

Le Parti riconoscono il carattere riservato di tutte le informazioni confidenziali 
scambiate in esecuzione del presente contratto, che non potranno essere 
fornite a terzi, né utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state 
fornite, senza una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha 
fornite. 
Il divieto assoluto di divulgazione delle informazioni confidenziali di cui al 
presente articolo resterà in vigore nei medesimi termini anche dopo la 
scadenza del presente contratto e per i 5 (cinque) anni successivi. Al termine 
o alla risoluzione del presente contratto, ciascuna Parte si impegna a 
restituire all’altra tutti i documenti o materiali comunque ricevuti, contenenti 
informazioni o parte di informazioni a carattere confidenziale, così come 
eventuali copie a disposizione. 
 

Art. 8 
Penali 

 
Lo Sponsee si riserva la facoltà di applicare, a seguito di una contestazione 
scritta del RUP, una penale pari all’1% del valore del contratto per ciascuna 
contestazione, fino al concorrere di un tetto massimo pari al 10% del valore 
del contratto, qualora, per cause imputabili allo Sponsor, non siano rispettate 
le condizioni contrattuali oggetto del contratto di sponsorizzazione, fatto salvo 
il risarcimento del maggior danno che fosse accertato. 
 

Art. 9 
Clausola risolutiva - art. 1456 c.c. 

 
Lo Sponsee si riserva la facoltà di risolvere il contratto, in qualsiasi momento 
con preavviso scritto, qualora dovesse emergere una qualunque 
inadempienza da parte dello Sponsor a qualsiasi obbligo contrattuale. 
In particolare, il presente contratto è soggetto a risoluzione: 

 quando lo Sponsor risulti inadempiente in modo grave in relazione ai 
propri obblighi; 

 quando situazioni o cause eccezionali non consentano allo Sponsor 
l’assolvimento dei propri impegni; 
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 qualora la sponsorizzazione oggetto del presente contratto generi 
conflitti di interesse tra l’attività istituzionale dello Sponsee e quella 
dello Sponsor. 

La risoluzione del contratto per colpa dello Sponsor obbligherà quest’ultimo a 
risarcire tutti i danni conseguentemente sofferti dallo Sponsee. 
È altresì vietata la cessione, anche parziale, del contratto. La cessione si 
configura anche nel caso in cui lo Sponsor sia incorporato in altra azienda, nel 
caso di cessione d’azienda o di ramo d’azienda e negli altri casi in cui lo 
Sponsor sia oggetto di atti di trasformazione a seguito dei quali perda la 
propria identità giuridica. L’inosservanza di tale divieto comporterà la 
risoluzione di diritto del presente contratto. 
 

Art. 10 
Recesso 

 
L'Università degli Studi di Roma “La Sapienza” ha facoltà di recedere dal 
contratto di sponsorizzazione prima della scadenza convenuta qualora 
intervengano motivi di pubblico interesse, con preavviso non inferiore a 20 
giorni da far pervenire a Sicurezza 4.0 S.r.l. tramite comunicazione scritta.  
 

Art. 11 
Valore del contratto – fatturazione 

 
Il valore delle prestazioni rese dallo Sponsor tecnico a favore dello Sponsee è 
pari a euro 28.688,52 più IVA al 22% per euro 6.311,48, per un totale di euro 
35.000,00, per una sponsorizzazione della durata di 36 mesi come 
precedentemente dettagliata. 
Lo Sponsor tecnico provvederà a fatturare in un’unica soluzione allo Sponsee 
il relativo corrispettivo con esclusione dell’applicazione della disciplina di 
scissione dei pagamenti prevista per le operazioni permutative ai sensi della 
Circolare dell’Agenzia delle Entrate n. 27/E/2017. 
Per l’Università, ai sensi del DPR 633/1972, artt. 1, 4 e 11, l’operazione 
concernente la sponsorizzazione è soggetta a IVA in misura pari all’aliquota 
ordinaria (22%) applicata sul valore della prestazione dello Sponsor. 
Ai sensi dell’art. 11 del DPR 633/1972, anche lo Sponsor è soggetto passivo 
dell’IVA, in misura pari all’aliquota applicabile al tipo di servizio prestato per il 
valore di quest’ultimo, e sarà tenuto all’emissione di fattura elettronica nei 
confronti dello Sponsee, ai sensi dell’art. 42 del d.l. 64/2014 (convertito con 
legge 89/2014).  



 
 
 
 

Pag 11 

L'Università provvederà a emettere una fattura per la sponsorizzazione tecnica 
per l’importo di euro 28.688,52 per corrispettivo ed euro 6.311,48 per IVA a 
titolo di sponsorizzazione. Non è ammessa compensazione tra gli importi 
reciprocamente dovuti, i quali devono essere pagati interamente a mezzo di 
bonifico bancario.  
 

Art. 12 
Tracciabilità dei flussi finanziari 

 
Lo Sponsor assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
all’art. 3 della legge 136/2010 e ss.mm.ii. e si impegna a dare immediata 
comunicazione allo Sponsee.  
Lo Sponsor si impegna a impiegare un conto corrente dedicato e a inserire il 
codice CIG indicato nel presente contratto nella causale di tutti i pagamenti. 
 

Art. 13 
Privacy 

 
I dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalità del 
presente contratto. 
È Titolare del trattamento dei dati l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza”. 
Dati di contatto: urp@uniroma1.it; protocollosapienza@cert.uniroma1.it. 
Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati: 
responsabileprotezionedati@uniroma1.it; rpd@cert.uniroma1.it.  
Le Parti tratteranno i dati personali di cui verranno in possesso a seguito della 
stipula del presente contratto nel rispetto delle disposizioni del Regolamento 
generale sulla protezione dei dati personali, Regolamento UE n. 679/2016 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 e del decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali), come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 
recante “Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del regolamento (UE) n. 679/2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati). 
Per i dati personali forniti dall’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” a 
Sicurezza 4.0 S.r.l., quest’ultima indicherà nominativo e recapiti del 
Responsabile Esterno del trattamento dei dati, che sarà nominato con 

mailto:responsabileprotezionedati@uniroma1.it
mailto:rpd@cert.uniroma1.it
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successivo atto. 
 
 

Art. 14 
Risoluzione delle controversie 

Eventuali controversie relative al presente contratto, o comunque allo stesso 
anche indirettamente connesse, saranno definite in via amichevole. Nel caso 
in cui si riscontrasse l’impossibilità di comporre la controversia, le Parti 
dichiarano di eleggere competente, in via esclusiva, il Foro di Roma. 
 

Art. 15 
Disposizioni di rinvio 

 
Le Parti si danno reciprocamente atto che sono da considerarsi parti integranti 
del presente contratto, benché ad esso non materialmente allegati, l’Avviso 
pubblicato in data 12 aprile 2022 sul sito istituzionale 
https://uniroma1.ubuy.cineca.it/PortaleAppalti alla Sezione "Avvisi pubblici in 
corso" e l’offerta presentata dallo Sponsor (nota prot. 17408 del 22 febbraio 
2022) conservata in atti.  
Per quanto non espressamente previsto nei documenti sopra indicati, le Parti 
fanno riferimento alle disposizioni del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.. 
 

Art. 16 
Registrazione e firme 

Il presente contratto, composto da 12 (dodici) pagine, sarà registrato solo in 
caso d’uso. Tutte le spese imposte e le tasse inerenti la stipulazione e 
l’eventuale registrazione del presente contratto, sono a carico dello Sponsor. 
 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 
 

Per lo Sponsee 
Università degli Studi di Roma  

“La Sapienza” 

 Per lo Sponsor 
Sicurezza 4.0 S.r.l. 

La Rettrice  
Prof.ssa Antonella Polimeni 

 L’Amministratore Delegato 
Prof. Michele Lepore 
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Lo Sponsor, con la firma del contratto, accetta espressamente e per iscritto, a 
norma degli artt. 1341, comma 2, e 1342 c.c., tutte le clausole previste nel 
presente contratto, nonché le clausole contenute in disposizioni di legge e 
regolamenti nel presente atto richiamate. L’interpretazione delle clausole 
contrattuali e delle disposizioni del presente contratto deve essere fatta 
tenendo conto delle finalità perseguite; in ogni caso trovano applicazione gli 
artt. dal 1362 al 1369 del c.c.. Per quanto non espressamente previsto dal 
presente contratto, è fatto rinvio alle disposizioni di legge e ai regolamenti 
vigenti. 
Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 1341 del c.c. si approvano 
specificatamente le seguenti clausole:  
Art. 2 Oneri a carico dello Sponsor - Sicurezza 4.0 S.r.l.; 
Art. 4 Impegni dello Sponsee - Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 
Art. 8 Penali; 
Art. 9 Clausola risolutiva; 
Art. 10 Recesso; 
Art. 14 Risoluzione delle controversie. 

   
Per lo Sponsee 

Università degli Studi di Roma  
“La Sapienza” 

 Per lo Sponsor 
Sicurezza 4.0 S.r.l. 

La Rettrice  
Prof.ssa Antonella Polimeni 

 L’Amministratore Delegato 
Prof. Michele Lepore 
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