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OGGETTO: Ns Dichiarazione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., attestante 

l’adeguemento PNRR di cui all’Art. 47 Comma 3 e Comma 3-bis del D. Lgs. 31 Maggio 

2021 N.° 77 Convertito in Legge N.° 108 del 29 Luglio 2021  

Il sottoscritto Massimo Egidio Antonini, nato a Tradate VA il 19/10/1972, residente in Peschiera 

Borromeo MI, Via F.lli Cervi, n. 14, cap 20068, nella sua qualità di Legale rappresentante della Leica 

Geosystems S.p.A., con sede Legale in Cornegliano Laudense LO, cap 26854, Via Codognino, n. 10, 

Iscritta presso il Registro delle Imprese di Milano, Monza Brianza, Lodi, presso l’Ufficio di Lodi, Via G. 

Haussmann, 11/15 – cap 26900 Lodi LO, con il numero d’iscrizione: 12090330155, Codice Fiscale: 

12090330155 e P.IVA: 12090330155, indirizzo PEC: leicageosystems@pec.it, consapevole, con la 

presente, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii., delle 

sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate in riferimento agli obblighi di cui all’art. 47 comma 3 e 

comma 3-bis del D. L. 31 maggio 2021 N.°. 77 Conv. in L. 29 luglio 2021 N.°. 108, sotto la propria 

responsabilità   

D I C H I A R A 

a) che la Scrivente Società rispetta il principio delle pari opportunità generazionali e di genere,

nonché quelle per l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità, di cui all’art.47 co.3 D.L.

31 maggio 2021, n.77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n.108;

b) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi delle

disposizioni di cui alla Legge 12 Marzo 1999, n.° 68:

- che ha inviato in data 20/01/2023, all’ufficio competente, il prospetto di cui all’Art. 9 della

medesima Legge N.° 68/1999;

- che tale situazione di ottemperanza può essere accertata dal competente Ufficio Provinciale

di Lodi – Collocamento Mirato Disabili, Via Tito Fanfulla, n. 8/A, cap 26900 Lodi LO,

Tel.: 0371/442501 – Fax: 0371/442754, PEC: provincia.lodi@pec.regione.lombardia.it

c) che gli Amministratori, i Legali rappresentanti, i Rappresentanti di impresa e i Dipendenti della

Società non si trovano in alcuna situazione di conflitto di interesse con il Vs Spettabile Ente, ai

sensi dell’art.53 co.16 ter, del D.Lgs.n.165/2001;

d) che per la fornitura interessata dalla presente dichiarazione, non essendo integralmente

applicabile alcuna scheda della Guida Operativa per il Rispetto del Principio di Non Arrecare

Danno Significativo all’Ambiente - cd. DNSH, Edizione Aggiornata allegata alla Circolare della

Ragioneria dello Stato n. 33 del 13 ottobre 2022, il regime applicabile è il mero rispetto della

normativa nazionale e comunitaria vigente.
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D I C H I A R A 

inoltre 

rispetto ai requisiti di cui all’ art. 47 della DL. 77/2021 convertito in L. 108/2021 

❖ essendo, la Scivente Leica Geosystems S.p.A., un’azienda privata che occupa tra i quindici ed i

cinquanta dipendenti compresi e quindi tenuta a redigere e a consegnare alla stazione appaltante

entro sei mesi dalla stipula del contratto, di allegare alla presente dichiarazione:

➢ ai sensi dell’art. 47, comma 3, della legge 108/2021, una relazione di genere sulla situazione

del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di

assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria

o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei

licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta 

e trasmettere alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 

regionale/provinciale di parità 

➢ ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, della legge 108/2021, una certificazione e relazione circa il

rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità, di cui

all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

In merito a quest’ultima ottemperanza, si dichiara che alla Scrivente Società Leica Geosystems

S.p.A., NON sono stati posti a carico eventuali sanzioni o provvedimenti nel triennio precedente

la data di scadenza di presentazione delle offerte. 

  

     Allegati: 

- Copia conforme all’originale ai sensi dell’Art. 18 del D.P.R. 445/2000 e smi, del ns. rapporto

biennale sulla parità uomo-donna;

- Copia conforme all’originale, ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000 e smi, della

Certificazione attestante il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone

con disabilità, di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;

- Copia del documento di identità in corso di validità, del Sottoscrittore.

  

Cornegliano Laudense, 23/05/2024
Firmato digitalmente da 
Massimo Egidio Antonini 
Legale rappresentante 
Leica Geosystems S.p.A. 

Leica Geosystems S.p.A. 
Via Codognino, 10 
I - 26854 Cornegliano Laudense (LO) 
Tel. 0371 69731 (r.a.) 
Fax Vendite 0371 697333  
Fax Amministrazione 0371 697337 
Fax Service 0371 697360  
www.leica-geosystems.it 

surveying@leica-geosystems.it 
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Legale: VIA CODOGNINO, 10 CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel. 0371 697336 - Posta Elett. leicageosystems@pec.it
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Forza aziendale: 41 di cui F. 8 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 32 9 5 1 7 3 30 7
Tempo Indeterminato 30 7

Aspettativa 11 3
   di cui matern/patern. 2

ORE LAVORATE 36.561 12.260
   Di cui straordinario 225

Dirigente 5 1 1 1 4
Tempo Indeterminato 4

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 6.541
   Di cui straordinario 16

Quadro 7 1 7 1
Tempo Indeterminato 7 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 10.318 1.703
   Di cui straordinario 16

TOTALE 44 11 5 1 8 4 41 8
Tempo Indeterminato 41 8

Aspettativa 13 3
   di cui matern/patern. 2

ORE LAVORATE 53.420 13.963
   Di cui straordinario 257

Di cui dis./cat.prot. 2 1 1 1 2 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1

ORE LAVORATE 1.793 1.793
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Legale: VIA CODOGNINO, 10 CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel. 0371 697336 - Posta Elett. leicageosystems@pec.it
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 5 1 7 3
nuove assunzioni 5 1
cessazione rapporto 7 3
     di cui
     Risoluzione Consensuale 1 1
     Licenziamento 1
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 4 1

Dirigente 1 1
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Licenziamento 1 1

TOTALE 5 1 8 4
nuove assunzioni 5 1
cessazione rapporto 8 4
     di cui
     Risoluzione Consensuale 1 1
     Licenziamento 2 1
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 4 1

Di cui disabili-categorie protette 1 1 2 1
nuove assunzioni 1 1
cessazione rapporto 2 1
     di cui
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Legale: VIA CODOGNINO, 10 CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel. 0371 697336 - Posta Elett. leicageosystems@pec.it
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 15 3 718.908,00 149.294,00 870.990,00 176.171,00 162.386,70 39.448,81
   Livello : 2 Livello 8 2 260.900,00 317.885,00 46.491,41
   Livello : 3 Livello 3 3 1 33.969,00 59.836,00 6.694,49
   di cui dis.cat-protette 1 1
   Livello : 4 Livello 4 4 78.608,00 78.608,00 84.573,00 84.573,00 3.957,82 3.957,82
   di cui dis.cat-protette 1 1

TOTALE QUALIFICA 30 7 5 1 1.092.385,00 227.902,00 1.333.284,00 260.744,005 1 219.530,41 43.406,63
di cui Straordinari 5.854,62
di cui Superminimi individuali 171.885,37 36.264,47
di cui Premi Produttività
di cui Altro 41.790,42 7.142,16

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16

Dirigente
   Contr. : Dirig.Terz.
   Livello : Livello Dirigente 4 532.753,00 578.963,00 140.920,14

TOTALE QUALIFICA 4 532.753,00 578.963,00 140.920,14
di cui Straordinari 666,24
di cui Superminimi individuali 130.442,40
di cui Premi Produttività
di cui Altro 9.811,50

Quadro
   Contr. : Terziario
   Livello : Quadro 7 1 659.374,00 84.915,00 683.967,00 91.441,00 188.596,90 34.109,96

TOTALE QUALIFICA 7 1 659.374,00 84.915,00 683.967,00 91.441,00 188.596,90 34.109,96
di cui Straordinari 597,37
di cui Superminimi individuali 170.641,77 32.193,80
di cui Premi Produttività
di cui Altro 17.357,76 1.916,16

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 656,16 656,16
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 41 8 5 1
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Legale: VIA CODOGNINO, 10 CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel. 0371 697336 - Posta Elett. leicageosystems@pec.it
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CALENZANO (FI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Forza aziendale: 41 di cui F. 8 Forza per sede: di cui F. di cui F.4Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 4 4
Tempo Indeterminato 4

Aspettativa 2

ORE LAVORATE 4.511
   Di cui straordinario 16

TOTALE 4 4
Tempo Indeterminato 4

Aspettativa 2

ORE LAVORATE 4.511
   Di cui straordinario 16
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CALENZANO (FI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 3 190.454,00 193.112,00 39.209,91
   Livello : 2 Livello 1 50.622,00 55.243,00 5.464,36

TOTALE QUALIFICA 4 241.076,00 248.355,00 44.674,26
di cui Straordinari 488,30
di cui Superminimi individuali 35.047,44
di cui Premi Produttività
di cui Altro 9.138,52

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 4

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Forza aziendale: 41 di cui F. 8 Forza per sede: di cui F. di cui F.33 8Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 24 9 5 1 7 3 22 7
Tempo Indeterminato 22 7

Aspettativa 9 3
   di cui matern/patern. 2

ORE LAVORATE 28.668 12.260
   Di cui straordinario 194

Dirigente 5 1 1 1 4
Tempo Indeterminato 4

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 6.541
   Di cui straordinario 16

Quadro 7 1 7 1
Tempo Indeterminato 7 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 10.318 1.703
   Di cui straordinario 16

TOTALE 36 11 5 1 8 4 33 8
Tempo Indeterminato 33 8

Aspettativa 11 3
   di cui matern/patern. 2

ORE LAVORATE 45.527 13.963
   Di cui straordinario 226

Di cui dis./cat.prot. 2 1 1 1 2 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1

ORE LAVORATE 1.793 1.793
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 5 1 7 3
nuove assunzioni 5 1
cessazione rapporto 7 3
     di cui
     Risoluzione Consensuale 1 1
     Licenziamento 1
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 4 1

Dirigente 1 1
cessazione rapporto 1 1
     di cui
     Licenziamento 1 1

TOTALE 5 1 8 4
nuove assunzioni 5 1
cessazione rapporto 8 4
     di cui
     Risoluzione Consensuale 1 1
     Licenziamento 2 1
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 4 1

Di cui disabili-categorie protette 1 1 2 1
nuove assunzioni 1 1
cessazione rapporto 2 1
     di cui
     Mancato Sup. Periodo Prova 1 1
     Dimissioni (no giusta causa) 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 9 3 420.059,00 149.294,00 531.163,00 176.171,00 110.595,70 39.448,81
   Livello : 2 Livello 6 2 165.825,00 216.801,00 36.652,30
   Livello : 3 Livello 3 3 1 33.969,00 59.836,00 6.694,49
   di cui dis.cat-protette 1 1
   Livello : 4 Livello 4 4 78.608,00 78.608,00 84.573,00 84.573,00 3.957,82 3.957,82
   di cui dis.cat-protette 1 1

TOTALE QUALIFICA 22 7 5 1 698.461,00 227.902,00 892.373,00 260.744,005 1 157.900,30 43.406,63
di cui Straordinari 5.098,63
di cui Superminimi individuali 128.252,77 36.264,47
di cui Premi Produttività
di cui Altro 24.548,90 7.142,16

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16

Dirigente
   Contr. : Dirig.Terz.
   Livello : Livello Dirigente 4 532.753,00 578.963,00 140.920,14

TOTALE QUALIFICA 4 532.753,00 578.963,00 140.920,14
di cui Straordinari 666,24
di cui Superminimi individuali 130.442,40
di cui Premi Produttività
di cui Altro 9.811,50

Quadro
   Contr. : Terziario
   Livello : Quadro 7 1 659.374,00 84.915,00 683.967,00 91.441,00 188.596,90 34.109,96

TOTALE QUALIFICA 7 1 659.374,00 84.915,00 683.967,00 91.441,00 188.596,90 34.109,96
di cui Straordinari 597,37
di cui Superminimi individuali 170.641,77 32.193,80
di cui Premi Produttività
di cui Altro 17.357,76 1.916,16

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 656,16 656,16
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 33 8 5 1
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: CORNEGLIANO LAUDENSE (LO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 24.255,00 24.255,00 25.447,00 25.447,00 656,16 656,16
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: ROMA (RM) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Forza aziendale: 41 di cui F. 8 Forza per sede: di cui F. di cui F.4Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 4 4
Tempo Indeterminato 4

ORE LAVORATE 3.383
   Di cui straordinario 15

TOTALE 4 4
Tempo Indeterminato 4

ORE LAVORATE 3.383
   Di cui straordinario 15
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2020-2021 Azienda: 000910 - LEICA GEOSYSTEM SPA A SOCIO UNICO  -  Codice Fiscale: 12090330155
Sede Un.Produttiva: ROMA (RM) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: 00206 Terziario

HR1: 23.06.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021

Totali Donne

PROMOSSI nel 2021

Totali Donne

ASSUNTI nel 2021

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2019

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 3 108.395,00 146.715,00 12.581,10
   Livello : 2 Livello 1 44.453,00 45.841,00 4.374,75

TOTALE QUALIFICA 4 152.848,00 192.556,00 16.955,85
di cui Straordinari 267,69
di cui Superminimi individuali 8.585,16
di cui Premi Produttività
di cui Altro 8.103,00

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 4

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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