Al Responsabile Amministrativo Delegato
del Dipartimento di Fisiologia e Farmacologia
“Vittorio Erspamer”

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER NOMINA R.U.P. prot........

istanza di manifestazione di interesse

NAt0 A ..., | TR reSidente @ ....ooveeeeeeeeeee e via

................................... n. codice fiscale

....................................................................... , cell mail
MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare alla selezione in oggetto;
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.445/2000, consapevole delle
sanzioni, anche penali, in cui puo incorrere nel caso di dichiarazioni false 0 mendaci o di esibizione
di atto falso o contenente dati non piu rispondenti alla verita, cosi come disposto dall’art.76 del
D.P.R.445/2000:

= [insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
= |inesistenza delle cause di astensione di cui all’art. 51 del Codice di Procedura Civile;

» Jinsussistenza di condanne penali, anche non passate in giudicato, per i reati previsti al Capo
I, Titolo 1l del libro secondo del codice penale;

= di non aver concorso, con dolo o colpa grave, accertati in sede giurisdizionale, con sentenza
non sospesa, all’'approvazione di atti dichiarati illegittimi;

= diimpegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse, anche potenziale, che insorga nella
fase esecutiva del contratto;

= diimpegnarsi ad astenersi prontamente dall’adozione di qualunque atto nel caso in cui emerga
un conflitto di interesse;

= di essere informato che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento generale sulla protezione
dei dati (GDPR General Data Protection Regulation Reg. UE 2016/679 — D.lgs 196/2003 e
ss.mm.ii), i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatizzati e/o
automatizzati, nellambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa e di



autorizzare contestualmente il consenso al trattamento dei dati medesimi;

= di essere in possesso, alternativamente, dei seguenti requisiti:

- diploma di istruzione superiore di secondo grado e un’anzianita di servizio ed esperienza
almeno quinquennale nellambito delle attivita di programmazione, progettazione, affidamento
0 esecuzione di appalti e concessioni di servizi e forniture;

- laurea triennale ed esperienza almeno triennale nelllambito delle attivita di programmazione,
progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di servizi e forniture;

- laurea quinquennale ed esperienza almeno biennale nellambito delle attivita di
programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di servizi

e forniture.

= di aver ricoperto n.____incarichi di RUP per procedure di acquisto di beni/servizi (nel caso
elencare gli incarichi).

Allega alla presente:
1. copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

2. parere favorevole del responsabile della struttura di afferenza,
3. curriculum Vitae

In fede



