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SAPIENZA UNIVERSITA’ DI ROMA 

DIPARTIMENTO DI LETTERE E CULTURE MODERNE 
 

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO 
BANDO PROT. N. 170/2022 Rep.10/2022 del 28/01/2022 

 
 

 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E  

DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con decreto del Direttore del 

Dipartimento in data 17/02/2022 è composta dai professori: 

 

• Prof.ssa Franca Sinopoli (Sapienza Università di Roma) – membro effettivo  

• Prof. Riccardo Capoferro (Sapienza Università di Roma) – membro effettivo  

• Prof.ssa Francesca Medaglia (Sapienza Università di Roma) – membro effettivo  

• Prof.ssa Federica Perazzini (Sapienza Università di Roma) – membro supplente 

 

 

La Commissione, formata dai professori Sinopoli, Capoferro e Medaglia, si è riunita telematicamente il 

giorno 22/02/2022, alle ore 14.30 per prendere visione del Bando di Selezione e stabilire i criteri di 

ripartizione dei punteggi di cui all’art. 4 e 5 del Bando.  

La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente al Responsabile scientifico, prof. Franca Sinopoli 

e le funzioni di Segretario alla Prof. Francesca Medaglia. 

La Commissione, a partire dai punteggi relativi alla valutazione dei titoli e dei requisiti di cui ai menzionati 

art. 4 e 5 del Bando di Selezione, unanime decide di adottare, nell’assegnazione dei punteggi, i seguenti 

criteri di ripartizione:  

 

- Fino a 10/100 punti per dottorato; 10 punti con valutazione ottima e con tesi coerente alle tematiche 

della Summer School, sino a 8 punti con valutazione ottima e con tesi non coerente alle tematiche della 

Summer School, sino a 5 punti con valutazione buona e con tesi non coerente alle tematiche della Summer 

School; 

- Fino a 10/100 punti per insegnamento a livello universitario: 10 punti per insegnamento a livello 

universitario negli ultimi 5 anni, sino a 5 punti per insegnamento a livello universitario negli ultimi 2 anni; 

- Fino a 10/100 punti per esperienza come traduttore (italiano- Inglese e Inglese-Italiano); 10 punti per 

esperienza interlinguistica negli ultimi 5 anni, sino a 5 punti per esperienza interlinguistica negli ultimi 2 

anni; 

-Fino a 20/100 punti per esperienza nell’ambito dell’organizzazione di convegni e seminari scientifici 

internazionali: 20 punti per una buona esperienza organizzativa in convegni e seminari di ambito letterario 

accademico, sino a 10 punti per una buona esperienza organizzativa in convegni e seminari di ambito 

letterario non accademico, sino a 5 punti per una esperienza organizzativa in convegni e seminari di ambito 

non accademico e non letterario; 

- Fino a 20/100 punti per conoscenza delle tematiche affrontate al Corso: 20 punti per buona conoscenza, 

sino a 10 punti per conoscenza discreta, sino a 5 punti per conoscenza minima; 

- Fino a 10/100 punti per pubblicazione scientifiche: 10 punti per pubblicazioni scientifiche di ambito 

letterario, in buone sedi editoriali e anche in lingua inglese; sino a 5 punti per pubblicazioni scientifiche non 

in lingua inglese. 

- Fino a 20/100 punti per certificazione della conoscenza della Lingua inglese: 20 punti per livello C1, sino a 

10 punti per livello B2, sino a 5 punti per livello B1. 
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Espletata tale procedura, la Commissione chiude la seduta alle ore 16.00 

 

Roma, 22/02/2022 

 

 

La Presidente Prof. Franca Sinopoli 

 

Il Componente Prof.  Riccardo Capoferro 

 

Il Segretario Prof. Francesca Medaglia 
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