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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE  

prot. n. 2947/2024 rep. n.251/2024  del 16/07/2024 

 (riservato al personale dipendente dell’Università di Roma “La Sapienza”) 

 

 

VISTO lo Statuto dell’Università “La Sapienza” emanato con decreto rettorale n.3689 del 29.10.2012, prot. n. 

0068595, e pubblicato sulla G.U. – Serie Generale n.261 dell’8.11.2012; 
 

VISTO   il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con DR n. 982 

del 30.03.2015, aggiornato con DR n. 64 del 13.01.2016; 
 

VISTA la legge 165/2001, in particolare l’art. 7, c. 6, che disciplina i conferimenti di incarichi di lavoro 

autonomo, di natura occasionale; 
 

VISTO il D. LGS 75/2017 che ha apportato modifiche all’art. 7 del D. Lgs. 165/2001; 
 

VISTA le circolari della Funzione Pubblica nn. 3/2017 e 1/2018; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), ufficialmente presentato alla Commissione Europea in 

data 30 aprile 2021, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e valutato positivamente con  

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 

con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano  

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;  

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle  

amministrazioni centrali titolari di interventi previsti nel PNRR, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, del 

decreto legge 31 maggio 2021, n. 77;  

 

VISTO le Linee Guida definite dal Ministero dell’Università e della Ricerca per le iniziative di sistema della  

Missione 4, Componente 2, approvate con Decreto Ministeriale n. 1141 del 7 ottobre 2021, condivise con la 

Cabina di Regia del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) dedicata istruzione e ricerca;  

 

VISTO il Decreto Interministeriale del 7 dicembre 2021 che adotta le linee guida volte a favorire la pari  

opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 

pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;  

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 1314 del 14 dicembre 2021, recante “Disposizioni per la concessione delle  

agevolazioni finanziarie”, emanato dal MUR in attuazione della suindicata riforma 1.1 della M4C2; 

 

VISTO il contributo che i progetti PNRR devono assicurare per il conseguimento del Target associato alla  

misura di riferimento, del contributo all’indicatore comune e ai tagging ambientali e digitali nonché dei 

principi trasversali PNRR, quali il principio della parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 

giovani; 
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CONSIDERATO che la componente M4C2 “Dalla Ricerca all'Impresa” della Missione 4 “Istruzione e Ricerca”  

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza mira a sostenere gli investimenti in ricerca e sviluppo, a 

promuovere l’innovazione e la diffusione delle tecnologie, a rafforzare le competenze favorendo la 

transizione verso una economia basata sulla conoscenza e che le suddette linee d’intervento previste 

coprono l’intera filiera del processo di ricerca e innovazione, dalla ricerca di base al trasferimento tecnologico 

e che prevede l’impiego di risorse per complessivi 11,44 miliardi di euro; 

 

VISTO il Decreto direttoriale n. 341 del 15.03.2022 con il quale il Ministero dell’Università e della Ricerca ha  

emanato l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati 

estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” – 

nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 

“Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

 

VISTE le domande progettuali presentate dall’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

 

VISTE le graduatorie definitive dei progetti ammessi alla fase negoziale; 

 

VISTI i decreti del Ministero dell’Università e della Ricerca di concessione dei finanziamenti; 

 

VISTO il D.D. n. 1560 dell’11 ottobre 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 23 novembre 2022 n. 2947, con il 

quale è stato ammesso a finanziamento il partenariato esteso dedicato alla tematica PE5 CHANGES ambito di 

intervento “5. Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività”; 

 

VISTA la nota MUR .0008714 del 17/05/2023 con la quale è stata autorizzata la rendicontazione nella voce  

“Altre tipologie di spese” dei costi sostenuti dall’Università degli studi di Roma “La Sapienza” per assegni di  

ricerca nell’ambito del Progetto PE0000020 dal titolo “CHANGES” Missione 4 Componente 2, Investimento 

1.3 - D.D. 341del 15.03.2022 PE-SPOKE2, CUP B53C22003780006; 

 
 

VISTA la richiesta di attivazione di una procedura per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo, 

riguardante l’attività di Realizzazione di interviste relative alla direzione di Luca Ronconi presso il  

Teatro Stabile di Torino presentata dal Prof. Emiliano Morreale nell’ambito della ricerca “Creativity and 

Intangible Cultural Heritage in Music and the Performing Arts” Parteniato esteso 5 Spoke 2 Prot. 

PE5221852F74D4D0” CUP B53C22003780006; 
 

CONSIDERATO che è fatto obbligo alle amministrazioni accertare, preliminarmente, l'indisponibilità 

oggettiva delle figure professionali che necessitano per l’attività sopraindicata; 
 

VISTO l’art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 

esterni all’Ateneo, emanato con D.R. n. 1645/2019 del 29/05/2019; 

 

SI RENDE NOTO 

 

che il Dipartimento di Lettere e Culture Moderne intende conferire un incarico per lo svolgimento della 

seguente prestazione: 
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OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

Realizzazione di interviste relative alla direzione di Luca Ronconi presso il Teatro Stabile di Torino. In 

particolare l’attività da svolgere consisterà nella realizzazione di fonti orali con metadatazione (relative alla  

memoria del teatro di Luca Ronconi a Torino) e caricamento sulla piattaforma Patrimonio orale, secondo la 

metodologia di Ormete. 

 

MODALITÀ OPERATIVE 

Interviste 

OUTPUT PREVISTI 

Da 10 a 15 interviste 

REQUISITI D’AMMISSIONE ALLA VALUTAZIONE:  

Laurea Magistrale e/o Vecchio ordinamento 

COMPETENZE DEL PRESTATORE 

Saranno oggetto di valutazione e considerati titoli preferenziali l’esperienza nella progettazione e nella 

raccolta di testimonianze orali sulla storia dello spettacolo. 

 TERMINE DELLA PRESTAZIONE 

La prestazione dovrà essere ultimata entro il tempo massimo di 6 mesi. 

 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito web dell’Ateneo dal 16/07/2024 al 23/07/2024 

 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire alla Segreteria Amministrativa del 

Dipartimento di Lettere e Culture Moderne, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura con 

allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

 

Roma, 16/07/2024 

 

      F.to Il Direttore 

                Prof. Marco Mancini 

     

 

    

 


