
 
 

CODICE CONCORSO 2021 POA004 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO DI RUOLO DI I FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 

N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 

MED/11 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE BANDITA CON 

D.R. N. 2482/2021 DEL 23.09.2021 

VERBALE N 1 

Riunione preliminare 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 1334/2022 del 

14.04.2022 è composta dai professori di I fascia SSD MED/11: 

Massimo VOLPE - Sapienza Università di Roma 

Flavio RIBICHINI - Università degli Studi di Verona 

Cristina GIANNATTASIO - Università degli Studi di Milano Bicocca 

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo 

il giorno 03/05/2022 alle ore 10:00 per via telematica. 

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei Commissari, relativa 

alla presente procedura, è pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è pienamente 

legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. Massimo VOLPE e del Segretario 

eletto nella persona della Prof.ssa Cristina GIANNATTASIO. Ciascun commissario dichiara che non 

sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 

1172/1948, con gli altri membri della Commissione. 

La Commissione, preso atto che dovrà concludere i lavori entro 90 giorni, decorrenti dalla data di 

pubblicazione del Decreto Rettorale di nomina sul sito web di Ateneo, stabilisce che il termine ultimo per la 

conclusione del procedimento concorsuale è il 12/07/2022. 

La Commissione, presa visione del Decreto Rettorale di indizione della presente procedura selettiva e degli 

atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, prende atto dei criteri di valutazione dei candidati, 

stabiliti dal medesimo Decreto Rettorale, e determina gli ulteriori criteri di valutazione del profilo curriculare 

di ciascun candidato che vengono riportati nell’Allegato 1 al presente verbale. 

Il Presidente si incarica di inviare il presente verbale ed il relativo allegato, con una nota di trasmissione, al 

responsabile della procedura. 

Il verbale e l’allegato dovranno altresì essere trasmessi in formato elettronico (word oppure pdf convertito da 

word) all’indirizzo scdocenti@uniroma1.it, al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo per 

almeno sette giorni. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 24/05/2022 alle ore 10:00 con modalità telematica per la 

valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica e clinica dei candidati. 

 

La seduta è tolta alle ore 10:35 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Roma, 03/05/2022 

 

 



 
 

LA COMMISSIONE 

Prof. Massimo VOLPE, Presidente 

 

Prof. Cristina GIANNATTASIO, Segretario 

 

Prof. Flavio RIBICHINI, Componente 

  



 
 

ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la 

valutazione dei candidati: 

• ai fini della valutazione dell'attività didattica saranno considerate l’entità e la continuità delle attività 

con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità dei corsi di 

laurea magistrale, laurea triennale delle professioni sanitarie, dottorato di ricerca,  specializzazione e alta 

formazione attinenti al settore concorsuale 06/D1- Settore Scientifico Disciplinare MED/11, riconosciute 

formalmente dagli Atenei. Verrà considerata anche l’attività didattica documentata e svolta presso  istituzioni 

internazionali di riconosciuto prestigio 

• Direzione o anche partecipazione al Collegio dei docenti nei corsi di Dottorato; 

• la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, il cui numero non può essere superiore a 16 (sedici) 

e che devono obbligatoriamente comprendere a pena di esclusione dalla procedura, anche pubblicazioni 

relative agli ultimi 5 anni, a partire dal 1° gennaio del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del 

bando, sarà svolta sulla base dei seguenti criteri: 

a)  continuità temporale delle pubblicazioni con particolare riferimento agli ultimi 5 anni a partire dal 1° 

gennaio del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando; 

b) congruenza delle pubblicazioni con la declaratoria del Settore scientifico-disciplinare MED/11; 

c) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione con particolare 

riferimento all’impatto  della produzione scientifica nel SSD MED/11; 

d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno 

della comunità scientifica avvalendosi anche come indici bibliometrici dell’impact factor della rivista 

ospitante l’articolo e delle citazioni ricevute dalla pubblicazione; 

e) tipologia della produzione scientifica che dovrà avere caratteristiche di innovatività e in congrua 

percentuale di tipo clinico o traslazionale; 

f)  rigore metodologico dei prodotti della ricerca;  

g) identificazione contributo personale alle pubblicazioni in collaborazione; in particolare la posizione di 

primo, ultimo nome o corresponding author fra gli autori è ritenuta come particolarmente significativa negli 

articoli pubblicati su riviste ad alto valore di impatto e valutata nella comparazione tra candidati; 

h) poiché nel Settore Scientifico Disciplinare MED/11 è consolidato l'uso, la commissione si avvarrà anche 

dei seguenti indicatori bibliometrici relativi alla produzione scientifica: 

-numero complessivo di pubblicazioni su riviste internazionali peer-rewieved con I.F. > 3 su banche 

dati internazionali riconosciute per l'abilitazione scientifica nazionale (SCOPUS) e numero medio di 

pubblicazioni per anno; 

-indice di Hirsch complessivo e normalizzato per l’età accademica; 

-numero medio di citazioni per pubblicazione; 

-"impact factor" totale e "impact factor" medio per pubblicazione. 

In coerenza con quanto riportato nel bando della procedura valutativa, saranno valutate i seguenti ulteriori 

criteri di valutazione del profilo curriculare di ciascun candidato: 

a) attrazione e responsabilità di finanziamenti competitivi da Enti pubblici o privati di alta qualificazione 

nazionali e internazionali ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la 

revisione tra pari; 

 b) Direzione (Editor-in-Chief) o partecipazione (Deputy Editor, Associate Editor, Editorial Board), a 

comitati editoriali di riviste di riconosciuto prestigio internazionale (I.F. > 3) che adottano la peer review che 

siano censite dalle banche riconosciute per l'abilitazione scientifica nazionale; 



 
 

c) incarichi di ricerca (Faculty, fellowship) presso qualificati atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali 

della durata di almeno un anno accademico continuativo; 

La documentata attività in campo clinico presso strutture riconosciute dal Servizio Sanitario Nazionale o 

presso centri esteri  altamente qualificati, essendo il Settore Concorsuale 06/D1- SSD MED/11 tra quelli in 

cui è richiesta tale specifica competenza in ambito cardiologico, dovrà risultare continua e tale da garantire il 

grado di competenza nelle mansioni assistenziali necessarie allo svolgimento di funzioni cliniche. 

 

LA COMMISSIONE 

Prof. Massimo VOLPE, Presidente 

 

Prof. Cristina GIANNATTASIO, Segretario 

 

Prof. Flavio RIBICHINI, Componente 

 

Roma, 3 Maggio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


