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Prot. 458/2022 del 03/03/2022 

 

SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA 

DIPARTIMENTO DI LETTERE E CULTURE MODERNE 

 

Selezione per raccolta di manifestazione di interesse volta alla creazione di un albo di docenti 

per l’affidamento di complessivi n. 25 seminari da svolgersi nell’ambito del Master 

dipartimentale in "Editoria, giornalismo e management culturale” N. 253/2021 Prot. n. 

0002337 del 30/12/2021 

 

 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E  

DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con decreto del Direttore del 

Dipartimento Prot. n. 420/2022 Rep. 14/2022 del 24/02/2022 è composta dai professori: 

 

a. Prof. Gianfranco Crupi 

b. Prof. ssa Chiara Faggiolani 

c. Prof. Giorgio Nisini 

 

La Commissione si è riunita telematicamente il giorno 28-02-2022 alle ore18.30 per prendere 

visione del Bando di Selezione e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 4 e 5 del 

Bando.  

 

La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente alla Direttrice del Master Prof.ssa 

Chiara Faggiolani e le funzioni di Segretario al Prof. Giorgio Nisini. La Presidente, constatata la 

regolarità della composizione della Commissione, quale risulta dal summenzionato decreto di 

nomina, dichiara aperta la seduta.   

 

Ai fini della valutazione la Commissione prende visione e conferma i criteri contenuti nell’art. 4 del 

Bando, così specificandoli:  

• Pertinenza delle attività scientifiche e professionali rispetto agli obiettivi e ai contenuti del 

Master, come risultante dal curriculum vitae: fino a un massimo di 20 punti; 

• Pertinenza delle pubblicazioni scientifiche rispetto agli obiettivi e ai contenuti del Master, come 

risultanti dall’apposita dichiarazione sostitutiva allegata alla candidatura: fino a un massimo di 

20 punti;  

• Pertinenza della qualifica di studiosi ed esperti comprovata da titoli di studio post-lauream e 

professionali rispetto agli obiettivi e ai contenuti del Master, come risultanti dall’apposita 

dichiarazione sostitutiva allegata alla candidatura: fino a un massimo di 20 punti;  

• Pertinenza dell’attività professionale e scientifica rispetto agli obiettivi e ai contenuti del 

Master, come risultante dal curriculum vitae: fino a un massimo di 20 punti;  

• Pertinenza dell’esperienza didattica rispetto ai contenuti e agli obiettivi del Master, come 

risultante dal curriculum vitae: fino a un massimo di 20 punti.  

Per ciascuno dei criteri di valutazione sopra definiti i 20 punti saranno così distribuiti: 
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Nessuna pertinenza  0 punti  

Pertinenza limitata  Da 1 a 4 punti  

Pertinenza buona  Da 5 a 9 punti  

Pertinenza ottima  Da 10 a 20 punti 

 

 

Espletata tale procedura, la Commissione chiude la seduta alle ore 19.15 

 

Roma,  28-2-2022 

 

 

 

 

Il Presidente          Prof. Chiara Faggiolani 

 

Il Componente         Prof.  Gianfranco Crupi 

 

Il Segretario        Prof. Giorgio Nisini 

 

 

 

 


