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SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA 

DIPARTIMENTO DI LETTERE E CULTURE MODERNE 
 

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO 
 

 Prot.n. 1869/2021 Rep.n. 208/2021 del 28/10/2021 
 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E  
DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con decreto del Direttore del 
Dipartimento  Prot. n. 2241/2021 Rep. N. 89/2021 del 15/12/2021 è composta dai professori: 
 

a. Prof. Gianfranco Crupi 
b. Prof. ssa Chiara Faggiolani 
c. Prof. Giorgio Nisini 

 
 
La Commissione si è riunita telematicamente il giorno 20-12-2021 alle ore 18.45 per prendere 
visione del Bando di Selezione e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 4 e 5 del 
Bando.  
La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente alla Direttrice del Master Prof.ssa Chiara 
Faggiolani e le funzioni di Segretario al Prof. Giorgio Nisini. La Presidente, constatata la regolarità 
della composizione della Commissione, quale risulta dal summenzionato decreto di nomina, 
dichiara aperta la seduta. 
 
Ai fini della valutazione la Commissione prende visione di quanto contenuto nell’art. 4 del Bando 
(«le figure professionali richieste dovranno possedere comprovata esperienza negli ambiti specifici 
e nelle attività didattiche nelle materie attinenti l’oggetto delle prestazioni»), specificando nel 
seguente modo i criteri di valutazione:  
 

1. Pertinenza delle attività scientifiche e professionali, presenti nel curriculum vitae, con la 
disciplina cui si riferisce il bando o con discipline strettamente affini (fino a un massimo di 
20 punti)  
 

2. Pertinenza delle pubblicazioni scientifiche con la disciplina cui si riferisce il bando o con 
discipline strettamente affini (fino a un massimo di 20 punti) 
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3. Pertinenza dei titoli di studio post-lauream e di quelli professionali con l’oggetto delle prestazioni 
(fino a un massimo di 20 punti)  
 
4. Pertinenza dell’attività professionale e scientifica con l’oggetto delle prestazioni (fino a un 
massimo di 20 punti)  
 
5. Pertinenza dell’esperienza didattica con l’oggetto delle prestazioni (fino a un massimo di 20 punti)  
 
Per ciascuno dei criteri sopra definiti i 20 punti saranno così distribuiti: 
 

Nessuna pertinenza  0 punti  
Pertinenza limitata  Da 1 a 5 punti  
Pertinenza buona  Da 6 a 10 punti  
Pertinenza ottima  Da 11 a 20 punti  

 
Espletata tale procedura, la Commissione chiude la seduta alle ore 19.30 
 
Roma, 20-12-2021 
 
 
 
Il Presidente          Prof. ssa Chiara Faggiolani 
 
Il Componente         Prof.  Gianfranco Crupi 
 
Il Segretario        Prof. Giorgio Nisini 
 
 
 
 


