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Curriculum Vitae

Part | — General Information

\Full Name

PAOLA FERRARI

\Date of Birth

\Place of Birth

\Citizenship

\ Permanent Address

\Mobile Phone Number

\E—mail

\Spoken Languages

Part 11 — Education

Italiano; inglese; francese

Type Year Institution Notes (Degree, Experience,...)

\University graduation \ 1990 | |Universita degli Studi di Roma| [Laurea in Giurisprudenza con la
“La Sapienza” — Facolta di| |votazione di 110/110 e lode,
Giurisprudenza discutendo una tesi in Diritto del

lavoro dal titolo
“L’interpretazione dei contratti
collettivi” (Rel. Prof. Mattia
Persiani)

\Post-graduate studies \ 1993

Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza” — Facolta di
Giurisprudenza

Diploma di specializzazione con
la votazione di 70/70 e lode

presso la Scuola di
Specializzazione in Diritto del
lavoro e della previdenza

sociale, discutendo una tesi dal
titolo “Problemi attuali in tema
di subordinazione” (Rel. Prof.
Matteo Dell’Olio)

IPhD

\Specialty




Pre-doctorate training

Licensure 01

Licensure 02

Part 111 — Appointments

I11A — Academic Appointments

Start  End Institution Position
2002 | |In Universita degli Studi di Roma “La \Professoressa associata
corso | |Sapienza” — Facolta di Economia —
Dipartimento di Diritto ed economia
delle attivita produttive
11994 | [2002 | |Universita degli Studi di Roma “La| [Ricercatrice a tempo indeterminato

Sapienza” — Facolta di Economia —
Dipartimento di Diritto ed economia
delle attivita produttive

2023 | |In Abilitata alle funzioni di professore di
Ccorso prima fascia per il SSD 1US/07
2022 | |In Universita degli Studi di Roma “La| |Senatrice accademica
corso | |Sapienza”
2023 In Universita degli Studi di Roma “La \Vicepreside vicaria
corso | [Sapienza” — Facolta di Economia
2023 | |In Universita degli Studi di Roma “La||Componente eletto della Giunta di
corso | |Sapienza” — Facolta di Economia Facolta
2019 | |2022 | |Universita degli Studi di Roma “La| |Direttrice di Dipartimento
Sapienza” — Facolta di Economia —
Dipartimento di Diritto ed economia
delle attivita produttive
\2018 \ \2021 Universita degli Studi di Roma “La| |Componente supplente del Collegio di
Sapienza” disciplina per il personale docente
2017 |[2019 ||Universita degli Studi di Roma “Lal| [Delegata del Preside per le attivita di
Sapienza” — Facolta di Economia orientamento, tutorato e placement
\2008 \ \2013 Universita degli Studi di Roma “La| |Componente del collegio dei docenti
Sapienza” — Facolta di Giurisprudenza | [nell'ambito del Dottorato in Diritto del
lavoro (in seguito Dottorato di Diritto
internazionale e diritto processuale
civile - curriculum Diritto del lavoro)
\2017 \ \2020 Universita degli Studi di Roma “La| |Componente del collegio dei docenti

Sapienza” — Facolta di Economia

[11B — Other Appointments

nell'ambito del Dottorato in Diritto
romano, teoria degli ordinamenti e
diritto  privato del mercato -
curriculum Diritto dei contratti ed
economia dell'impresa




Start  End Institution Position
\1992 HZOOQ \ Commissione di garanzia |Esperta
dell’attuazione della legge sullo
sciopero nei servizi pubblici essenziali
\2010 | \2014 \ Autorita  nazionale  anticorruzione |Esperta
(ANAC, gia CIVIT)
12004 | 2005 | [Ministero dell’Istruzione, | [Componente della lista di Esperti
dell’Universita e della Ricerca CIVR (Comitato di Indirizzo per la
Valutazione della Ricerca)

\2004 H2005 \\MinisterodellaGiustizia \ Componente  della  commissione
esaminatrice per 1’abilitazione alla
professione di avvocato presso la
Corte d’Appello di Roma

\2011 | \2012 \ \Ministero della Giustizia \ Componente  della  commissione
esaminatrice per [’abilitazione alla
professione di avvocato presso la
Corte d’Appello di Roma

2013 | [2014 | [Commissione di garanzia| |Componente di un Gruppo di studio

dell’attuazione della legge sullo| [sui temi della prevenzione dei conflitti
sciopero nei servizi pubblici essenziali | |collettivi e della composizione delle
vertenze

Part IV — Teaching experience

Year Institution Lecture/Course

2024 | |Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento  “Diritto  del

in Sapienza” — Facolta di Economia lavoro” nel Corso di laurea triennale in

Ccorso Scienze aziendali

2016 | |Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento “Diritto delle

in Sapienza” — Facolta di Economia risorse umane” nel Corso di laurea magistrale

Ccorso in Economia aziendale

2023 | |Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento “Diritto sindacale”

in Sapienza” — Facolta di Economia nel Corso di laurea magistrale in Economia

Ccorso aziendale

2015- | |Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento “Diritto delle

2023 | |Sapienza” — Facolta di Economia relazioni industriali” nel Corso di laurea

magistrale in Economia aziendale

2002- | |Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento  “Diritto  del

2021 | |Sapienza” — Facolta di Economia lavoro” nel Corso di laurea in Economia e

commercio

2000

Universita degli Studi di Teramo —
Facolta di Giurisprudenza

Titolare dell’insegnamento “Legislazione di
sicurezza sociale nei paesi dell’UE” presso la
Scuola di  Specializzazione in Diritto
sindacale, del lavoro e della previdenza sociale

1999

Universita degli Studi di Roma

LUMSA

Titolare dell’insegnamento di “Diritto della
previdenza sociale” nel Corso di laurea in
Giurisprudenza

1999 | |Universita degli Studi di Roma|

Titolare

dell’insegnamento  di ~ “Diritto



ILUMSA | [sindacale e delle relazioni industriali” nel
Corso di laurea in Giurisprudenza

1999

Universita degli Studi di Roma “La| |Titolare dell’insegnamento “Diritto sindacale
Sapienza” — Facolta di Giurisprudenza | |e del lavoro comparato” presso la Scuola di
Specializzazione in Diritto sindacale, del
lavoro e della previdenza sociale

1995

Universita degli Studi di Teramo —| |Titolare dell’insegnamento “Assicurazioni
Facolta di Giurisprudenza sociali per particolari categorie di lavoratori”
presso la Scuola di Specializzazione in Diritto
sindacale, del lavoro e della previdenza sociale

Part V - Society memberberships, Awards and Honors

Year Title

2024 | |Componente del Comitato di direzione della rivista Argomenti di Diritto del lavoro

in (fascia A)

Ccorso

2024 | |Componente del Comitato di referaggio della rivista Equal — Rivista di diritto

in antiscriminatorio

Ccorso

2023 \Componente del Comitato di redazione della rivista Giurisprudenza italiana (Fascia A) \

in

Ccorso

2021 | |Componente del Comitato scientifico dell'Osservatorio sulla digitalizzazione delle

in relazioni industriali promosso da Universita Mercatorum in collaborazione con Gruppo

corso | |Freccia Rossa e Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma

2020- | |Componente del Comitato di valutazione della rivista Argomenti di Diritto del lavoro

2024 | |(fascia A)

2012- | |Componente del Comitato di redazione della rivista Argomenti di Diritto del lavoro

2019 | |(fascia A)

2017- | |Componente del Comitato di valutazione della rivista Giurisprudenza italiana (Fascia

2019 | |A)

2011- | |Componente del Comitato di redazione della rivista Giurisprudenza italiana (Fascia A)

2016

1991 | |[Membro dell’Associazione italiana di diritto del lavoro e della sicurezza sociale

in (AIDLaSS)

COrso

1990 | |Vincitrice di una borsa di studio triennale, per essere risultata prima all’esame di
ammissione alla Scuola di Specializzazione in Diritto sindacale, del lavoro e della
previdenza sociale dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — Facolta di
Giurisprudenza

Part VI - Funding Information [grants as Pl-principal investigator or I-investigator]

Year Title Program Grant value

2023- | [Componente del Gruppo di ricerca | [Progetto di ricerca biennale di| | |

2025 Ateneo dell’Universita La

Sapienza di Roma su “Work




and the metaverse”

2022-
2024

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca biennale di
Atenco dell’Universita La
Sapienza di Roma su “Il
lavoro ibrido. Lavoro e vita
privata oltre la pandemia”

2021-
2023

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca biennale di
Atenco dell’Universita La
Sapienza di Roma su “Le
nuove frontiere della parita ed
il gender pay gap”

2020-
2022

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca biennale di
Ateneo dell’Universita La
Sapienza di Roma su “La
remotizzazione del lavoro”

2019-
2022

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca triennale
di Ateneo dell’Universita La
Sapienza di Roma su “La
liquidazione controllata del
debitore sovraindebitato e i
rapporti di lavoro”

2018-
2021

Componente del Gruppo di ricerca

Progetto internazionale
triennale “Transnational
Protocols: A  Cooperative
Tool for Managing Cross-
Border Insolvency” (ToP
Project), finanziato
dall'Unione Europea e al
quale hanno  partecipato
Universita di Roma La
Sapienza, Universita degli
studi di Verona, Universidad
Autonoma de Madrid e
Martin-Luther-Universitat,
Halle-Wittenberg

2017-
2019

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca biennale di
Ateneo dell’Universita La
Sapienza di Roma su “Gli
Insolvency Protocols nella
gestione della crisi
dell’impresa cross-border”

2005-
2006

Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca annuale di
Ateneo dell’Universita La
Sapienza di Roma su “La
tutela della sicurezza nei
luoghi di lavoro (in ambito
nazionale e internazionale)”

2004-
2005

Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca annuale
della Facolta di




Giurisprudenza
dell’Universita La Sapienza
di Roma su “Lavoro
intermittente, ripartito e a
progetto”

2003-

\Componente del Gruppo di ricerca

Progetto di ricerca annuale di

2004

Ateneo dell’Universita La
Sapienza di Roma su “La
nuova organizzazione
dell’orario di lavoro”

2002-

\Componente del Gruppo di ricerca \

Progetto di ricerca annuale di

2003

Ateneo dell’Universita La
Sapienza di  Roma su
“Tipologie di rapporti di
lavoro”

2002-

\Proponente del Gruppo di ricerca \

Progetto di ricerca annuale

2003

della Facolta di Economia
dell’Universita La Sapienza
di Roma su “I nuovi modelli
dell’azione sindacale”

Part VIl — Research Activities

Keywords

Brief Description

Operazioni
straordinarie

Fusione, scissione e trasformazione; imprese transnazionali; tutela dei
lavoratori; ruolo del sindacato

Crisi d’impresa

Tutela dei lavoratori; contratti pendenti; insolvenza dei gruppi cross-border

Sciopero

Sciopero nei s.p.e.; Commissione di garanzia; prestazioni indispensabili;
conflitto collettivo e guerra; astensione dei lavoratori autonomi

Licenziamento

Licenziamento disciplinare; reintegrazione; clausole generali; contratto
collettivo

Lavoro da remoto

Remotizzazione e conflitto collettivo; nuove forme di rappresentanza
sindacale

Lavoro pubblico

Riforme del lavoro nella P.A.; PNRR

Trattamento di fine

rapporto

Spettanze di fine rapporto; insolvenza del datore di lavoro; Fondo di
garanzia

RSU

Titolarita dei diritti sindacali in azienda; modalita di esercizio

Part VIII — Summary of Scientific Achievements

Product type Number Data Base Start End
Papers [international] 2 2018 2021
Papers [national] 56 (di cui 1990 2024
19 fascia
A)
Books [scientific] 2 2000 2023
Books [teaching]




Total Impact factor

Total Citations

Average Citations per Product

Hirsch (H) index

Normalized H index*

*H index divided by the academic seniority.

Part IX- Selected Publications
1) Operazioni straordinarie cross-border e tutela collettiva dei lavoratori, Giappichelli, 2023;
2) Lo sciopero e la guerra, in Arg. Dir. Lav., 2022, p. 448-466;

3) PNRR, decreti attuativi e rapporto di lavoro pubblico privatizzato, in Giur.it., 2022, p. 2535-
2543,

4) Licenziamento disciplinare, reintegrazione, e tipizzazione collettiva anche in presenza di
“clausole generali”, in Arg. Dir. Lav., 2022, p. 912-927;

5) La sorte dei rapporti di lavoro tra vecchia e nuova disciplina della crisi d’impresa, in Arg. Dir.

Lav., 2022, p. 225-254;

6) Commento agli artt. 2104 e 2105, in S. Ruperto (a cura di), Codice civile. Rassegna di
giurisprudenza e di dottrina, vol. 5, Libro 5, Del lavoro (artt. 2060-2554), Giuffre, 2022, p. 82-92;

7) Commento agli artt. 2114-2117, in S. Ruperto (a cura di), Codice civile. Rassegna di
giurisprudenza e di dottrina, vol. 5, Libro 5, Del lavoro (artt. 2060-2554), Giuffre, 2022, p. 214-
231;

8) Insolvenza dei gruppi Cross-border, coordinamento delle procedure e relazioni sindacali nella
prospettiva europea, in Arg. Dir. Lav., 2021, p. 570-599;

9) Crises affecting transnational groups of undertaking, involvement of trade unions and the role of
insolvency protocols, in D. Vattermoli (a cura di), Transnational protocols: a cooperative tool for
managing cross-border insolvency, Cedam, 2021, p. 278-311,

10) Remotizzazione del lavoro e nuove frontiere del conflitto collettivo, in M. Martone (a cura di), Il
lavoro da remoto. Per una riforma dello smart working oltre I'emergenza, Quad. Arg. Dir. Lav.,
2020, p. 183-195;

11) R.S.U. e diritto di indire I'assemblea al vaglio delle sezioni unite, in Giur. It., 2018, p. 149-152;

12) Trattamento di fine rapporto e condizioni di accesso al Fondo di garanzia, in Giur. It., 2017, p.
430-434;

13) Sull'intervento del Fondo di garanzia per insolvenza del datore di lavoro, in Giur. It., 2016, p.
2206-2208;



14) Ancora sul carattere (non) unitario della RSU ai fini dell'indizione dell'assemblea, in Arg. Dir.
Lav., 2015, p. 203-209;

15) Le forme del conflitto nell'universo del lavoro autonomo, professionale, imprenditoriale, in G.
Pino (a cura di), Diritti fondamentali e regole del conflitto collettivo. Esperienze e prospettive,
Giuffre, 2015, p. 279-297.

Part X - Conferences and Workshops

- Relazione al Convegno "Decreto liberalizzazioni e sciopero nei servizi pubblici essenziali”,
organizzato dalla Commissione di garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali e svoltosi
presso I'Universita LUISS, in data 3 luglio 2012

- Introduzione al Convegno "Il diritto del lavoro oggi nel ricordo di un Maestro (a dieci anni dalla
scomparsa di Matteo Dell’Olio). L’attualita del pensiero di Matteo Dell’Olio", svoltosi presso la
Facolta di Economia della Sapienza Universita di Roma, in data 20 aprile 2016

- Introduzione al Convegno "I gruppi nel codice della crisi di impresa e dell’insolvenza"
organizzato dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della Sapienza
Universita di Roma in data 10 dicembre 2019

- Introduzione al Convegno di presentazione del libro di Michel Martone "A che prezzo.
L'emergenza retributiva tra riforma della contrattazione collettiva e salario minimo legale"”, svoltosi
presso la Facolta di Economia della Sapienza Universita di Roma, in data 18 dicembre 2019

- Introduzione al webinar "Verso la fase 2: ripresa delle attivita e tutela dei lavoratori"”, organizzato
dal Remote work lab istituito presso il Dipartimento DEAP della Facolta di Economia della
Sapienza Universita di Roma, svoltosi in data 4 maggio 2020

- Introduzione al webinar "La tutela dell'occupazione nella fase 3", organizzato dal Remote work
lab istituito presso il Dipartimento DEAP della Facolta di Economia della Sapienza Universita di
Roma, svoltosi in data 13 maggio 2020

- Introduzione al webinar "La remotizzazione del lavoro”, organizzato dal Remote work lab istituito
presso il Dipartimento DEAP della Facolta di Economia della Sapienza Universita di Roma,
svoltosi in data 25 maggio 2020

- Relazione al webinar "Approccio (teorico e pratico) all'esercizio digitalizzato dei diritti sindacali”,
organizzato dall'Universita Mercatorum, Universita degli Studi di Teramo e Universita Cattolica del
Sacro Cuore, in data 23 marzo 2021

- Introduzione al 6h Ipazia Workshop on Gender Issue “"Female entrepreneurship in the crisis
context", organizzato dall'Osservatorio Ipazia e dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta
di Economia della Sapienza Universita di Roma, in data 9 aprile 2021

- Introduzione al Convegno "Il Codice della crisi e dell'insolvenza: le prospettive di una riforma che
tarda", organizzato dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della Sapienza
Universita di Roma, in data 23 settembre 2021



- Relazione al Convegno "I contratti pendenti nelle procedure di soluzione della crisi*, organizzato
dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della Sapienza Universita di
Roma, in data 17 dicembre 2021

- Introduzione al 7h Ipazia Workshop on Gender Issue "When the crisis becomes an opportunity”,
organizzato dall'Osservatorio Ipazia e dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di
Economia della Sapienza Universita di Roma, in data 8 aprile 2022

- Introduzione al Convegno di studi "Economia e diritto nel Metaverso”, organizzato dal
Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della Sapienza Universita di Roma, in
data 25 maggio 2022

- Introduzione al Convegno "Gli Altri saggi di Mattia Persiani”, nel quale sono stati presentati i
volumi “Diritto del lavoro. Altri saggi 2004-2021” e “La previdenza complementare” del Prof.
Mattia Persiani, organizzato dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della
Sapienza Universita di Roma, in data 26 maggio 2022

- Introduzione al Convegno "La lotta alla precarieta. Esperienze a confronto: Italia e Spagna",
organizzato dal Dipartimento DEAP e svoltosi presso la Facolta di Economia della Sapienza
Universita di Roma, in data 15 maggio 2023



