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UNIVERSITA DI ROMA

VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO N. 5/2019, PROT. 151 PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DI LAVORO AUTONOMO PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA DI ANALISI E REALIZZAZIONE DI UN
REPORT DI VALUTAZIONE E MISURAZIONE DEL LIVELLO DI RISPONDENZA DELLE ATTIVITA DI
COMUNICAZIONE DEL CONSORZIO OBBLIGATORIO DEGLI OLI MINERALI USATI (CONOU)

Il giorno 29/7/2019 si & riunita la Commissione giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore
del Centro di Ricerca DigilLab, per la valutazione delle domande presentate in risposta alla procedura
di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione per lo svolgimento dell’attivita di
“analisi e realizzazione di un report di valutazione e misurazione del livello di rispondenza delle
attivita di comunicazione del Consorzio Obbligatorio degli Oli Minerali Usati (CONOU)”, di cui al
Bando n. 5/2019, prot. 151, composta da:

Prof. Giovanni Ragone, membro esperto con funzioni di Presidente;
Prof. Fabio Tarzia, membro esperto;
Dott. Lanfranco Fabriani, membro esperto con funzioni di segretario.

In relazione al Bando in oggetto, la Commissione prende atto che sono state ricevute le seguenti
candidature:
Prot. 165 del 17/07/2019 - Dott. Vincenzo Patierno

La Commissione prende atto, inoltre, che alla data odierna non e pervenuta alcuna rinuncia.

La Commissione accerta che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della
Commissione.

Ai sensi dell’art 5 dell’avviso pubblico, il punteggio riservato ai titoli e:

e fino a 10 punti per il voto di laurea;

e fino a 10 punti per le pubblicazioni;

e fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento post-laurea;

e fino a 25 punti per altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di
studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente
attestate la decorrenza e la durata dell’attivita stessa);

e fino a 15 punti per la congruenza dell’attivita del candidato con I'oggetto dell’incarico.

[}

Sono titoli valutabili:

— Comprovata esperienza nella realizzazione di strumenti di comunicazione ambientale e di
accountability delle performance sociali, economiche ed ambientali, sia di aziende private
che di enti pubblici.

— Comprovata esperienza nella realizzazione di ricerche ed indagini sulla percezione
ambientale della popolazione e di campagne di comunicazione ambientale.

— Comprovata conoscenza della comunicazione ambientale, sia per quanto attiene i suoi
fondamenti teorici che per le applicazioni orientate all’accountability: bilancio sociale,
rapporto di sostenibilita.
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Il punteggio riservato al colloquio & fino a 30 punti.

La Commissione procede pertanto alla valutazione della documentazione presentata in base a
qguanto indicato all’Art. 5 del Bando. | risultati della valutazione dei soli titoli sono riportati nella
seguente tabella:

Candidato Titoli Titoli collegati | Congruenza Totale
all’attivita
svolta

Vincenzo Patierno 12 20 15 47

La graduatoria sara resa pubblica per via telematica mediante pubblicazione sul sito web del Centro
di Ricerca Digilab e sul portale della trasparenza di Ateneo: https://web.uniromal.it/trasparenza/.

La Commissione stabilisce il colloquio per il giorno 16/9/2019 alle ore 10.30 presso la sede del
Centro Digilab, Via dei Volsci 122.

Letto, approvato e sottoscritto,
LA COMMISSIONE:

Prof. Giovanni Ragone

Prof. Fabio Tarzia

Dott. Lanfranco Fabriani

Roma, 29/7/2019
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