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Roma, 24 maggio 2022 
 
RINVIO AVVISO DIARIO PROVE 
 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 POSTI DI TECNICO DI 
LABORATORIO, DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, DELL’AREA TECNICA, 
TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO INDETERMINATO, PER LE 
ESIGENZE DI SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA ED IN PARTICOLARE DELLA FACOLTÀ DI 
SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI (LABORATORIO DIDATTICO), DEL 
DIPARTIMENTO DI CHIMICA (RETE INFORMATICA) E DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DI 
BASE E APPLICATE PER L’INGEGNERIA (ELETTRONICO). 
N. 1 POSTO È PRIORITARIAMENTE RISERVATO AGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI 
CUI ALL’ART. 1014, COMMA 3, E ALL’ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. 15 MARZO 2010, N. 
66.  

Disposizione n. 1000/2022, Prot.n. 18329 del 24.02.2022 

CODICE CONCORSO: 3/C/ELETTRONICI 
 
Il diario relativo alla prova scritta del concorso pubblico, per esami, a n. 3 posti di tecnico di 
laboratorio, di categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, a tempo indeterminato, per le esigenze di Sapienza Università di Roma ed in 
particolare della Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali (laboratorio didattico), del 
Dipartimento di Chimica (rete informatica) e del Dipartimento di Scienze di base e applicate per 
l’ingegneria (elettronico), è stato rinviato e verrà pubblicato sul sito web di Ateneo alla Sezione 
Concorsi https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_concorso_tab/80 
 
dal giorno 30 maggio 2022. 
 

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati e pertanto non verrà data 
nessun'altra comunicazione. 

   
             F.to digitalmente 
       La Direttrice 
       ad interim dell’Area Risorse Umane 
 


