PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N.
240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/B1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA E SPECIALITA’ MEDICHE BANDITA CON D.R. N.
169/2018 DEL 18/01/2018

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM, DELL’ATTIVITA’
DIDATTICA E CLINICA

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa a n.2 posti di professore Universitario di
ruolo di Il fascia nominata con D.R. n. 1258/2018 del 11-5-2018 composta dai:

Prof. Salvatore MINISOLA presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/09 dell’Universita degli Studi
di Roma “Sapienza”

Prof. Maurizio AVERNA presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/09 dell’'Universita degli Studi di
Palermo

Prof.ssa Anna Ludovica FRACANZANI presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/09.
dell'Universita degli Studi di Milano

si riunisce il giorno 12 luglio 2018 alle ore 12 in via telematica, contrariamente alla data precedentemente
stabilita, in rapporto ad impegni accademici di uno dei commissari

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile amministrativo del procedimento
I'elenco dei candidati alla procedura e la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla luce di
eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 e 52 c. p. c. edellart. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti:
Maria DEL BEN
Cosimo DURANTE

Lorenzo LOFFREDO



La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e sulla base
dellesame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica e clinica,
procede a stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare comprensivo dell’attivita didattica svolta
ed una valutazione collegiale del profilo ed una valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca
(ALLEGATO 1 AL VERBALE 2)

| Commissari prendono atto che NON vi sono lavori in collaborazione dei candidati con i Commissari

La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo e sulla produzione
scientifica di ciascun candidato, procede quindi ad una breve valutazione complessiva (comprensiva di
tutte le valutazioni effettuate)

(ALLEGATO 2 AL VERBALE 2)

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante dello stesso.

La Commissione, all'unanimita, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver effettuato la
comparazione tra i candidati, dichiara i candidati Cosimo DURANTE e Lorenzo LOFFREDO vincitori
della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’'art.24, comma 6, della L.240/2010 per la copertura di
n.2 posti di Professore di Il Fascia. per il settore concorsuale 06/B1 settore scientifico-disciplinare MEDQ9
presso il Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche.

| candidati sopraindicato risultano quindi selezionati per il prosieguo della procedura che prevede la delibera

di chiamata da parte del Consiglio di Dipartimento riunito nella opportuna composizione.

Il Presidente invita la Commissione, quale suo atto conclusivo, a redigere collegialmente il verbale
relativo alla relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

La suddetta relazione viene stesa e, insieme ai verbali, approvati e sottoscritti da tutti i Commissari, saranno
depositati presso il Settore Concorsi Personale Docente dellArea Risorse Umane per i conseguenti

adempimenti.

La seduta é tolta alle ore 14,30

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 12/luglio 2017



LA COMMISSIONE:

Prof. Salvatore MINISOLA Presidente
Prof. Maurizio AVERNA Membro

Prof.ssa Anna Ludovica FRACANZANI Segretario



Allegato n.1 al verbale n. 2

Candidato Maria DEL BEN

Profilo curriculare

La candidata ha iniziato la carriera universitaria nel 1985 come Funzionario
Tecnico ed e attualmente Ricercatore confermato presso il Dipartimento di
Medicina Interna e Specialita Mediche dell’Universita degli Studi di Roma

“Sapienza”.

E stata titolare di contratti di Ricerca, Presidente della Sezione Lazio della
Societa Italiana di Medicina Interna e membro della Giunta Esecutiva del
Collegio di Medicina.

E stata titolare di numerosi corsi di insegnamento nell’ambito di Corsi di
Laurea Magistrale in Medicina ed in corsi di Laurea nelle professioni
sanitarie; ha inoltre avuto incarichi nella scuola di specializzazione in

Medicina Interna (“Sapienza)” e master di I e II livello.
Ha svolto continuativamente attivita assistenziale dal 1987.

Ha svolto alcune esperienze presso Istituti stranieri ed ha partecipato a
progetti di ricerca sia nazionali che internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

Il curriculum della candidata evidenzia un costante impegno durante questi
anni sia per quanto riguarda l’attivita didattica che per cid che concerne
l'attivith assistenziale. E stata infatti impegnata in maniera significativa in
vari corsi di laurea ed ha costantemente svolto attivita mediche con
responsabilita specifiche.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Ha pubblicato 87 lavori di cui 40 negli ultimi cinque anni. Limpact factor
totale e 354 (medio 4,07).

Citazioni totali 1542 (media per pubblicazione 17,7); H-index 23.



Presenta ai fini del concorso 12 lavori, in 10 dei quali risulta come primo ed
ultimo autore. L’attivita di ricerca e di buon livello essendo principalmente
indirizzata alle problematiche riguardanti la steatosi epatiche non alcoliche e
le dislipidemie. Da esse emerge il ruolo preminente della candidata nello
svolgimento di tali ricerche.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari

Candidato Cosimo DURANTE

Profilo curriculare

Il candidato ha iniziato la carriera universitaria nel 2000 come ricercatore
presso il Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza”.

Ha svolto attivita didattica presso la stessa Universita e presso sedi collegate.
Dal 2001 ha svolto attivita clinica, anche come responsabile di una Unita
dedicata al trattamento delle neoplasie tiroidee avanzate.

A

E stato titolare di numerosi fondi di ricerca banditi sia a livello nazionale che
internazionale ed e stato coordinatore di numerosi progetti di ricerca sia a
livello nazionale che internazionale.

Ha svolto un periodo di ricerca di circa un anno presso 'Istituto Gustave
Roussy in Francia.

Y

E stato revisore di numerosi riviste, coeditore di un libro ed e stato invitato
come relatore a numerosi congressi nazionali ed internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

Il candidato e stato impegnato in numerosi insegnamenti di corsi di Laurea
ed ha mostrato una continua attivita assistenziale sia di tipo generale che
focalizzata alle patologie tiroidee.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca




Ha pubblicato 86 lavori con un impact factor totale di 424,5 (impact factor
medio 4,9). Il numero di citazioni totali e 2283 (citazioni medie 25,94); I'H
index risulta pari a 24.

Nei 12 lavori presentati ai fini della valutazione risulta primo ed ultimo
autore in 10.

L’attivita scientifica e principalmente rivolta allo studio delle patologie
tiroidee con particolare riguardo alle neoplasie. Il contributo del candidato
appare evidente nelle pubblicazioni presentate.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari

Candidato Lorenzo LOFFREDO

Profilo curriculare

Il candidato ha iniziato la carriera universitaria nel 2008 come ricercatore
presso il Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza” dove tuttora lavora.

Ha svolto attivita didattica sia presso 1'Universita degli Studi di Roma
“Sapienza” sede centrale, che presso le sedi distaccate (Bracciano, Latina,

Pozzilli).

Ha svolto attivita assistenziale presso il reparto di Medicina Interna C
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza” a partire dal 2015.

Ha conseguito riconoscimenti accademici quali, ad esempio, Presidente della
Sezione Lazio della Societa Italiana per lo studio dell’aterosclerosi ed e stato
revisione per numerose riviste scientifiche qualificate. E stato relatore a
numerosi congressi nazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:




Il candidato e stata impegnato come docente in numerosi corsi di Laurea ed a
partire dal 2015 ha avuto responsabilita dirette nella gestione di malati con
patologie internistiche di varia natura.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Ha pubblicato 103 lavori con un impact factor totale di 514,4 (343,3 negli
ultimi 10 anni). Il numero totale di citazioni e 1623 (con un valore di 15,8 per
lavoro). L’'H index e 24.

Nei 12 lavori presentati per la valutazione concorsuale risulta sempre come
primo od ultimo autore. L’attivita di ricerca e di ottimo livello ed orientata
verso lo studio dell’aterosclerosi e del trombo-embolismo venoso. Risalta il
ruolo che il candidato ha avuto nell’ ideazione e sviluppo delle ricerche
condotte.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari.



Allegato 2 al verbale 2

CANDIDATO Maria DEL BEN
VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

La Dott.ssa Maria Del Ben ha svolto in maniera continuativa le attivita
didattiche, cliniche e di ricerca.

Dal profilo della candidata emerge un importante impegno sul piano
assistenziale con ruoli prominenti per cio che riguarda il profilo istituzionale.
Altrettanto significativa e l'attivita di ricerca costante in tutti gli anni con
raggiungimento di risultati scientifici importanti nel campo delle malattie
metaboliche. Emerge una figura impegnata nella didattica, ricerca ed
assistenza. Il profilo della candidata e lievemente inferiore a quello del Dr.
Lorenzo Loffredo e del Dr. Cosimo Durante per quanto riguarda la attivita
scientifica, quantitativamente meno intensa considerata la durata della
carriera e proprio questo elemento spiega la maggiore maturita didattica ed
assistenziale.

CANDIDATO Cosimo DURANTE
VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

I1 Dott. Cosimo Durante, esibisce una produzione scientifica di ottimo livello
come testimoniata dalla pubblicazione su riviste scientifiche ad alto impatto;
essa e stata principalmente incentrata sulle patologie neoplastiche della
tiroide. Cio gli ha procurato numerosi riconoscimenti, essendo stato tra 1’altro
invitato quale relatore a numerosi congressi sia internazionali che nazionali.
Ben documentato l'impegno didattico, con insegnamenti in veri corsi di
laurea. L’attivita clinica e ben documentata soprattutto nel campo delle
malattie della tiroide. Il profilo del candidato, dal punto di vista scientifico e
pari a quello del Dr. Lorenzo Loffredo e superiore a quello della dr.ssa Maria
Del Ben e pertanto tale da meritare la progressione nella carriera.

CANDIDATO Lorenzo LOFFREDO
VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

Il Dott. Lorenzo Loffredo ha mostrato un notevole impegno nel campo
dell’attivita didattica e di ricerca ottenendo riconoscimenti importanti in



ambito accademico ed anche scientifico, raggiungendo livelli scientimetrici
sicuramente significativi, in rapporto anche alla eta. I settori di interesse sono
costituiti dalla malattia aterosclerotica e dai meccanismi della coagulazione,
in condizioni fisiologiche e loro modificazioni sotto I'influenza farmacologica.
Emerge inoltre ben definito I'impegno assistenziale con responsabilita diretta
nella gestione dei malati. Il profilo del candidato, dal punto di vista
scientifico e pari a quello del Dr. Cosimo Durante e superiore a quello della
dr.ssa Maria Del Ben e pertanto tale da meritare la progressione nella
carriera.



CODICE CONCORSO 2017PAR049

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 2. POSTI DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE
N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/B1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA E SPECIALITA’ MEDICHE BANDITA CON D.R. N.
169/2018 DEL 18/01/2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa di chiamata per n.2 posti di professore di ruolo di Il
fascia per il settore concorsuale 06/B1 settore scientifico-disciplinare MED/09 presso il Dipartimento di
Medicina Interna eSpecialita Mediche nominata con D.R. n. 1258/2018 del 11-5-2018 e composta dai:

Prof. Salvatore MINISOLA presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/Q9 dell’'Universita degli Studi
di Roma “Sapienza”

Prof. Maurizio AVERNA presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/09 dell’Universita degli Studi di
Palermo

Prof.ssa Ludovica Anna FRACANZANI presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia SSD MED/09.
dell'Universita degli Studi di Milano

si riunisce il giorno 12 luglio 2018 alle ore 14,00 presso per via telematica per la stesura della relazione
finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (svolta per via telematica con presenza fisica presso le rispettive sedi
universitarie) che si e tenuta il giorno 22 giugno del 2018

la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni
rispettivamente al Prof. Salvatore MINISOLA ed al Prof.ssa Anna Ludovica FRACANZANI ed ha individuato
quale termine per la conclusione dei lavori concorsuali il giorno 31 settembre 2018

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti
nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica e clinica (se
prevista) dei candidati ed a consegnarlo al responsabile amministrativo della procedura, affinché
provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione (svolta per via telematica/con presenza fisica presso le rispettive sedi universitarie)
che si e tenuta il giorno 12 luglio 2018 ciascun commissario, presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati,
ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5,
comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la
documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto, per ciascuno di essi, a
stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva
di merito dell’attivita di ricerca ed ha proceduto all’analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla
presente relazione).




Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva dei candidati (ALLEGATO 2 alla presente
relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei candidati per l'individuazione dei vincitori della
procedura.

Al termine la Commissione, allunanimita, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver effettuato la
comparazione dei candidati, ha dichiarato i candidati Cosimo DURANTE e Lorenzo LOFFREDO. vincitori
della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010, per la copertura
di n.2 posti di Professore di ruolo di Il Fascia per il settore concorsuale 06/B1 settore scientifico-disciplinare
MED/09 presso il Dipartimento di Medicina Interna e specialita Mediche.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che viene chiuso
e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti
i_giudizi espressi sui_candidati) viene trasmesso — unitamente ad una nota di_accompagnamento — al
responsabile amministrativo della procedura presso il Settore Concorsi Personale docente — Area Risorse
umane per i conseguenti adempimenti.

| verbali e la relazione finale (con i relativi allegati) vengono trasmessi anche in formato elettronico (word
oppure pdf convertito da word) all’'indirizzo: scdocenti@uniromal..it

| verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul sito
dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 16,00 del giorno 12 luglio 2018
Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof. Salvatore MINISOLA Presidente

Prof. Maurizio AVERNA Membro

Prof. Anna Ludovica FRACANZANI Segretario


mailto:scdocenti@uniroma1.it

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

N.B. Tutte le suindicate valutazioni fanno parte integrante del verbale e pertanto devono
essere siglate da tutti i commissari

Candidato Maria DEL BEN

Profilo curriculare

La candidata ha iniziato la carriera universitaria nel 1985 come Funzionario
Tecnico ed e attualmente Ricercatore confermato presso il Dipartimento di
Medicina Interna e Specialita Mediche dell’Universita degli Studi di Roma

“Sapienza”.

E stata titolare di contratti di Ricerca, Presidente della Sezione Lazio della
Societa Italiana di Medicina Interna e membro della Giunta Esecutiva del
Collegio di Medicina.

E stata titolare di numerosi corsi di insegnamento nell’ambito di Corsi di
Laurea Magistrale in Medicina ed in corsi di Laurea nelle professioni
sanitarie; ha inoltre avuto incarichi nella scuola di specializzazione in

Medicina Interna (“Sapienza)” e master di I e II livello.
Ha svolto continuativamente attivita assistenziale dal 1987.

Ha svolto alcune esperienze presso Istituti stranieri ed ha partecipato a
progetti di ricerca sia nazionali che internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

Il curriculum della candidata evidenzia un costante impegno durante questi
anni sia per quanto riguarda l’attivita didattica che per cid che concerne
l'attivith assistenziale. E stata infatti impegnata in maniera significativa in
vari corsi di laurea ed ha costantemente svolto attivita mediche con
responsabilita specifiche.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Ha pubblicato 87 lavori di cui 40 negli ultimi cinque anni. L’impact factor
totale e 354 (medio 4,07).

Citazioni totali 1542 (media per pubblicazione 17,7); H-index 23.



Presenta ai fini del concorso 12 lavori, in 10 dei quali risulta come primo ed
ultimo autore. L’attivita di ricerca e di buon livello essendo principalmente
indirizzata alle problematiche riguardanti la steatosi epatiche non alcoliche e
le dislipidemie. Da esse emerge il ruolo preminente della candidata nello
svolgimento di tali ricerche.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari

Candidato Cosimo DURANTE

Profilo curriculare

Il candidato ha iniziato la carriera universitaria nel 2000 come ricercatore
presso il Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza”.

Ha svolto attivita didattica presso la stessa Universita e presso sedi collegate.
Dal 2001 ha svolto attivita clinica, anche come responsabile di una Unita
dedicata al trattamento delle neoplasie tiroidee avanzate.

A

E stato titolare di numerosi fondi di ricerca banditi sia a livello nazionale che
internazionale ed e stato coordinatore di numerosi progetti di ricerca sia a
livello nazionale che internazionale.

Ha svolto un periodo di ricerca di circa un anno presso 'Istituto Gustave
Roussy in Francia.

Y

E stato revisore di numerosi riviste, coeditore di un libro ed e stato invitato
come relatore a numerosi congressi nazionali ed internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

Il candidato e stato impegnato in numerosi insegnamenti di corsi di Laurea
ed ha mostrato una continua attivita assistenziale sia di tipo generale che
focalizzata alle patologie tiroidee.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca




Ha pubblicato 86 lavori con un impact factor totale di 424,5 (impact factor
medio 4,9). Il numero di citazioni totali e 2283 (citazioni medie 25,94); I'H
index risulta pari a 24.

Nei 12 lavori presentati ai fini della valutazione risulta primo ed ultimo
autore in 10.

L’attivita scientifica e principalmente rivolta allo studio delle patologie
tiroidee con particolare riguardo alle neoplasie. Il contributo del candidato
appare evidente nelle pubblicazioni presentate.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari

Candidato Lorenzo LOFFREDO

Profilo curriculare

Il candidato ha iniziato la carriera universitaria nel 2008 come ricercatore
presso il Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza” dove tuttora lavora.

Ha svolto attivita didattica sia presso 1'Universita degli Studi di Roma
“Sapienza” sede centrale, che presso le sedi distaccate (Bracciano, Latina,
Pozzilli).

Ha svolto attivita assistenziale presso il reparto di Medicina Interna C
dell’Universita degli Studi di Roma “Sapienza” a partire dal 2015.

Ha conseguito riconoscimenti accademici quali, ad esempio, Presidente della
Sezione Lazio della Societa Italiana per lo studio dell’aterosclerosi ed e stato
revisione per numerose riviste scientifiche qualificate. E stato relatore a
numerosi congressi nazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:




Il candidato e stata impegnato come docente in numerosi corsi di Laurea ed a
partire dal 2015 ha avuto responsabilita dirette nella gestione di malati con
patologie internistiche di varia natura.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Ha pubblicato 103 lavori con un impact factor totale di 514,4 (343,3 negli
ultimi 10 anni). Il numero totale di citazioni e 1623 (con un valore di 15,8 per
lavoro). L’'H index e 24.

Nei 12 lavori presentati per la valutazione concorsuale risulta sempre come
primo od ultimo autore. L’attivita di ricerca e di ottimo livello ed orientata
verso lo studio dell’aterosclerosi e del trombo-embolismo venoso. Risalta il
ruolo che il candidato ha avuto nell’ ideazione e sviluppo delle ricerche
condotte.

Lavori in collaborazione:

Tutti i lavori presentati ai fini della valutazione sono in collaborazione
senza alcuno dei commissari



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA

Candidata Maria Del Ben

Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

La Dott.ssa Maria Del Ben ha svolto in maniera continuativa le attivita
didattiche, cliniche e di ricerca.

Dal profilo della candidata emerge un importante impegno sul piano
assistenziale con ruoli prominenti per cio che riguarda il profilo istituzionale.
Altrettanto significativa e l'attivita di ricerca costante in tutti gli anni con
raggiungimento di risultati scientifici importanti nel campo delle malattie
metaboliche. Emerge una figura impegnata nella didattica, ricerca ed
assistenza. Il profilo della candidata e lievemente inferiore a quello del Dr.
Lorenzo Loffredo e del Dr. Cosimo Durante per quanto riguarda la attivita
scientifica, quantitativamente meno intensa considerata la durata della
carriera e proprio questo elemento spiega la maggiore maturita didattica ed
assistenziale.

Candidato Cosimo Durante

Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

I1 Dott. Cosimo Durante, esibisce una produzione scientifica di ottimo livello
come testimoniata dalla pubblicazione su riviste scientifiche ad alto impatto;
essa e stata principalmente incentrata sulle patologie neoplastiche della
tiroide. Cio gli ha procurato numerosi riconoscimenti, essendo stato tra 1’altro
invitato quale relatore a numerosi congressi sia internazionali che nazionali.
Ben documentato l'impegno didattico, con insegnamenti in veri corsi di
laurea. L’attivita clinica e ben documentata soprattutto nel campo delle
malattie della tiroide. Il profilo del candidato, dal punto di vista scientifico e
pari a quello del Dr. Lorenzo Loffredo e superiore a quello della dr.ssa Maria
Del Ben e pertanto tale da meritare la progressione nella carriera.

Candidato Lorenzo LOFFREDO



Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

Il Dott. Lorenzo Loffredo ha mostrato un notevole impegno nel campo
dell’attivita didattica e di ricerca ottenendo riconoscimenti importanti in
ambito accademico ed anche scientifico, raggiungendo livelli scientimetrici
sicuramente significativi, in rapporto anche alla eta. I settori di interesse sono
costituiti dalla malattia aterosclerotica e dai meccanismi della coagulazione,
in condizioni fisiologiche e loro modificazioni sotto l'influenza farmacologica.
Emerge inoltre ben definito I'impegno assistenziale con responsabilita diretta
nella gestione dei malati. Il profilo del candidato, dal punto di vista
scientifico e pari a quello del Dr. Cosimo Durante e superiore a quello della
dr.ssa Maria Del Ben e pertanto tale da meritare la progressione nella
carriera.






