CODICE CONCORSO 2023POR015

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI | FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMI 5 E 6, DELLA LEGGE N.240/2010 PER
IL SETTORE CONCORSUALE 11E3 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PSI/05 PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE - FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE, SOCIOLOGIA,
COMUNICAZIONE, BANDITA CON D.R. N1857/2023 del 12/07/2023

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n. 2294 del 12/09/2023
pubblicato sul sito web di Ateneo in data 12/09/2023, composta da:

Prof.ssa Norma De Piccoli, presso il Dipartimento di Psicologia SSD M-PSI/05 dell’Universita degli Studi di
Torino

Prof.ssa Giovanna Leone presso il Dipartimento di Comunicazione e ricerca sociale, SSD M-PSI/05 della
Sapienza Universita di Roma

Prof. Giuseppe Carrus, presso il Dipartimento di Scienze della Formazione SSD M-PSI/05 dell’Universita degli
Studi Roma Tre

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il giorno 12-10-2023 alle ore
11,15 per via telematica

per la stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (svolta per via telematica) che si & tenuta il giorno 29-09-2023

la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni
rispettivamente alla Prof.ssa Leone ed al Prof. Carrus ed ha individuato quale termine per la conclusione dei
lavori concorsuali il giorno 28-10-2023.

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. edell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti
nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica dei
candidati e a inviarlo telematicamente al Settore Reclutamento Professori | e Il fascia dell’Area Risorse
Umane, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione (svolta per via telematica) che si e tenuta il giorno 09-10-2023 ciascun commissario,
presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita,
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la
documentazione trasmessa dal candidato in formato elettronico ed ha proceduto a stendere un profilo
curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva di merito
dell’attivita di ricerca ed ha proceduto all’analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla presente
relazione).




Nella medesima riunione, la Commissione ha preso atto che dalla domanda presentata dall’unico candidato,
Mauro Sarrica, si evinceva come lo stesso avesse svolto almeno tre annualita di attivita didattica in Sapienza
e fosse pertanto esentato dallo svolgimento della prova didattica. La Commissione ha stabilito pertanto la
data in cui effettuare la prova diretta all’accertamento delle competenze linguistiche.

Nella terza riunione (svolta per via telematica) che si & tenuta in data 12-10-2023 la Commissione ha
proceduto a effettuare la prova diretta all’accertamento delle competenze linguistiche del candidato, cosi
come previsto dall’art.1 del bando ed ha redatto una valutazione collegiale (ALLEGATO 2 alla presente
relazione).

Al termine, la Commissione ha effettuato una valutazione complessiva del candidato (ALLEGATO 3 alla
presente relazione) e ha proceduto all’individuazione del vincitore.

Al termine la Commissione, all’'unanimita, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver effettuato la
comparazione dei candidati, ha individuato il candidato

MAURO SARRICA

quale vincitore per la procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art. 24, commi 5 e 6, della L.240/2010
per la copertura di n. 1 posto di Professore di prima fascia per il settore concorsuale 11E3 settore
scientifico-disciplinare M-PSI/05 presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale — Facolta di
Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e trasmette i verbali sottoscritti (oppure firmati digitalmente) delle
singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti i giudizi espressi sui candidati) in formato
pdf e in formato word (o pdf convertito da word) — unitamente ad una nota di accompagnamento — al |
Settore Reclutamento Professori | e Il fascia dell’Area Risorse Umane per i conseguenti adempimenti
all’indirizzo: scdocenti@uniromal.it .

I verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul sito
dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 11.45 del giorno 12-10-2023.

Roma, li 12-10-2023
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante
LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Giovanna Leone Presidente

Prof.ssa Norma De Piccoli Membro

Prof. Giuseppe Carrus Segretario


mailto:scdocenti@uniroma1.it

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

Candidato MAURO SARRICA

Profilo curriculare

Il candidato Mauro Sarrica e stato ricercatore (dal 2010 al 2017) e successivamente professore associato (dal
2017 a oggi) nel settore M-PSI/05 (Psicologia Sociale) presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca
Sociale, Facolta di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione della Sapienza Universita di Roma.

In tutti questi anni ha insegnato discipline coerenti con il SSD M-PSI/05 in numerosi corsi triennali e magistrali,
nonché in corsi di dottorato. Dal 2022 € Proponente e Coordinatore del dottorato internazionale Joint
International Doctorate in Social Representations, Culture and Communication.

Ha conseguito I'abilitazione alla posizione di | fascia per il settore concorsuale 11/E3 in data 20/07/2017.

Ha partecipato alle attivita istituzionali del dipartimento e dell’Ateneo, tra cui si segnalano gli incarichi di
Delegato e Coordinatore della Commissione Internazionalizzazione del Dipartimento di Comunicazione e
Ricerca Sociale, membro della Commissione Ricerca della Facolta di Scienze Politiche, Sociologia,
Comunicazione e Responsabile qualita della Commissione per il Riesame del CdL in Comunicazione pubblica
e d’'impresa, nonché gli incarichi di Direttore Amministrativo del Centro Interuniversitario di ricerca in
Psicologia Ambientale, membro Sapienza della Rete Universita per la Pace (RUNIPACE) e Delegato Sapienza
al tavolo Energia della Rete Universita Sostenibili (RUS).

Dal 2017 e stato responsabile di unita diricerca di 1 progetto internazionale (EU H2020) e 2 progetti nazionali
(MIUR FIRB e MIUR FFABR) finanziati su bandi competitivi, e ha partecipato a numerosi altri progetti finanziati
dall’Ateneo Sapienza.

Dal 2012 ad oggi & stato membro di 6 comitati organizzatori di convegni o workshop nazionali o internazionali.

Dal 2016 ha tenuto numerose docenze su invito presso dottorati di ricerca e istituzioni italiane ed estere e
ha partecipato come guest o invited speaker a 8 eventi internazionali e/o nazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

Il candidato mostra un profilo curriculare maturo, coerente con il SSD M-PSI/05, sia per quanto riguarda
I'attivita didattica sia per quanto riguarda la partecipazione alla comunita scientifica nazionale ed
internazionale, attraverso la presentazione di paper, il coordinamento e/o la partecipazione a progetti di
ricerca finanziati nazionali e internazionali e I'organizzazione di convegni. Notevole e rilevante I'impegno
istituzionale.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Gli interessi di ricerca del candidato comprendono ambiti riferiti alla Psicologia Ambientale, all'ICTs4D &
Community Informatics, alla Psicologia della Pace, alla Costruzione Sociale delle Nuove Tecnologie, alle
Metodologie quali-quantitative.

La produzione scientifica del candidato & consistente, continuativa e coerente: essa comprende 76 articoli in
riviste scientifiche, 31 capitoli di libro e circa 100 presentazioni a conferenze nazionali e internazionali.



Il candidato ha presentato 15 pubblicazioni per la valutazione di merito, tutte a carattere internazionale. Il
candidato figura come primo nome in 11 di esse. 13 delle 15 pubblicazioni presentate per la valutazione
figurano nel primo quartile.

La consistente e qualificata attivita di ricerca del candidato si rileva anche attraverso gli indicatori
bibliometrici: con un H Index pari a 16, con 761 citazioni e 66 prodotti indicizzati (Scopus/Scimago Elsevier
data base).

Il candidato € stato responsabile di unita di ricerca di un progetto di ricerca internazionale, di due progetti di
ricerca nazionali, oltre a 5 progetti di ricerca d’Ateneo, tutti bandi competitivi peer reviewed. Ha inoltre
collaborato ad altri progetti di ricerca: 4 internazionali e 1 nazionale, pil 7 progetti di Ateneo.

Il candidato fa parte di associazioni scientifiche internazionali (EASP, IAPS e IAAP) e nazionali (AIP). Per I'AIP
e stato componente del Comitato Esecutivo della sezione di Psicologia Sociale nel periodo 2017-2020.

Lavori in collaborazione

Per i lavori svolti dal candidato in collaborazione con la commissaria Giovanna Leone, la Commissaria stessa
dichiara alla Commissione che il contributo individuale ascrivibile al candidato risulta essere:

- Per I'articolo Sarrica, M., Roseti, A., Brondi, S., Cervelli, P., Leone, G. (2016). Flooded by a Wall of
Water: Parent-Child Reminiscing about Local Environment and Unwanted Changes. Qualitative
Research in Psychology, 13(3), 209-230., il candidato ha impostato il lavoro di ricerca, ha redatto
I'introduzione teorica e ha coordinato la scrittura comune della discussione dei risultati e delle
conclusioni.

- Per I'articolo Leone, G., Sarrica, M. (2014). Making room for negative emotions about the national
past: An explorative study of effects of parrhesia on Italian colonial crimes. International Journal of
Intercultural Relations, 43A, 126-138., il candidato ha impostato e condotto I'analisi dei dati di ricerca
e ha collaborato alla discussione dei dati e alla scrittura delle conclusioni.



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE

CANDIDATO MAURO SARRICA.

VALUTAZIONE COLLEGIALE DELLA PROVA IN LINGUA STRANIERA

Il candidato ha letto e tradotto correttamente il testo che gli & stato presentato dalla commissione.

Il candidato SARRICA possiede le competenze linguistiche richieste dall’art.1 del bando.



ALLEGATO 3 ALLA RELAZIONE FINALE

CANDIDATO MAURO SARRICA

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni espresse sul candidato)

Il candidato mostra un profilo maturo e una considerevole autonomia dal punto di vista della ricerca e
dell'impegno didattico. Le attivita didattiche e di ricerca sono tutte coerenti con il SSD M-PSI/05. Il
candidato mostra un’ottima capacita di sviluppo e conduzione di ricerche interdisciplinari e innovative, che
si collocano all’interno di una significativa rete di collaborazione nella comunita scientifica nazionale ed
internazionale. Risulta significativo I'impegno istituzionale sia in Dipartimento che in Ateneo. Le attivita
scientifiche e didattiche sono consistenti e caratterizzate da continuita temporale. Il candidato presenta
diverse pubblicazioni come primo autore, e in quelle in cui & coautore & possibile evincere chiaramente il
contributo del medesimo.

Le aree di interesse del candidato si collocano nell’lambito della psicologia ambientale, dello studio dei
processi psicosociali in relazione alla comunicazione e alle tecnologie informatiche, della psicologia della
pace, della costruzione sociale delle nuove tecnologie, e delle metodologie quali-quantitative.

Originali e rilevanti appaiono, in particolare, le pubblicazioni sulle rappresentazioni sociali e sugli impatti
psico-sociali delle tecnologie informatiche nella societa contemporanea. Molto interessanti anche i recenti
lavori sulla sostenibilita urbana e sulle narrative condivise.



