
Verbale preliminare 
Codice Procedura n. 3749/2024 - assegno di ricerca 

  
La seduta ha luogo il giorno 05/02/2025, presso i locali del Dipartimento di Psicologia (stanza 
211), alle ore 13.00. 
Sono presenti per la commissione nominata dalla direttrice del Dipartimento di Psicologia, con 
decreto del 28/01/2025 [Disposizione N. 26/2025, Prot. N. 0000402], per il conferimento 
dell’assegno di ricerca relativo al seguente progetto di ricerca “Stress precoce e psicopatologia: un 
approccio traslazionale alla psicologia della precisione”, i Professori: 
  
Prof. Luigi De Gennaro (Presidente) 
Prof.ssa Rossella Ventura (Segretario) 
Prof.ssa Mariella Pazzaglia  
  
La Commissione assegna unanimemente le funzioni di Presidente al Prof. Luigi De Gennaro e quelle 
di segretario alla Prof.ssa Rossella Ventura. 
 
La Commissione, ancor prima di prendere visione delle domande pervenute e dei relativi titoli di 
merito, con riferimento alle voci oggetto dei criteri di valutazione fissate all’art. 6 del bando 
concorsuale di seguito riportate: 

• Laurea magistrale in psicologia, biologia, biotecnologia. Laurea a ciclo unico in medicina  
• Dottorato di ricerca;  
• Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca;  
• Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea;  
• Altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in 

Enti di ricerca nazionali o internazionali.  
• Competenze in ambito di modelli animali e biologia molecolare 

 
 
stabilisce di attribuire fino a 60 punti per i titoli, seguendo i seguenti criteri di valutazione: 
1. Voto di Laurea, fino ad un massimo di punti 20 (5 punti per voto inferiore a 104/110; 10 punti per voto 
compreso tra 105/110 e 108/110; 20 punti per voto pari o superiore a 109/110); 
2. Dottorato di ricerca, fino ad un massimo di punti 10, in base alla coerenza tematica del dottorato con 
l’oggetto dell’assegno; 
3. Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca, congruenti con le tematiche oggetto del bando, fino 
ad un massimo di punti 15 (3 punti per ciascuna pubblicazione in cui il candidato/a risulta essere primo nome 
o ultimo nome; 2 punti per le pubblicazioni in cui il candidato/a risulta essere tra gli autori, anche se non come 
primo o ultimo nome; 1 punto per abstract in atti di convegno, in cui il candidato/a risulta essere primo o 
ultimo nome, o tra gli autori); 
4. Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea, fino ad un 
massimo di punti 5 (1 punto per ciascun corso di perfezionamento post-laurea; 2 punti per Master di I o II 
livello; 3 punti per Diploma di Specializzazione); 
5. Altri titoli collegati all'attività  ̀svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti di ricerca 
nazionali o internazionali, fino ad un massimo di punti 5 (2 punti per ciascuna annualità di contratto di 
assegnista di ricerca, borsista di ricerca e incarichi di ricerca remunerati in Istituti nazionali e internazionali; 1 
punto per gli altri titoli, premi e riconoscimenti collegati ad attività scientifico-professionale congruente con le 
tematiche oggetto del bando, collaborazioni con gruppi di ricerca nazionali e/o internazionali su tematiche 
pertinenti al SSD oggetto del bando); 1 punto per ciascun corso di formazione relativo ad attività scientifico-
professionali congruenti con le tematiche oggetto del bando; 



6. Competenze in ambito di modelli animali e biologia molecolare fino ad un massimo di 5 punti 

 
La Commissione stabilisce inoltre un punteggio massimo di 40 punti per il colloquio, volto a valutare la 
capacità del candidato di trattare gli argomenti oggetto del progetto di ricerca proposto e le competenze in 
ambito di modelli animali e biologia (come da bando). 
 
 
La commissione chiude i lavori alle ore 13.30 
 
 
La commissione: 

Prof. Ordinario, Luigi De Gennaro  
 
Prof. Associato, Rossella Ventura  
 
Prof. Associato, Mariella Pazzaglia  
 
  
 
  
Roma, 05/02/2025 
  
 

Mariella Pazzaglia


