
 

 

ALLEGATO 1   AL VERBALE N. 1   DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

 

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la 

valutazione dei candidati:  

 

Numero massimo di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: 

non superiore a 12  nell’arco temporale di 5 anni antecedenti al bando  con decorrenza dal 1° gennaio del 

quinto anno anteriore all'anno di pubblicazione del bando.  A pena di esclusione dalla procedura  tutti  i lavori 

selezionati devono essere pubblicati su riviste ISI, o SCOPUS o PUBMED. 

CURRICULUM VITAE 

Criteri di valutazione individuale: 

1. I lavori presentati per la valutazione devono essere congrui con il Settore Scientifico Disciplinare MED/34, 

con particolare riferimento alla terapia infiltrativa con guida ecografica come riportato nel bando in riferimento 

all’attività di ricerca prevista. 

2. attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri.  

3. attività didattica svolta congrua con la tipologia di impegno richiesto dalla linea di ricerca. 

4. Attività assistenziale congrua con la tipologia di impegno richiesta, diagnostica e terapeutica. 

Criteri comparativi: 

1.  Valutazione qualitativa /quantitativa dei lavori: Impact Factor Complessivo e degli ultimi 5  anni, citazioni 

totali, H-Index, H-Index corretto per l’età; 

2.  Una congrua percentuale della produzione scientifica deve essere di tipo clinico/traslazionale basata su 

casistiche che consentano di identificare l’attività diagnostica e/o terapeutica del candidato anche in 

relazione all’attività di ricerca prevista. 

3.  La posizione come primo, secondo e ultimo nome fra gli autori dei lavori presentati verrà ritenuta come 

significativa nella comparazione tra i candidati. 

Ulteriori criteri di valutazione: 

1.  Organizzazione di corsi e convegni in Italia e all’estero. 

2.  Premi per l’attività scientifica svolta. 

Per ciascuno dei criteri e per la prova di accertamento delle competenze linguistiche verrà attribuito a 

ciascun candidato un giudizio collegiale secondo la seguente caratterizzazione e classificazione (in ordine 

decrescente): eccellente, ottimo, buono, discreto, sufficiente, insufficiente. 

 La Commissione stabilisce che l’accertamento delle competenze linguistiche dei candidati avverrà secondo 

le seguenti modalità: lettura, traduzione e colloquio  in lingua inglese su testi  inerenti argomenti relativi al 

SSD Med34. 

 

 

 

 

 

 


