
Bando di selezione per il conferimento di n. 1 assegno per lo svolgimento di attività di ricerca 
di cat. B – tip. I della durata di n. 12 mesi per il settore scientifico disciplinare ING-INF/05 
presso il Dipartimento di Ingegneria Informatica, Automatica e Gestionale “Antonio Ruberti” 
 

Bando n. 5 - Rep. 8 - Prot. 184 del 22-01-2021 
 
 

VERBALE 1 
RIUNIONE PRELIMINARE 

 
La Commissione giudicatrice del concorso è composta da: 
 
1. Prof. Stefano Ferracuti 
 
2. Prof. Paolo Roma 
 
3. Dott.ssa Antonella Di Vita 
 
La Commissione si è riunita il giorno 08/04/2021 alle ore 11.00 presso i locali della Psicologia Clinica 
(CU026) per prendere visione del bando di concorso, fissare i criteri di ripartizione dei punteggi di 
cui all’art. 6 del bando concorsuale e stabilire le norme per la prosecuzione dei lavori. 
 
La Commissione assegna unanimemente le funzioni di Presidente al Prof. Stefano Ferracuti e quelle 
di segretario alla Dott.ssa Antonella Di Vita. 
 
La Commissione, prendeva atto dei seguenti criteri di valutazione (fissati all’art. 6): 
 

• Dottorato di ricerca; 
• Voto di Laurea; 
• Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca; 
• Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea; 
• Altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti 

di ricerca nazionali o internazionali. Devono essere debitamente attestate la decorrenza e la 
durata dell’attività stessa; 

• Master in ambito psicologico, Tirocinii ed esperienze ospedaliere, Pubblicazioni scientifiche, 
Borse di studio in ambito psicologico, esperienze professionali 

• Colloquio 
 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli: 
 
100 (cento) punti così ripartiti: 
 

a) fino a 60 (sessanta) punti per i titoli, così conferiti: 
- 3 (tre) punti per il Dottorato di ricerca; 
- fino a 6 (sei) punti per il voto di Laurea secondo la seguente griglia di valutazione: 
 6 punti    voto 110 e lode  
 5 punti    voto da 107 a 110 
 4 punti    voto da 102 a 106 
 3 punti    voto da 98 a 101 
 2 punti    voto da 94 a 97 
 1 punti    voto da 90 a 93 
 0 punti    voto < 90 
- fino a 24 (ventiquattro) punti per pubblicazioni ed altri prodotti della ricerca secondo 
la seguente griglia di valutazione: 
 max 6 punti* pubblicazioni indicizzate su scopus/wos come PRIMO AUTORE 
 max 3 punti* pubblicazioni indicizzate su  scopus/wos 
 *il punteggio sarà diviso per il numero di autori eccedenti il quarto 



  (il punteggio quindi non subirà variazioni per pubblicazioni con max 5 autori) 
- fino a 6 (sei) Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 
perfezionamento post-laurea (3 pt./cad.); 
- fino a 6 (sei) punti per borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o 
internazionali (3 pt./cad.);  
- fino a 9 (nove) punti per la frequenza di tirocini (3 pt./cad.); 
- fino a 6 (sei) per esperienze professionali (2 pt./cad.). 

  
Per ciascuno di questi titoli devono essere debitamente attestate la decorrenza e la 
durata dell’attività stessa.   
 
Per essere ammesso/a all’orale, il candidato/a dovrà riportare una votazione minima 
non inferiore a 40/100 (quaranta centesimi). 

 
b) fino a 40 (quaranta) punti per il colloquio 
 

La Commissione si riunirà per la valutazione dei titoli il giorno 28/04/2021 alle ore 9:00 in modalità 
telematica.  
 
 
Roma, 08/04/2021 
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IL SEGRETARIO ............................................ Dott.ssa. Antonella Di Vita 


