
 

 
 
 
ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI ASSENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE1 

ai sensi del d.lgs. n. 165/2001, art. 53, co. 14 e per le finalità di cui al d.lgs. n. 33/2013, art. 15, co. 2 
 
 
Con riferimento all’incarico di  lavoro autonomo – BANDO N.1/2025 Rep.n.16/2025 Prot.n.389 del 
18.02.2025 - relativo a PROFILO 2: Organizzazione della raccolta dei dati presso Strutture territoriali 
che seguono genitori che presentano sintomi ansioso-depressivi e psicopatologie legate alla 
dipendenza. Elaborazione dati di ricerca e restituzione dei dati emersi in incontri clinici, con 
l’obiettivo di sostenere ed implementare le capacità genitoriali, nell’ambito del Progetto PRIN PNRR 
2022 dal titolo: "Focus on Parents: antecedents, trajectories and role differences in parental burnout 
” Finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU - MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 
1.1 (PNRR M4.C2.1.1) Codice Progetto P202245XMA CUP B53D23030090001 CUP Master: 
J53D23017150001  Responsabile Scientifico: Prof.ssa Silvia Cimino 
 
conferito alla Dott.ssa Alba Rizzo 
 

 
visti: 

- il curriculum vitae presentato dall’interessato; 
 

- la dichiarazione resa ai sensi del d.lgs. n. 165/2001, art. 53, comma 14; 
 

- la dichiarazione resa ai sensi del d. lgs n. 33/2013, art. 15, comma 1, lett. c) 
 

SI ATTESTA 
 

 
che non risultano, alla data di sottoscrizione della presente, situazioni attuali o potenziali di conflitto di 
interessi. 

 
 
 
 
 

Data                                                                                                                     F.to La Direttrice del Dipartimento 
28/04/2025                                                                                                   Prof.ssa Anna Maria Speranza 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
1 La presente attestazione è predisposta ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di Ateneo 
e garantisce il rispetto della normativa in materia di tutela dei dati. L’attestazione integrale è conservata presso la Struttura che ha conferito 
l’incarico. 


