
Allegato 1 verbale valutazione preliminare candidati procedure selettive per il reclutamento di RTT 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO 

DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) PER IL SETTORE CONCORSUALE/GRUPPO SCIENTIFICO-

DISCIPLINARE 09/A1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-IND/05 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE INDETTA CON D.R. N. 1329/2023 DEL 25.05.2023  (AVVISO DI 

INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. – IV SERIE SPECIALE N. 42 DEL 06.06.2023 ) 

Codice concorso 2023RTTA040 

GIUDIZIO COLLEGIALE COMPARATIVO COMPLESSIVO DEI CANDIDATI 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata, indetta con D.R. n. 1329/2023 del 

25.05.2023 per n. 1 posti di Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il Settore 

concorsuale/Gruppo scientifico-disciplinare 09/A1 – Settore scientifico-disciplinare ING-IND-05 - presso il 

Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Aerospaziale dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, 

nominata con D.R. n. 2194/2023 del 09.08.2023, procede di seguito a formulare il giudizio collegiale 

comparativo complessivo dei candidati in relazione al curriculum, al punteggio attribuito ai titoli e alle 

pubblicazioni e ad eventuali altri requisiti stabiliti dal bando. 

Cognome e nome Punteggio 
complessivo 

titoli e 
pubblicazioni 

Giudizio collegiale comparativo 

DURANTE Daniele 86 Il candidato presenta un curriculum ben 
consolidato e pienamente centrato sul settore 
scientifico-disciplinare per il quale la procedura 
concorsuale è stata indetta. L’esperienza pregressa  
nella direzione e partecipazione a progetti di ricerca 
è ottima. L’esperienza didattica è di buon livello. La 
produzione scientifica appare di livello eccellente, 
con molte pubblicazioni sulle riviste scientifiche 
principali del settore, con ottima continuità e 
impatto. Nel corso del colloquio in forma 
seminariale il candidato ha mostrato piena 
padronanza degli argomenti oggetto del bando di 
concorso, evidenziando il raggiungimento di una 
piena maturità scientifica. Il candidato appare 
pienamente idoneo a ricoprire la posizione per la 
quale ha applicato. 

   

   

   

   

   

   

 


