Allegato 2 verbale seconda seduta

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) PER IL SETTORE CONCORSUALE/GRUPPO SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE 13/B1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE INDETTA CON D.R. N. 921/2023 DEL 14.04.2023
(AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. — IV SERIE SPECIALE N. 150 DEL 29.06.2023)

Codice concorso 2023RTTA026

ELENCO DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI SELEZIONATE DAI CANDIDATI PER LA VALUTAZIONE DI
MERITO

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di chiamata, indetta con D.R. n. 921 del 14.04.2023,
per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il Settore concorsuale/Gruppo
scientifico-disciplinare 13/B1 — Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - presso il Dipartimento di Diritto
ed Economia delle Attivita Produttive dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, nominata con D.R.
n. 1952/2023 del 20.07.2023, procede di seguito ad elencare i titoli autocertificati e le pubblicazioni
selezionate per la valutazione di merito allegati da ciascun candidato alla domanda di partecipazione alla
procedura selettiva.

Candidato: Camilla FALIVENA

I numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1. organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero;
esperienza didattica coerente con le tematiche di ricerca;

3. esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da
collaborazioni a livello nazionale o internazionale;
4. partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;
5. partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici

nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;
6. conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I’affiliazione ad accademie di
riconosciuto prestigio nel settore;
7. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale

per cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita
1| Convegni in Italia (numero) 8 Valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 9 Valutabile
2| Cultore mat. (num. di a.a.) 4 Valutabile
2| Tutorato (n. corsi) 2 Valutabile
2| Insegn. —integrat. (n. ore) | non note
2| Insegn. - titolarita (n. ore) |non note |3 corsi Valutabile




o ULl D W W WN

Altro (n. ore)

Partecip. gruppi nazionali
Part. gruppi internazionali
Assegni di ricerca
Collegi/docenza dott. (ore)
Doc. master univers. (ore)
Comitati ed/tecn nazionali
Comitati ed/tecn intern.
Premi

O r NN O

non note
2
1

1 progetto e 1 visiting
junior researcher

3 |Affiliazioni

Esperienze professionali 6 | school

Reviewer/summer

Valutabile
Valutabile
Valutabile

Valutabile
Valutabile
Valutabile

Valutabile

Prog.

Pubblicazione

Valutabile/
non
valutabile

Motivazione
dell’eventuale
non
valutabilita

"Integrating SGD in accounting education: evidence
from Italian universities" con autori Falivena C.,
Gulluscio C. in pubblicazione nel 2023 sul volume
Elgar Companions to Corporate Social Responsibility
and the Sustainable Development Goals, curato Idowu
S.0eZulL., ISBN: 978-1-80392-735-0

VALUTABILE

"Environmental Auditing in Rural Areas: Current
Patterns and Future Challenges in Central Asia" con
autori Brunelli S., Murzhakmetova A., Falivena C.
pubblicata nel 2022 su Sustainability vol. 14(22), DOI:
10.3390/su142215163

VALUTABILE

"Cost-Benefit Analysis of Esketamine for Patients
with Treatment Resistant Depression in Italy" con
autori Rognoni C., Falivena C., Costa F., Armeni P.
pubblicata nel 2022 su Pharmacoeconomics, vol.
41(2), DOI: 10.1007/s40273-022-01220-z

VALUTABILE

"Accountability for climate change: a research
synthesis through the lenses of the integrated thinking
approach™ con autori Brunelli S., Falivena C., Carlino
C., Venuti F. pubblicata nel 2021 su Meditari
Accountancy Research, DOI: 10.1108/MEDAR-01-
2020-0682

VALUTABILE

"Costs and its drivers for Diabetes Mellitus Type 2
Patients in France and Germany: A Systematic Review
of Economic Studies" con autori Stegbauer C.,
Falivena C., Moreno A., Hentschel A., Rosenméller
M., Heise T., Szecsenyi J., Schliess F. pubblicata nel
2020 su BMC Health Services Research, volume
20:1043, DOI: 10.1186/s12913-020-05897-w

VALUTABILE

"Hospital-Based Health Technology Assessment:
analisi della letteratura internazionale (2008-2019)"
con autori Falivena C., Ranalli F. pubblicata nel 2020
su Azienda Pubblica, vol. 2

VALUTABILE

"Applicazione e potenziamento del PIP (Pandemic
Influenza Preparedness Framework) in ambito OMS:
un’arma in pit per affrontare le fasi successive al picco
da Covid-19" con autori Brunelli S., Falivena C.,

VALUTABILE




Anselmi L. pubblicata nel 2020 su Mecosan, numero
113, DOI: 10.3280/MESA2020-113002,

"Corporate Social Responsibility and Firm Value: Do
firm size and age matter? Empirical evidence from
European listed companies" con autori D’Amato A.,
Falivena C. pubblicata nel 2019 su Corporate Social
Responsibility and Environmental Management, vol.
25(5), DOI: 10.1002/csr.1855

VALUTABILE

"Higher Sustainability and Lower Opportunistic
Behaviour in Healthcare: A New Framework for
Performing Hospital-Based Health Technology
Assessment” con autori Palozzi G., Brunelli S.,
Falivena C. pubblicata nel 2018 su Sustainability, vol.
10, DOI: 10.3390/su10103550

VALUTABILE

10

"Value-based Healthcare paradigm for healthcare
sustainability” con autori Falivena C., Palozzi G.
pubblicata nel 2020 all’interno del volume
"Accountability, ethics and Sustainability of
Organizations”, a cura di Brunelli S., Di Carlo E., edito
da Springer International Publishing, ISBN: 978-3-
030-31192-6

VALUTABILE

11

"Designing the Function of Health Technology
Assessment as a Support for Hospital Management"
con autori Palozzi G., Falivena C., Chirico A.
pubblicata nel 2019 all’interno del volume "Service
Design and Service Thinking in the Healthcare and
Hospital Management"”, a cura di Pfannstiel M.A.,
edito da Springer International Publishing, ISBN: 978-
3-030-00748-5

VALUTABILE

12

"A new conceptual framework to foster sustainable
health technology investment decisions” con autori
Falivena C., Palozzi G. pubblicata nel 2019 negli atti
del convegno EURAM, svoltosi a Lisbona dal 26 al 28
giugno 2019, ISBN: 978-2-9602195-1-7

VALUTABILE

Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIA AZIENDALE; TESI DAL
TITOLO: “Towards Sustainable Health Technology Investment Decisions. How to integrate Hospital-Based

Health Technology Assessment within the Strategic Performance Management”.

Consistenza complessiva della produzione scientifica: adeguata.

Il candidato risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale € indetta la procedura e all’arco temporale delle
pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti

valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica Nazionale:

numero articoli scientifici: 6;

numero contributi a volumi: 3;

numero di contributi in Atti di convegno: 1;
numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 4;

numero libri: 0.




* % %

Candidato: Chiara FANTAUZZI

I numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1.
. esperienza didattica coerente con le tematiche diricerca;
. esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da

organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero;

collaborazioni a livello nazionale o internazionale;

partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;

. partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici

nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;

conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I’affiliazione ad accademie di
riconosciuto prestigio nel settore;

. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale per

cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita

1| Convegni in Italia (numero) 4 valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 13 Valutabile
2| Cultore mat. (hum. di a.a.) 3 Valutabile
2| Tutorato (n. corsi) 10 Valutabile
2| Insegn. —integrat. (n. ore) 6 Valutabile
2 | Insegn. - titolarita (n. ore) 48 i Valutabile
2| Altro (n. ore) 0

3| Partecip. gruppi nazionali 1 Valutabile
3| Part. gruppi internazionali 1| visiting Valutabile
3| Assegni di ricerca 0

4| Collegi/docenza dott. (ore) 0

4| Doc. master univers. (ore) 18 Valutabile
5| Comitati ed/tecn nazionali 0

5| Comitati ed/tecn intern. 0

6| Premi 0

Referaggi/progetti/summer

7 | Esperienze professionali 5| school Valutabile




Prog.

Pubblicazione

Valutabile/
non
valutabile

Motivazione
dell’eventual
e non
valutabilita

Vassallo L., Appolloni A., Fantauzzi C., Frondizi R.
(2023), “Reducing plastic pollution by recovery and
recycling: evidence from a ‘Blue Economy’ project
impacting policy-making in ltaly”, International
Journal of Environmental Research and Public Health,
20(8), 5604, DOI: 10.3390/ijerph20085604, ISSN 1660-
4601.

VALUTABILE

Fantauzzi C., Colasanti N., Fiorani G., Frondizi R.
(2021), “Sustainable strategic planning in Italian higher
education institutions: a content analysis ”, International
Journal of Sustainability in Higher Education, vol.
ahead-of-print, DOI: 10.1108/1JSHE-07-2020-0275,
ISSN 1467-6370.

VALUTABILE

Esposito P., Brescia V., Fantauzzi C., Frondizi R.
(2021), “Understanding social impact and value creation
in hybrid organizations. The case of Italian Civil
Service”, Sustainability, 13(7), 4058, DOI:
10.3390/su13074058, ISSN 2180-2165.

VALUTABILE

Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (2021),
“Innovating  public  service delivery through
crowdsourcing: what role for the Third Sector and civil
society?”, International Journal of Business Research
and Management, 12(1), pp.1-15, ISSN 2180-2165.

VALUTABILE

Appolloni A., Colasanti N., Fantauzzi C., Fiorani G.,
Frondizi R. (2021), “Distance learning as a resilience
strategy during the Covid-19: an analysis of the Italian
context”, Sustainability, 13(3), 1788, DOI:
10.3390/5u13031388, ISSN 2071-1050.

VALUTABILE

Meneguzzo M., Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R.
(2021), “Comunicare la terza missione attraverso le
mission statement: una content analysis”, in Del Bene L,
Paolini A. (eds.), Monitorare la performance delle
universita statali e utilizzarne gli esiti per generare
valore pubblico.

VALUTABILE

Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (2020),
“Creating social engagement through social network
sites: a survey in an Italian university”, International
Journal of Business Research and Management, 11(3),
pp.27-38, ISSN 2180-2165.

VALUTABILE

Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (2020), “Make
for Italy: il contributo di maker e stampa 3D

nell’emergenza sanitaria”, Mecosan, 113, pp.139-146,
DOI: 10.3280/MESA2020-113018, ISSN 1121-6921.

VALUTABILE

Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (2020), “Nuove
piattaforme digitali per [I’innovazione civica: il
fenomeno del civic hacking”, Risorse Umane nella
pubblica amministrazione, 33(1), pp.31-43, ISSN 1723-
98717.

VALUTABILE

10

Fantauzzi C., Frondizi R., Colasanti N., Fiorani G.
(2019), “Creating value in the entrepreneurial
university: marketization and merchandising strategies”,

VALUTABILE




Administrative Sciences, 9(4), 82, DOl:
10.3390/admsci9040082.

11

Frondizi R., Fantauzzi C., Colasanti N., Fiorani G. VALUTABILE
(2019), “The evaluation of universities’ third mission
and intellectual capital: theoretical analysis and
application to Italy”, Sustainability, 11(12), 3455, DOI:
10.3390/su11123455.

12

Fantauzzi C. (2021) “Strategy and Higher Education: VALUTABILE
theory and practice at the time of cross-sector
collaboration”.

Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIA AZIENDALE; TESI DAL
TITOLO: “Strategy in Higher Education: theory and practice at the time of cross-sector collaboration
perspective”.

Consistenza complessiva della produzione scientifica: adeguata.

Il candidato risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale € indetta la procedura e all’arco temporale delle
pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti
valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica Nazionale:

numero articoli scientifici: 10;

numero contributi a volumi: 2;

numero di contributi in Atti di convegno: 3;
numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 0;

numero libri: 0.

%k k

Candidato: Rocco FRONDIZI

I numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1.

organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero;
esperienza didattica coerente con le tematiche di ricerca;

esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato
da collaborazioni a livello nazionale o internazionale;

partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;

partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici
nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;

conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie
di riconosciuto prestigio nel settore;



7. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita diricerca attinenti al settore concorsuale
per cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita
1| Convegni in Italia (numero) 10 Valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 51 Valutabile
2 | Cultore mat. (num. di a.a.) 4 Valutabile
2| Tutorato (n. corsi) 0
2| Insegn. — integrat. (n. ore) 25 Valutabile
2| Insegn. - titolarita (n. ore) 276 Valutabile
Seminari/ formaz.
2| Altro (n. ore) 17 | profess. Valutabile
3| Partecip. gruppi nazionali 4 Valutabile
3| Part. gruppi internazionali 2 | di cui 1 visiting Valutabile
3| Assegni di ricerca 1|6 anni Valutabile
4| Collegi/docenza dott. (ore) 6 Valutabile
4| Doc. master univers. (ore) 60 Valutabile
5| Comitati ed/tecn nazionali 0
5| Comitati ed/tecn intern. 3 Valutabile
6| Premi 3 Valutabile
Referaggi per riviste oltre
7 | Esperienze professionali 14| a co-chair Valutabile
Prog. Pubblicazione Valutabile/ Motivazione
non dell’eventuale
valutabile non
valutabilita
1 Frondizi R. (2020), La Terza Missione delle VALUTABILE
Universita: Strategia, Valutazione e Performance,
Business Administration and Accounting Studies, G.
Giappichelli Editore, Torino, ISBN 978-88-921-3602-
1.
2 Fabiani B., Frondizi R., Rossi N. (2023), “Governing VALUTABILE
aid coordination in regional platforms: the G20
Compact with Africa case”, International Review of
Administrative Sciences, DOI:
10.1177/00208523221139541, ISSN 0020-8523.
3 Colasanti N., Frondizi R., Meneguzzo M. (2018), VALUTABILE
“Higher education and stakeholders’ donations: the
first civic crowdfunding project in an Italian
university”, Public Money and Management, 38(4),
pp.281-288, DOI: 10.1080/09540962.2018.1449471,
ISSN 0954-0962.
4 Colasanti N., Frondizi R., Liddle J., Meneguzzo M. VALUTABILE

(2018), “Grassroots democracy and local government
in Northern Syria: the case of democratic
confederalism”, Local Government Studies, 44(6),




pp.807-825, DOI: 10.1080/03003930.2018.1501366,
ISSN 0300-3930.

Esposito P., Brescia V., Fantauzzi C., Frondizi R.
(2021), “Understanding social impact and value
creation in hybrid organizations. The case of Italian
Civil Service”, Sustainability, 13(7), 4058, DOI:
10.3390/s5u13074058, ISSN 2180-2165.

VALUTABILE

Meneguzzo M., Fiorani G., Frondizi R., Rossi N.
(2020), “Go Fund Medicine: verso un nuovo
fundraising in sanita?”, Mecosan, 113, pp.113-120,
DOI: 10.3280/MESA2020-113015, ISSN 1121-6921.

VALUTABILE

Colasanti N., Fantauzzi C., Frondizi R. (2020), “Make
for Italy: il contributo di maker e stampa 3D
nell’emergenza sanitaria”, Mecosan, 113, pp.139-146,
DOI: 10.3280/MESA2020-113018, ISSN 1121-6921.

VALUTABILE

Colasanti N., Frondizi R., Meneguzzo M. (2020),
“Creating virtuous circles: worker-managed firms and
local communities”, Piccola Impresa/Small Business,
2, pp.179-194, DOI: 10.14596/pisb.362, ISSN 2421-
5724,

VALUTABILE

Colasanti N., Fiori V., Frondizi R. (2020), “Promoting
knowledge circulation in public libraries: the role of
gamification”, Library Management, 41(8-9), pp.669-
676, DOI: 10.1108/LM-04-2020-0064, ISSN 0143-
5124,

VALUTABILE

10

Fantauzzi C., Frondizi R., Colasanti N., Fiorani G.
(2019), “Creating value in the entreprencurial
university:  marketization and  merchandising
strategies”, Administrative Sciences, 9(4), 82, DOI:
10.3390/admsci9040082, ISSN 2076-3387.

VALUTABILE

11

Meneguzzo M., Fiorani G., Frondizi R. (2018),
“Performance management and evaluation of large-
scale events in a multistakeholder engagement
perspective: the case of the Extraordinary Jubilee of
Mercy”, in Borgonovi E., Anessi Pessina E., Bianchi
C. (eds.), Outcome-Based Performance Management
in the Public Sector, Springer International Publishing,
Berlin, ISBN 978-3-319-57017-4, pp.349-370.

VALUTABILE

12

Colasanti N., Frondizi R., Meneguzzo M., Rossi N.
(2019), “Public-private partnerships in Latin America:
evidences from healthcare networks”, in Windsperger
J., Cliquet G., Hendrikse G., Sreckovic M. (eds.),
Design and Management of Interfirm Networks,
Contributions to Management Science, Springer,
Cham, ISBN 978-3-030-29244-7, pp.273-288.

VALUTABILE

Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIA AZIENDALE; TESI DAL
TITOLO: “The ‘new’ role of universities: third mission and sustainability”.

Consistenza complessiva della produzione scientifica: adeguata.

Il candidato risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale € indetta la procedura e all’arco temporale delle
pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti
valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica Nazionale:

- numero articoli scientifici: 22;



numero contributi a volumi: 10;
numero di contributi in Atti di convegno: 9;
numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 2;

numero libri: 1.

* % %

Candidato: Carla MORRONE

I numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1. organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero;

2. esperienza didattica coerente con le tematiche di ricerca;

3. esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato
da collaborazioni a livello nazionale o internazionale;

4. partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;

5. partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici
nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;

6. conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie
di riconosciuto prestigio nel settore;

7. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale
per cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita
1| Convegni in Italia (numero) 3 valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 10 Valutabile
2| Cultore mat. (num. di a.a.) 3 Valutabile
2| Tutorato (n. corsi) 2 Valutabile
2| Insegn. — integrat. (n. ore) | Non note| 2 corsi Valutabile
2| Insegn. - titolarita (n. ore) Non note | 3 corsi Valutabile
2| Altro (n. ore) Non note | docenze nazionali Valutabile
3| Partecip. gruppi nazionali 1 Valutabile
3| Part. gruppi internazionali 1|1 visiting Valutabile
3| Assegni di ricerca 0
4| Collegi/docenza dott. (ore) 6 Valutabile
4| Doc. master univers. (ore) | Non note [1 docenza master estero
5| Comitati ed/tecn nazionali 3| Comitati SIDREA Valutabile
5| Comitati ed/tecn intern. 2 |Membro editorial board Valutabile
rivista internazionale e
Membro Advisory
Committee universita
internazionale
6| Premi 1| Socio corrispond. SIDREA Valutabile
Reviewer Ipazia — Reviewer
per Riviste internazionali —
7 | Esperienze professionali 10| summer/winter school —3 | Valutabile
ricerche/consulenze per




organizzazioni
internazionali




school

Ipazia — summer/winter

Prog.

Pubblicazione

Valutabile/
non
valutabile

Motivazione
dell’eventuale
non
valutabilita

Morrone C. (2022), Il ruolo del capitale economico nel
governo dell’azienda, Collana di studi economico-
aziendali «E. Giannessi», Giuffre (ISBN 978-88-28-
84951-3)

VALUTABILE

Morrone C., Attias L., Battisti D, Datta P. (in stampa),
A Human Capital oriented ecosystem in Italy’s Digital
Transformation Team, Azienda Pubblica (ISSN 1127-
5812) (accettato in data 01/06/2023)

VALUTABILE

Morrone C., Funaro G., Savio R., Ferri S. (instampa),
Revisore e sindaco: figure interscambiabili in ottica
aziendale?, RIREA (ISSN 1593-9154) (accettato in
data 24/02/2023)

VALUTABILE

Riso T., Morrone C. (2023), To align technological
advancement and ethical conduct: An analysis of the
relationship  between digital technologies and
sustainable decision-making processes, Sustainability,
Vol. 15, No. 3, 1911 DOI: 10.3390/su15031911

VALUTABILE

Morrone C., Bianchi M.T., Marsocci V, Faioli D.
(2022), Board diversity and firm performance: an
empirical  analysis of Italian  small-medium
enterprises, Corporate Ownership and Control, Vol.
19, No. 3, pp. 8-24 DOI: 10.22495/cocv19i3artl
(ISSN 1727-9232)

VALUTABILE

Morrone C., Tron A., Colantoni F., Ferri S. (2022),
The Different Impact of Top Executives’ Turnover on
Healthy and Restructured Companies, International
Journal of Business and Management, Vol. 17, No. 1,
pp. 17-26 DOI: 10.5539/ijbm.v17n1pl7 (ISSN 1833-
3850)

VALUTABILE

Morrone C. (2021), L’adeguato assetto organizzativo,
amministrativo e contabile nelle PMI: onere e onore,
Piccola Impresa / Small Business, Vol. 1, pp. 141-157
DOI: 10.14596/pish.2848 (ISSN 0394-7947)

VALUTABILE

Bianchi M.T., Morrone C., Ricco S., Faioli D. (2020),
Governance al femminile e performance aziendali.
Un’analisi empirica, Piccola Impresa/ Small Business,
Vol. 3, pp. 103-118 DOI: 10.14596/pish.408 (ISSN
0394-7947)

VALUTABILE

Morrone C., Bianchi M.T., Attias A. (2020), A New
Approach for Proper Reporting of Pension Benefit
Obligations in the Financial Statements of “Old
Funds” for Professionals, International Business
Research, Vol. 13, No. 8, pp. 117-123 DOI:
10.5539/ibr.v13n8p117 (ISSN 1913-9004)

VALUTABILE




10

Capurro R., Fiorentino R., Garzella S., Morrone C. VALUTABILE
(2020), La creazione del valore: il necessario
completamento del sistema di controllo e di
comunicazione aziendale, Management control, Vol.
2, pp. 37-55 DOI: 10.3280/MAC02020-002003
(ISSN 2239-0391)

11

Scafarto V., Ricci F., Della Corte G., Morrone C. VALUTABILE
(2020) Stakeholder engagement via Facebook: an
analysis of world’s most popular museums,
International Journal of Digital Culture and Electronic
Tourism, Vol. 3, No. 1, pp. 6-21 DOI:
10.1504/1JDCET.2020.105887 (ISSN 1753-5212)

12

Ferri S., Morrone C., Tron A. (2021), The Intellectual VALUTABILE
Capital of Corporate Governance for Overcoming a
Crisis, IFKAD 2021 proceedings, Managing
Knowledge in Uncertain Times, Rome (Italy) 1-3
September 2021, pp. 858-874 (ISBN 978-88-96687-
14-7)

Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: Dottorato di ricerca in “Governance, Management and
Economics - Accounting and Management” (XXXIV ciclo) presso Universita degli Studi di Napoli
‘Parthenope’ SSD SECS-P/07 - Titolo tesi “Il ruolo guida del capitale economico nelle dinamiche aziendali”

Consistenza complessiva della produzione scientifica: adeguata.

Il candidato risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale € indetta la procedura e all’arco temporale delle
pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti
valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica Nazionale:

numero articoli scientifici: 12

numero contributi a testi: 2;

numero contributi in atti di convegno: 4;

numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 0;

numero libri: 1.

%k k

Candidato: Salvatore PRINCIPALE

| numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1.
2.
3.

organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’estero;
esperienza didattica coerente con le tematiche di ricerca;

esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato
da collaborazioni a livello nazionale o internazionale;

partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;



5. partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici
nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;

6. conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie
di riconosciuto prestigio nel settore;

7. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore concorsuale
per cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita
1| Convegni in Italia (numero) 1 valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 6 Valutabile
2| Cultore mat. (num. di a.a.) 2 Valutabile
2| Tutorato (n. corsi) 0
2| Insegn. — integrat. (n. ore) 0
2| Insegn. - titolarita (n. ore) 0
4 seminari nazionali e
2| Altro (n. ore) Non note | internazionali Valutabile
3| Partecip. gruppi nazionali 2 Valutabile
3| Part. gruppi internazionali 2 2 visiting
3| Assegni di ricerca 2|2 pera.a. Valutabile
4| Collegi/docenza dott. (ore) | Non note | 3 lezioni Valutabile
4| Doc. master univers. (ore) 0
5| Comitati ed/tecn nazionali 0
5| Comitati ed/tecn intern. 1|1 Editorial Assistant Valutabile
6| Premi 4| affiliazioni Valutabile
3
summer school e 6
7 | Esperienze professionali 9 | Reviewer Valutabile
Prog. Pubblicazione Valutabile/ Motivazione
non dell’eventuale
valutabile non
valutabilita
1 Monografia referata: Principale, S. (2023). Fostering VALUTABILE
Sustainability in Corporate Governance: Analysis of
the EU Sustainable Corporate Governance and Due
Diligence Directives. Springer Nature. ISSN 978-3-
031-30356-2, DO 10.1007/978-3-031-30354-8.
2 Articolo scientifico: Galeotti, M., Lombardi, R, VALUTABILE
Principale, S., Sura, A. Aligning Integrated Data
Management with Corporate Reporting: The role of
sustainability reporting, Management Control, do
10.3280/MAC02023-002-51004, 1SS 2239-0391,
paper accettato in data 07/06/2023
3 Articola scientifico: Principale, S., Cosentino, A., VALUTABILE
Lombardi, R. & Rocchi, A. Public administration in
smart city: A bibliometric analysis. Journal of Public




Affairs, publicato online in data 3 Maggio 2023, DOI
10.1002/pa.2863, ISSN: 1472-3891.

Articolo scientifico: Principale, S., & Pizzi, S. (2023)
The Determinants of TCFD Reporting: A Focus on the
Italian Context. Administr/tive Sciences, 13(2), 61,
DOI 10.3390/admsci13020061

VALUTABILE

Articolo scientifico: Pizzi, S., Principale S., Fasiello,
R., Imperiale, F., The institutionalization of social and
environmental accounting practices in Europe. Journal
of applied accounting research, pubblicato online in
data  28/02/2023, ISSN  0967-5426, DO
10.1108/JAAR-07-2022-0190, (Fascia A ai fini ASN).

VALUTABILE

Articolo scientifico: Paoloni P., Lombardi R.,
Principale S. The Impact of Gender Diversity on
Corporate  Social  Responsibility = Knowledge:
Empirical Analysis in European Context. Journal of
Knowledge Management, publicato online in data
17/02/2023, DOI 10.1108/JKM-07-2022-0512, ISSN:
1367-3270 (Fascia A ai fini ASN).

VALUTABILE

Articolo scientifico: Pizzi, S.; Principale, S., De
Nuccio, E., (2022), Material sustainability information
and reporting standards. Exploring the differences
between GRI and SASB. Meditari Accountancy
Research, DOI 10.1108/MEDAR-11-2021-1486,
ISSN: 2049-372X, (Fascia A ai fini ASN).

VALUTABILE

Articolo scientifico: Cosma, S., Principale, S., &
Venturelli, A. (2022). Sustainable governance and
climate-change disclosure in European banking: the
role of the corporate social responsibility committee.
Corporate Governance: The International Journal of
Business in Society, 22 (6), 1345-1369, DOI
10.1108/CG-09-2021-0331, ISSN: 1472-0701 (Fascia
A ai fini ASN),

VALUTABILE

Articolo scientifico: Venturelli, A., Principale, S.,
Ligorio, L., & Cosma, S. (2021). Walking the talk in
family firms. An empirical investigation of CSR
communication and practices. Corporate Social
Responsibility and Environmental Management,
28(1), 497-510. DOI 10.1002/csr. 2064, ISSN: 1535-
3966 (Fascia A ai fini ASN).

VALUTABILE

10

Articolo scientifico: Venturelli, A., Pizzi, S., Caputo,
F., & Principale, S. (2020). The revision of
nonfinancial reporting directive: A critical lens on the
comparability principle. Business Strategy and the
Environment, 29(8), 3584-3597. DOl
10.1002/bse.2598, ISSN: 1099-0836 (Fascia A ai fini
ASN).

VALUTABILE

11

Articolo scientifico: Leopizzi, R., lazzi, A., Venturelli,
A., Principale, S. (2020) Nonfinancial risk disclosure:
The 'state of the art' of Italian companies. Corporate
Social Responsibility Environmental Management, 1-
11. DOI 10.1002/csr.1810, ISSN: 1535-3966 (Fascia
A ai fini ASN).

VALUTABILE

12

Contributo in volume: Paoloni, P., Lombardi, R.,
Principale, S. (2023), Gender Contribution to the
Agenda 2030, in Paoloni P., Lombardi R., When the
Crisis Becomes an Opportunity. The Role of Women
in the Post-Covid Organization, Springer Nature,
Cham, ISBN 9783031219313.

VALUTABILE




Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: Dottorato di ricerca in Economia, Management, e Metodi
guantitativi — Tesi dal titolo: Cambiamento climatico e profili di analisi della disclosure nel contesto
europeo.

Consistenza complessiva della produzione scientifica: adeguata.

- Il candidato risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale & indetta la procedura e all’arco
temporale delle pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento
alle tipologie di prodotti valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica
Nazionale:

- numero articoli scientifici: 3

- nhumero contributi a testi: 5;

- numero contributi in atti di convegno: 1;

- numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 7;

- numero libri: 1.

%k %k

Candidato: Teresa TURZO

I numeri elencati nella colonna 1 della tabella indicano i seguenti titoli:

1. organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o all’'estero;
esperienza didattica coerente con le tematiche di ricerca;

3. esperienza nella direzione ovvero partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato
da collaborazioni a livello nazionale o internazionale;

4. partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento o di tutoraggio
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero, ovvero di Master universitari di primo e
secondo livello;

5. partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche nazionali e internazionali, a comitati tecnici
nazionali e internazionali e in ruoli direttivi ad associazioni ed accademie di riconosciuto prestigio nel
settore;

6. conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie
di riconosciuto prestigio nel settore;

7. specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca attinenti al settore
concorsuale per cui si & presentata la domanda.

Motivazione
Valutabile/non | della eventuale
Titolo | Specificazione del titolo Dichiarato | Commento eventuale valutabile non valutabilita

1| Convegni in Italia (numero) 2 valutabile
1| Convegni all'estero (num.) 7 Valutabile




A UL B W W WNNDNNNNNDN

Cultore mat. (num. di a.a.)
Tutorato (n. corsi)

Insegn. — integrat. (n. ore)
Insegn. - titolarita (n. ore)
Altro (n. ore)

Partecip. gruppi nazionali
Part. gruppi internazionali
Assegni di ricerca
Collegi/docenza dott. (ore)
Doc. master univers. (ore)
Comitati ed/tecn nazionali
Comitati ed/tecn intern.
Premi

Esperienze professionali

P OO OCO R NPFP OOOO b

affiliazioni
Commercialista —
abilitazione scuola
secondaria — funzionario
tributario — summer
school — stage e tirocini

Valutabile
Valutabile

Valutabile
Valutabile
Valutabile

Valutabile

Valutabile

Prog.

Pubblicazione

Valutabile/
non
valutabile

Motivazione
dell’eventuale
non
valutabilita

Terzani, S., & Turzo, T. (2022). Does religiosity lead
to sustainability reporting assurance? Evidence from
European  companies.  Meditari ~ Accountancy
Research, (ahead-of-print). ISSN: 2049-372X.

VALUTABILE

Turzo, T., Marzi, G., Favino, C., & Terzani, S. (2022).
Non-financial reporting research and practice: Lessons

from the last decade. Journal of Cleaner Production,
131-154. ISSN: 0959-6526.

VALUTABILE

Terzani, S., & Turzo, T. (2021). Religious social

religiosity on environmental, social, and governance
disclosure. Corporate Social Responsibility and
Environmental Management, 28(1), 485-496. ISSN:
1535-3958.

norms and corporate sustainability: The effect of

VALUTABILE

Terzani, S., & Turzo, T. (2020). Female Board
Members in Family Firms: Does Critical Mass Drive
Debt Level? European Journal of Economics, Finance
and Administrative Sciences, n. 105, pp. 91-100.
ISSN: 1450-2275.

VALUTABILE

Terzani, S., & Turzo, T. (2020). Environmental
disclosure in European banks: The role of religious
social norms. In Kostyuk, A., Guedes, M. J. C., &
Govorun, D. (Eds.), Corporate Governance:
Examining Key Challenges and Perspectives (pp. 216-
218). Sumy, Ukraine: Virtus Interpress. ISBN 978-
617-7309-12-2

VALUTABILE

C. Chirieleison, L. landoli, A. Montrone, L. Scrucca,
T. Turzo (2019), Responsabilita sociale e lavoratori:

VALUTABILE




vent’anni di certificazione Social Accountability 8000.
Rivista Elettronica di Diritto Economia e
Management, n. 2. ISSN: ISSN 1450-2275

7 Mari, L. M., Terzani, S., & Turzo, T. (2019). VALUTABILE
Environmental, social, and governance disclosure:
The role of religiosity at a cross - country level. In
Esposito De Falco, S., Alvino, F., & Kostyuk, A.
(Eds.), New Challenges in Corporate Governance:
Theory and Practice. ISBN: 978-617-7309-08-5

8 C. Chirieleison, A. Montrone, L. Scrucca, T. Turzo VALUTABILE
(2019), Responsabilita sociale e lavoratori: vent’anni
di certificazione Social Accountability 8000, in Atti
del XXXIX Convegno Nazionale Accademia Italiana
di Economia Arziendale — AIDEA: “Identita,
Innovazione e Impatto dell’aziendalismo Italiano.
Dentro 1’economia digitale” (pp. 151-167). Torino,
Italy: Universita di Torino. ISBN: 9788875901387

Tesi di dottorato/scuola di specializzazione: Dottorato di ricerca in lIstituzioni, Imprese e Metodi
guantitativi - Titolo della tesi: “An investigation on non-financial reporting practices: The impact of
religiosity on non-financial reporting and non-financial reporting assurance”.

Consistenza complessiva della produzione scientifica: nel complesso adeguata.

- La candidata risulta essere in possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
candidature, in relazione al Settore concorsuale per il quale € indetta la procedura e all’arco temporale delle
pubblicazioni selezionabili, dei seguenti indicatori calcolati con esclusivo riferimento alle tipologie di prodotti
valide per la partecipazione alle procedure di Abilitazione Scientifica Nazionale:

- numero articoli scientifici: 2;

- numero contributi a testi: 3;

- numero contributi in atti di convegno: 1;

- numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 3;

- numero libri: 0

%k %k

Letto, confermato e sottoscritto

Prof. Alberto Incollingo



