
ALLEGATO 1   AL VERBALE N. 1   DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 
 
Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la 
valutazione dei candidati:  
 
Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: 
minimo 12 pubblicazioni, massimo 18, di cui almeno due monografie, o una monografia ed una serie di 
contributi che possano considerarsi per quantità di impegno o unitarietà di ricerca equivalenti ad una 
monografia, in un arco temporale massimo di dieci anni antecedenti al presente bando. 
 
Criteri di valutazione individuale e criteri comparativi: 
- Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavori: si avvarrà degli indicatori coerenti con quelli in uso nella 
comunità scientifica internazionale; 
- E’ necessario che almeno tre delle pubblicazioni siano pubblicate in riviste di fascia A ANVUR, che 
applicano con trasparenza e indipendenza documentata il referaggio (peer review) per l’Area CUN 10/C1. 
 
Ulteriori criteri di valutazione: 
- originalità nel contenuto e carattere innovativo della produzione scientifica; 
- circolazione, visibilità internazionale della ricerca e eventuali traduzioni delle pubblicazioni; 
- pubblicazioni con case editrici di grande rilievo scientifico internazionale; 
- importanza del rigore metodologico della produzione scientifica; 
- congruenza con le tematiche del settore; 
- rilevanza della collocazione editoriale, diffusione all’interno della comunità scientifica; 
- apporto individuale nei lavori in collaborazione; 
- partecipazione, in qualità di relatore, a convegni internazionali; 
- rilevanza e qualità della sede editoriale di pubblicazione, sulla base del prestigio e dell’autorevolezza 
riconosciutale dalla comunità scientifica, della sua diffusione, del comitato editoriale e del sistema di 
referaggio; 
- premi e riconoscimenti per l’attività scientifica; 
- collaborazioni scientifiche con istituzioni culturali legate alle tematiche del settore (festival, mostre, ecc…); 
- collaborazioni scientifiche alle attività di sedi editoriali riconosciute di eccellenza. 
 
 
La Commissione, come previsto dal bando, nelle prossime riunioni redigerà una relazione contenente: 
- profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell’attività didattica svolta; 
- breve valutazione collegiale del profilo; 
- valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca, facendo riferimento ai criteri inseriti nel bando 
e adottati dalla Commissione; attività didattica svolta come titolare di corso di insegnamento ufficiale, con la 
relativa valutazione (se esistente); 
- discussione collegiale su profilo e produzione scientifica; 
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