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ALLEGATO 1 AL VERBALE N.1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione giudicatrice, in coerenza con quanto riportato nel bando della procedura selettiva, dopo
ampia ed approfondita discussione, prende atto dei seguenti criteri per la valutazione dei candidati:

Valutazione di merito delle pubblicazioni selezionate dai candidati nell’ambito della propria intera produzione
scientifica

-In numero non superiore a 15, con I'obbligo, pena esclusione dalla procedura, di presentare anche pubblicazioni
relative agli ultimi 5 anni, a partire dal 1° gennaio del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando- come
previsto all’Art. 1 del bando.

Indicatori obiettivi per I’analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti con quelli in uso nella
comunita scientifica internazionale

Criteri di valutazione individuale:

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni presentate dai candidati sono considerate le pubblicazioni o i testi accettati
per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché i saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in
formato cartaceo o digitale con I’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. Saranno oggetto di valutazione le
pubblicazioni nel limite massimo numerico di 15.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche sara svolta sulla base dei seguenti criteri:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche del settore concorsuale oppure con tematiche
interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica;

d) determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di riferimento,
dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Criteri comparativi:
Saranno oggetto di valutazione:
a) I'importanza, la quantita e la varieta dei contributi scientifici originali attribuibili al candidato;

b) la numerosita e densita temporale delle pubblicazioni riconosciute relative al settore o comunque
significativamente collegate ad esso.

Ulteriori criteri di valutazione:
Saranno oggetto di valutazione anche:
a) i periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali;

b) il volume e la continuita delle attivita svolte con particolare riferimento agli incarichi di gestione e agli impegni
assunti in organi collegiali e in commissioni;



c) la direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto
prestigio;

d) il conseguimento di premi e riconoscimenti per |'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie di
riconosciuto prestigio nel settore;

e) | contributi su invito a conferenze di carattere internazionale;

f) ampia e comprovata esperienza didattica in corsi universitari di base di pertinenza del SSD MAT/03.

Al termine dei lavori, la Commissione consegnera agli uffici competenti una relazione contenente:

profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell’attivita didattica svolta;
breve valutazione collegiale del profilo;

valutazione di merito complessiva dell'attivita di ricerca, avvalendosi anche di indicatori bibliometrici
autocertificati dai candidati e riferiti alla data di scadenza dei termini delle candidature nel caso in cui cio sia
prassi riconosciuta nel SC oggetto del procedimento (ad esempio numero totale delle citazioni; numero medio
di citazioni per pubblicazione; «impact factor» totale; «impact factor» medio per pubblicazione); combinazioni
dei precedenti parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch
o simili); attivita didattica svolta come titolare di corso di insegnamento ufficiale, con la relativa valutazione (se
esistente);

discussione collegiale su profilo e produzione scientifica;

valutazione comparativa e suoi esiti.

Sono da considerare per rilievo, nell’ordine:

attivita didattica prestata a livello universitario congruente con I'attivita didattica prevista nel bando;

produzione scientifica congruente con la declaratoria del SC-SSD, in particolare sotto i profili della sua qualita,
notorieta internazionale, continuita temporale nel periodo indicato nel Bando;

altre attivita universitarie, con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla partecipazione ad organi
collegiali elettivi.



