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APPROVAZIONE ATTI BANDO 03/2016 del 23/05/2016
Affidamento contratto di prestazione occasionale 

Prot. n. 57 del 6/7/2016











Pos. VII/16
Approvazione atti procedura di selezione n. 03/2016
Il Responsabile Amministrativo Delegato
Visto lo Statuto dell’Università;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la Legge 24.12.2007 n. 244 (Finanziaria 2008);

Vista la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 dell’11.03.2008;

Visto Il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale emanato con D.D n. 768 del 12/08/2008, e rettificato con D.D. n. 888 del 24/09/2008;
Visto il bando n. 03/2016 del 23/05/2016, per il conferimento di un incarico autonomo per attività nell’ambito della ricerca prevista per il Progetto “Parenting, Adolescent Self-Regulation, and Risk-Taking Across Cultures”, consistente nell’effettuazione di:

·  Interviste con genitori e giovani a rischio di insorgenza di un disagio psicopatologico
· Gestione data-base longitudinale
· Analisi dei profili delle famiglie e stesura dei report
· Valutazione e screening dei partecipanti ‘a rischio’
Vista la delibera del Direttore del Centro prot. 44 del 20/06/2016 con la quale risulta istituita la Commissione incaricata di esaminare e selezionare le candidature pervenute al fine del conferimento del suddetto incarico; 
Visto il verbale del  27/06/2016 redatto dalla Commissione esaminatrice;
DISPONE

Art. 1 Preso atto che i candidati non hanno presentato titoli relativi alle esperienze precedenti e alle competenze negli interventi di promozione in ambito familiare in autocertificazione, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, come richiesto all’art.4 e all’art. 6 del bando, e pertanto sono stati esclusi dalla procedura comparativa;
Art. 2 Per effetto di quanto disposto all’art. 1, non si procede al conferimento di nessun incarico. 
Il presente provvedimento sarà reso pubblico sul portale Trasparenza del sito dell’Università Sapienza. Roma, 6/7/2016
      Il Responsabile Amministrativo Delegato
F.to Fabio Tufilli
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