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VERBALE N. 1: Criteri di ripartizione dei punteggi

11 giorno 20.06.2024 alle ore 11:30 si ¢ riunita, presso i locali del Dipartimento di Psicologia
dei Processi di Sviluppo e Socializzazione, la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva relativa all’attribuzione di n. 1 assegno di ricerca di categoria B tipologia II per il
S.S.D. SPS/07- Sociologia generale (ora GSPS-05/A — Sociologia generale), per prendere
visione del bando di concorso e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all'art. 6
del bando.

Sono presenti 1 sotto elencati Commissari, nominati con D.D. 39/2024 Prot. 0000881 del
23.05.2024

Prof. Fabrizio Martire (Prof. Ordinario)
Prof.ssa Veronica Lo Presti (Prof.ssa Associata)
Prof.ssa Silvia Cataldi (Prof.ssa Associata)

Tutti i componenti dichiarano di non avere rapporti di coniugio, di parentela o di affinita
fino al quarto grado compreso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48 n.
1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.

La Commissione, unanime, assegna le funzioni di Presidente al Prof. Fabrizio Martire, nonché
quelle di Segretario alla Prof.ssa Silvia Cataldi.

La Commissione, presa visione del bando di concorso, stabilisce i seguenti criteri di
ripartizione dei punteggi (art. 6 del bando):

- fino a 10 punti per il Dottorato di ricerca in base alla pertinenza con I’attivita prevista nel
bando calcolati in relazione allo schema di seguito riportato:

— Da7a 10 punti: Alto livello di pertinenza

— Da 1 a 6 punti: Medio livello di pertinenza

— 0 punti: Non pertinente;

- fino a 5 punti per il voto di laurea calcolato in base allo schema di seguito riportato:
— votazione da 66 a 75/110 pari a 1 punto
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— votazione da 76 a 85/110 pari a 2 punti

— votazione da 86 a 95/110 pari a 3 punti

— votazione da 96 a 105/110 pari a 4 punti

— votazione da 106 a 110/110 e lode pari a 5 punti;

- fino a 15 punti per le pubblicazioni e altri prodotti della ricerca secondo il seguente schema:
— monografia: fino a 2 punti (per ciascun prodotto)
— curatela: fino a 0,5 punti (per ciascun prodotto)
— capitolo in volume: fino a 1 punto (per ciascun prodotto)
— articolo in rivista: fino a 2 punti (per ciascun prodotto)
— report di ricerca non pubblicati: fino a 0,5 punti (per ciascun prodotto).

Per l'assegnazione dei punteggi, fino al massimo indicato per ciascun tipo di
pubblicazione, la Commissione terra conto dei criteri generali di originalita, rilevanza e
grado di diffusione nella comunita scientifica di riferimento. In particolare, si terra conto
anche della rilevanza della sede editoriale;

- fino a 10 punti per Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento post-laurea secondo il seguente criterio: fino a massimo 2 punti per ciascuna
specializzazione ¢ massimo 1 punto per ciascun corso di perfezionamento;

- fino a 20 punti per altri titoli collegati all'attivita svolta quale titolare di contratti, borse di
studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali e internazionali secondo 1 seguenti criteri:
— fino a un massimo di 6 punti per borse di studio, contratto di ricerca, assegno o incarico
di ricerca almeno annuale presso enti di ricerca nazionali o internazionali;
— fino a un massimo di 4 punti per borse di studio, contratto di ricerca, assegno o incarico
di ricerca presso enti di ricerca nazionali o internazionali di durata inferiore ad un
anno.
Devono essere debitamente attestate la decorrenza e la durata dell'attivita stessa.

[ restanti 40 punti sono da attribuire al colloquio.

La seduta € tolta alle ore 12:30 del 20.06.2024.

IL PRESIDENTE Prof. Fabrizio Martire

IL COMPONENTE Prof.ssa Veronica Lo Presti

IL SEGRETARIO Prof.ssa Silvia Cataldi



