
 

 
 

 
 

 

 

 

 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, 
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’ INTERESSE 

(art. 53 D. lgs. N. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012) 

 
 

LA DIRETTRICE DELL’AREA OFFERTA FORMATIVA E DIRITTO ALLO STUDIO 

 
VISTO l’art. 53 D. lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che 
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitti di interesse; 

 

VISTO lo Statuto della Sapienza emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012 e ss.mm.ii.; 
 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. n. 62/2013; 
 

VISTO il Codice Etico e di Comportamento di “Sapienza” Università di Roma emanato con 
D.R. n. 3430/2022 del 28.11.2022; 

 
VISTO il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2021-2023; 

VISTO il curriculum della collaboratrice Dott.ssa Melissa Viselli; 

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo svolgimento dell’incarico di 
EDUCATIONAL OFFICER resa, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. lgs. n. 165/2001, dalla 
collaboratrice Dott.ssa Melissa Viselli; 

 

ATTESTA 
 

l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 53 del D. lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012 per la 
collaboratrice Dott.ssa Melissa Viselli per l’incarico di EDUCATIONAL OFFICER. 
La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale di “Sapienza” Università di Roma 
sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

 
F.to la Direttrice dell’Area Offerta formativa e Diritto allo studio 

(dott.ssa Giulietta Capacchione) 
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