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Roma, 15 novembre 2022 

DIARIO PROVA SCRITTA 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA 
EP, POSIZIONE ECONOMICA EP1, DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, A TEMPO 
INDETERMINATO, CON PROFILO DI ESPERTO DELLA CONSERVAZIONE DATI, PER LE 
ESIGENZE DI SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA 
codice concorso: 1/EP/CONSERV. DATI 

(Disposizione n. 1221/2022, prot. n. 24257 dell’11.03.2022) 
 

Si comunica la data della prova scritta della procedura concorsuale in epigrafe indicata: 

 

GIORNO 13 DICEMBRE 2022  -  ORARIO DI CONVOCAZIONE ORE 10:00 
presso l’Aula Organi Collegiali - Edificio CU001 - Rettorato - Sapienza Università di Roma - P.le 

Aldo Moro, 5 
 

La prova scritta si intenderà superata con una votazione minima di 21/30 (ventuno/trentesimi) e verterà 

sulle materie previste dal bando di concorso.  

Si richiede di presentarsi muniti di mascherina FFP2, di mantenere la distanza di sicurezza e di 

consegnare l’autodichiarazione di assenza sintomi Covid-19 compilata che sarà pubblicata nel 

successivo avviso. 

Tutti i candidati sono invitati ad inviare tramite e-mail all’indirizzo: concorsitab@uniroma1.it, 
entro e non oltre il 22 novembre 2022, la copia scansionata in formato pdf del documento di 
riconoscimento in corso di validità che sarà presentato in sede concorsuale. 
 
I candidati che nelle istanze di partecipazione al concorso hanno dichiarato di essere portatori di 

handicap potranno specificare la tipologia dell’eventuale ausilio necessario, in relazione al proprio 

handicap, mediante e-mail da inviare all’indirizzo: concorsitab@uniroma1.it entro e non oltre il giorno 

22 novembre 2022. 

 

Resta inteso che il calendario della prova potrà variare in relazione all’andamento epidemiologico da 

COVID-19 e, in particolare, in ossequio ad eventuali nuove disposizioni governative e regionali sulla 

materia o per motivi organizzativi; si invita, pertanto, a verificare puntualmente gli eventuali 

aggiornamenti della pagina web dedicata alla procedura in epigrafe. 

 

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati stessi e pertanto non verrà 

data nessun’altra comunicazione in merito. 

                F.to digitalmente 

La Direttrice ad interim dell’Area Risorse Umane 

PZ/SD/MRU 

 


