DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INFORMATICA
AUTOMATICA E GESTIONALE ANTONIO RUBERTI

SAPTENZA

UNIVERSITA DI ROMA

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE
(Verifica preliminare interna all’Ateneo “La Sapienza”)

AVVISO N. 1/CAF/21/incarico di lavoro/2021

Visto l'art. 7, comma 6 del D. Lgs. N. 165/2001 e s.m.i;

Visto l'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti
esterni all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

Vista la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro autonomo
presentata da Nonino Fabio;

Considerata la necessita di procedere alla verifica preliminare in ordine all'impossibilita oggettiva di
utilizzare il personale dipendente all'interno dell'Universita per il conferimento del suddetto incarico;

Si rende noto che il Dipartimento di Ingegneria informatica, automatica e gestionale “Antonio Ruberti”
intende conferire n. 1 incarico per lo svolgimento di un’attivita di collaborazione a titolo gratuito.

OGGETTO PRESTAZIONE
Titolo: Docenza Corso di Alta Formazione in Project, Program and Portfolio Management
Descrizione: Didattica all'interno dei seguenti moduli (in parentesi indicazione ore e CFU)

Modulo 1 - Project and Program Management

Il Framework e lo standard PMI. Program Management, ciclo di vita e performance domains:
Strategy Alignement , Benefit Management. Progetto vs Programma: caratteristiche, modalita
implementative, obiettivi di progetto (livello non operativo). Produrre business value con progetti e
programmi (32 ore — 4 CFU).

Modulo 2 - Project Role Delineation and Governance
La strategia, la governance, la gestione del programma (16 ore — 2 CFU).

Modulo 4 - Project Portfolio Management

Il Portfolio management e la strategia organizzativa, il ruolo del PMO.

Portfolio Management Process Groups, Portfolio Strategic Management, Portfolio Governance
Management, Portfolio Performance Management, Portfolio Communication Management, Portfolio
Risk Management (16 ore — 2 CFU).

Modulo 5 — Project, Program and Portfolio Risk Management
Evoluzione del Risk Management, la gestione del programma in funzione del rischio, la gestione del
project portfolio in funzione del rischio (16 ore — 2 CFU).

Modulo 6 - Agile Project Management

Approcci Predittivi, Agili e lbridi al PM - Confronto fra i principali framework Lean and Agile

Agile Manifesto: principi e pratiche - Aspetti organizzativi, team e ruoli in ambienti Agile

Metodologia Scrum : principi ed applicazione - Strumenti : User stories, Kanban Board, Retrospective ,
Backlogs, Daily standup (16 ore - 2 CFU)

Laboratorio di Project Portfolio and Program Management
Simulazione di applicazione degli standard di project, program e portfolio alla gestione di una azienda
(16 ore — 1,5CFU).



COMPETENZE DEL CANDIDATO: Comprovata esperienza didattica e scientifica a livello di alta
formazione e professionalita nel modulo per il quale si fa domanda

TITOLI E REQUISITI RICHIESTI AL CANDIDATO: I requisiti di ammissione alla presente procedura di
valutazione comparativa sono: (1) possesso del Diploma di Laurea specialistica o magistrale o di
vecchio ordinamento e (2) comprovata esperienza didattica e scientifica a livello di alta formazione e
professionalita nel modulo per il quale si fa domanda. Saranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione:
A. Esperienza professionale nelle applicazioni della materia oggetto di affidamento; B. Curriculum
scientifico-didattico (titoli di studio, master, dottorato, attivita scientifica nell'area oggetto di
insegnamento, attivita didattica nell'area oggetto d’'insegnamento); C. Esperienze pregresse di
collaborazione con il CAF; D. Eventuali incarichi di alto prestigio ricoperti, di natura istituzionale o
industriale;

DURATA CONTRATTUALE: mesi

PUBBLICAZIONE: Il presente avviso sara affisso sul portale della Trasparenza di Ateneo dal
25/01/2021 al 29/01/2021.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire alla Direttrice del Dipartimento
entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole
del responsabile della struttura di incardinazione.

Roma, 25/01/2021
IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
Prof.ssa Tiziana Catarci
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