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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE
riservato al solo personale dipendente della presente universita

Visto I'art. 5 del Regolamento per [l'affidamento di incarichi di individuali di lavoro
autonomo a soggetti esterni all'Ateneo in vigore presso I’Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”, reso esecutivo con D.R. n. 1539 del 12.06.2018;

Vista la richiesta del Prof. Mario La Torre;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Management del 19 giugno 2018;

SI RENDE NOTO
il Dipartimento di Management intende conferire un incarico per lo svolgimento di
un’attivita di collaborazione.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:
"Metodologie per la costruzione di un data base aggiornato per la raccolta e la

sistematizzazione di dati quantitativi e qualitativi di best practices Social Impact Bound”.

COMPETENZE DEL PRESTATORE:
- Laurea in specialistica o vecchio ordinamento in materie economico-finanziarie;

- Specializzazioni in analisi di bilancio e valutazioni d'azienda e master in materia di Finanza
aziendale;

- Titolo preferenziale: iscrizione all'albo dei dottori commercialisti e revisori contabili da
almeno cinque anni;

- Ottima conoscenza dei principali software utili all'attivita in oggetto;

- Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire, entro le ore
16 del giorno 26 giugno 2018, la propria candidatura al seguente indirizzo di posta
elettronica: concorsimanagement@uniromal.it con allegato curriculum vitae e parere
favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

PUBBLICAZIONE:
Il presente avviso sara affisso all’Albo del Dipartimento di Management e pubblicato
sul sito web di Sapienza Universita di Roma e del Dipartimento di Management dal 22
al 26 giugno 2018.

f.to Il Responsabile Amministrativo Delegato
Dott.ssa lldefonsa Trombetta
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