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D1 MANAGEMENT

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Roma, 23 dicembre 2025
Avviso n. 24/2025

AVVISO PRELIMINARE DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE
Riservata al solo personale dipendente dell’Universita La Sapienza

Docente proponente: Prof. Alberto Pastore

Visto l'art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed
integrazioni);

Visto l'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”;

Vista la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di due incarichi di
lavoro autonomo presentata dal Prof. Alberto Pastore;

Considerata la necessita di procedere alla verifica preliminare in ordine all'impossibilita

oggettiva di utilizzare il personale dipendente all'interno dell’Universita per il conferimento
dei suddetti incarichi;

SI RENDE NOTO CHE

il Dipartimento di Management intende conferire due incarichi di collaborazione
nell’ambito del progetto "Progetto di Valutazione di sviluppo del Merchandising
Sapienza”.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:

Partecipazione alla realizzazione dello studio di fattibilita relativo alla sostenibilita
tecnico-economica e organizzativa di un eventuale affidamento esterno del servizio
di Merchandising di Ateneo in un’ottica di ottimizzazione del servizio.

In particolare, dovranno essere svolte le seguenti attivita:

- la ricognizione dei costi e delle risorse attualmente impiegate;

- I’analisi comparativa con modelli adottati da altri Atenei e istituzioni pubbliche;

- la valutazione delle possibili modalita di esternalizzazione (licensing, concessione,
partenariato, ecc.);

- la valutazione economica dell’opzione relativa all’esternalizzazione, comparata con
la situazione attuale.

COMPETENZE DEL PRESTATORE:

Possono presentare domanda coloro che possiedono:

Laurea specialistica (ex D.M. 509/99), oppure laurea magistrale (ex D.M. 270/04)
in discipline economico-aziendali, oppure laurea del vecchio ordinamento.



Titoli valutabili:

Dottorato in discipline economico-aziendali/superamento prova ammissione;
Partecipazione a scuole di metodologia della ricerca;

Pubblicazioni in ambito economico-aziendali.

DURATA E IMPEGNO PREVISTO:
Impegno previsto: 3 mesi.

PUBBLICAZIONE:
Il presente avviso sara inserito sul proprio sito web e sul portale della Trasparenza di
Ateneo dal 23 dicembre 27 dicembre 2025.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del
Dipartimento di Management, al seguente indirizzo di posta elettronica
segreteriamanagement@uniromal.it entro il termine sopra indicato, la propria

candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della
Struttura di incardinazione.

f.to Il Direttore del Dipartimento

Prof. Alberto Pastore

Firmato digitalmente da:

LopIa Fasiore

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
Dipartimento di Management

Via del Castro Laurenziano 9, 00161 Roma

T (+39) 06 49766989

P.l. 02133771002
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