
 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Dipartimento di Management 

CF 80209930587 PI 02133771002 

Via del Castro Laurenziano 9, 00161 Roma 

T (+39) 06 49766989  

www.management.uniroma1.it 

Roma, 11 dicembre 2020 

Avviso n. 24/2020 

Prot.   1728/2020 

AVVISO PRELIMINARE DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 

(Riservato al personale dipendente dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”) 

 

Docente proponente: Prof.ssa Marina Brogi 
 
Visto l’art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed 
integrazioni); 
Visto l’art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza”; 
Vista la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di 
lavoro autonomo presentata dalla Prof.ssa Marina Brogi, protocollo 1725/2020 dell’11 
dicembre 2020; 
Considerata la necessità di procedere alla verifica preliminare in ordine all’impossibilità 
oggettiva di utilizzare il personale dipendente all’interno dell’Università per il conferimento 
del suddetto incarico; 

SI RENDE NOTO CHE 

 

il Dipartimento di Management intende conferire un incarico per lo svolgimento di 

un’attività di collaborazione a titolo gratuito. 

 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:  

- ricognizione dati e supporto per la stesura di articolo sui casi di risoluzione bancaria e 

applicazione della BRRD 

 

COMPETENZE DEL PRESTATORE:  
- laurea Magistrale (LM-16 Finanza; LM-56 Scienze dell’economia; LM-77 Scienze 
economico-aziendali) 
- dottorato di ricerca in materie afferenti il SECS-P/11 Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale; 
- assegno di ricerca (titolo preferenziale) in materie afferenti il SECS-P/11 Economia degli 
intermediari finanziari e finanza aziendale. 
 
PROFILO PROFESSIONALE E CARATTERISTICHE CURRICULARI: 

- conoscenza letteratura di banking e di corporate governance documentata da 

pubblicazioni scientifiche di rilievo internazionale; 

-   documentata attività di ricerca e formazione presso qualificati istituti italiani o stranieri; 

-   esperienza nella costruzione di database da fonti pubbliche e private; 

-  conoscenza delle metodologie di analisi parametriche e non parametriche quali survival 

analysis (es. Kaplan-Meier, Nelson-Aalen, Cox, …); 

-   ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata. 
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DURATA E IMPEGNO PREVISTO: 30 giorni.  

 
PUBBLICAZIONE: Il presente avviso sarà inserito sul proprio sito web e sul portale della 
Trasparenza di Ateneo dall’11 dicembre al 16 dicembre 2020. 
 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del 

Dipartimento di Management, al seguente indirizzo di posta elettronica 

segreteriamanagement@uniroma1.it entro il termine sopra indicato, la propria 

candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della 

Struttura di incardinazione. 

 

f.to Il Direttore del Dipartimento 

 Prof. Sergio Barile 
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