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DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA
E BIOTECNOLOGIE
CHARLES DARWIN

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI RICERCA DI
CATEGORIA B) - TIP. | - Gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-02, Settore scientifico disciplinare” BIOS-02/A .

Codice Bando: n.22/2024/AR

IL DIRETTORE

VISTA la Legge 9.5.1989, n. 168;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 edin particolare I’art. 22;

VISTO lo Statuto dell’Universitaemanato con D.R. n. 3689 del 29/10/2012;

VISTO il Regolamento peril conferimento di assegniin vigore presso Sapienza, Universita di Roma;

VISTO il D.M. n. 102 del 09.03.2011 con il quale I'importo minimo lordoannuo degliassegni di ricerca banditiai sensi
della Legge 240/2010 & determinato in una somma pari ad € 19.367,00 al netto degli oneri a carico
dell’amministrazione;

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 12.04.2011 e del
19.04.2011;

VISTO il Decreto legge n. 215 del 30/12/2023 (Decreto Milleproroghe);

VISTO |’art. 15, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2024, n.71;

VISTA  la deliberadel Consiglio del Dipartimento di Biologia e Biotecnologie “Charles Darwin” con la quale, nella
riunione del 30/05/2024, & stata approvata |’attivazione della presente proceduradivalutazione;

VISTA la copertura economico-finanziaria sui fondi:
000301_AGROLIO_SRL_2024 INWASTE_PNRR_M4C2_FINANZIATO NEXT_GEN_EU_CUP_B83D24000090004
LIONETTI, di cui & responsabile scientificoil prof. Vincenzo Lionetti;

VERIFICATA la regolarita amministrativo-gestionale da parte del Responsabile Amministrativo Delegato del
Dipartimento,

DISPONE

Art. 1

(Progetto di ricerca)
E indetta una procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 1 assegno di categoria B) —
Tipologial, che nonrichiede necessariamenteil titolo di dottore di ricerca, dal titolo “ Valutazione del potenziale di
conversione degli scarti di frantoio in fitovaccini tramite machine learning”, perlo svolgimento di attivita diricerca
per il Gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-02 - Fisiologia Vegetale - Settore scientifico disciplinare BIOS-02/A -
Fisiologiavegetale), relativo al progettodiricerca: “INWASTE: valorizzazione digitale e biotecnologica degli scarti di
frantoio in immunostimolanti vegetali.” da svolgersi presso il Dipartimento di Biologia e Biotecnologie “Charles
Darwin” dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Art. 2
(Durata, rinnovo, ed importo dell’assegno)
L'assegnodiricercadicuiall’art. 1avraladuratadi 1anno e potraessere rinnovato, secondo quanto previstodall’art.
22, comma 3 dellalegge 240/2010.
La durata complessiva dei rapporti instaurati, ai sensi dell’art. 22 comma 3 della Legge 240/2010, compresi gli
eventuali rinnovi, non pud comunque essere superiore aseianni, ad esclusione del periodoin cuil’assegno e stato
fruitoin coincidenza conil dottorato di ricerca, nel limite massimo delladuratalegale del relativo corso.
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La durata complessiva dei rapporti instaurati con i titolari degli assegni di ricerca e dei contratti dei ricercatori a
tempo determinato di cui all'art. 24 dellaLegge 240/2010, stipulati conil medesimo soggetto, non pudin ognicaso
superare i dodici anni, anche non continuativi. Aifini della durata dei predettirapporti non rilevanoi perioditrascorsi
inaspettativa per maternita o per motivi di salute secondo lanormativavigente.

L'importolordoannuo & stabilitoin €19.367,00 (in lettere euro diciannovemilatrecentosessantasette) al lordo degli
oneria carico del beneficiario e saraerogatoin 12 rate mensili.

Agli assegni si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui all'art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché, inmateria previdenzale, quelle di cui all'art. 2, commi 26 e seguenti,
dellalegge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni, in materia di astensione obbligatoria per maternita, le
disposizioni di cui al Decreto del Ministro del Lavoro e della previdenza sociale 12 luglio 2007 ed in materia di
congedo per malattia, I’art. 1, comma 788, dellaLegge 27 dicembre 2006, n. 296 e successive modificazioni.

Il Dipartimento garantisce parita e pari opportunitatra uomini e donne perl’attribuzione degli assegni in questione
e latuteladellariservatezza del trattamento deidati personali, secondo le disposizioni vigenti.

Art. 3

(Requisiti generali di ammissione)
Possono partecipare allaselezionei titolaridi laurea di secondo livello (odi laurea conseguita secondo I’ordinamento
precedente all’entrata in vigore del D.M. 509/99 o i possessori di titolo equivalente conseguito all’estero), in
possesso di curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento di attivita di ricerca con esclusione del
personale di ruolo dei soggetti di cui all’art. 22, comma 1, della L. 240/2010.
Il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero ovvero, per i settori interessati, il titolo di
specializzazione di area medica corredato di una adeguata produzione scientifica, costituiscono comunque titolo
preferenziale.

Allaselezione non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentele o di affinita, fino al quarto grado
compreso, con un professore appartenenteal Dipartimentodi Biologia e Biotecnologie “Charles Darwin” ovvero con
il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita.

Gliassegnidiricerca non possono essere conferiti a:

- soggetti che sitrovinoin situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con |I’Universita “La Sapienza”;

- soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passatain giudicato, peruno deireati previstidal capo
| del titolo Il del libro secondo delcodice penale e/o perreati periquali & previsto|’arresto obbligatorio in flagranza
ai sensidell’art. 380c.p.p.;

- intutti gli altri casi previsti dallalegge.

| titoli di studio conseguiti all’estero che non siano gia stati dichiarati equipollenti, ai sensi dellalegislazione vigente,
verranno valutati unicamente ai fini della selezione, dalla commissione giudicatrice; a tal fine dovranno essere
tradotti, legalizzati e muniti della dichiarazione di valore a cura delle competenti rappresentanze diplomatiche
italiane all’estero, ed allegatialladomanda, anche in fotocopia.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito perla presentazione delle domande di

ammissione alla presente selezione.

Art. 4

(Domanda e termine di presentazione)



La domandadi partecipazioneallaselezione,redattain cartasemplicesecondolo schemaallegato (Allegato A), deve
essere inviata, entro trenta giorni a far data dal giorno successivo alla pubblicazione, mediante la seguente
modalita:

Esclusivamente via e-mail (inviata anche da un indirizzo non di posta certificata) all’indirizzo:

concorsi-bbcd@cert.uniromal.it

con il seguente oggetto: “BANDO N. 22/2024/AR”.
Qualorail termine cada in giorno festivo, lascadenzaslitta al primo giorno feriale utile.
Nell’invio delladomandaifile allegati al messaggio dovranno essere in formato PDF ed il messaggio piu gli allegati

non dovranno pesare complessivamente piu di due mega byte. L'eventuale disguido nel recapito di posta
elettronica certificata determinato dal superamento della dimensione massima consentita del messaggio sara

imputabile esclusivamente al candidato che pertanto non potra sollevare eccezioni di sorta in merito

Nella domanda di partecipazione i candidati devono indicare un indirizzo di posta elettronica personale al quale
inviare ogni comunicazione, ivicompresele comunicazioniperil colloguio. | candidati che hanno inviato ladomanda
di partecipazioneamezzo PECriceveranno tuttele comunicazioni allo stesso indirizzo diposta elettronica certificata.
Ogni eventuale variazione deve essere tempestivamente comunicata al Dipartimento di Biologia e Biotecnologie
“Charles Darwin”

Il Dipartimento non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario e per dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta comunicazione da parte del candidato dell'indirizzo di
posta elettronicaindicato nelladomanda.

Nelladomandaiconcorrenti dovranno dichiarare, sotto la propriaresponsabilita, penal'esclusione dall a procedura
selettiva:

- cognome e nome;

data e luogo di nascita;
residenza;
cittadinanza posseduta;

godimento dei diritti politici;

- di non avere riportato condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per
I’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né di avere a proprio carico precedenti penaliiscrivibili nel
casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del c.p.p.;

- laurea magistrale posseduta con I'indicazione della votazione riportata, nonché la data e I’Universita presso la
guale é stata conseguita;

- equipollenzadeititoli, qualora conseguitiall’estero/Dichiarazione di valore dei titoli di studio conseguitiall’estero
che nonsiano gia stati dichiarati equipollenti;

- di possedereil curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento dell'attivita di ricerca;

- dipossedere eventuale titolo di dottore diricercain ....ccocoveeverennnen. oppureil seguente titolo equivalente, anche
conseguito all’estero ovvero, per il settore interessato, il titolo di specializzazione di area medica corredato di
un’adeguata produzione scientifica, o di essere ricercatore con curriculum pitu avanzato anche per aver ottenutola



seguente/i posizione/istrutturate in Universita, Enti di ricerca, istituzioni di ricerca applicata, pubbliche o private,
estere o, limitatamentealle posizioni nondiruolo, italiane (specificare quali);

- eventuali titolarita di assegnidiricerca precedenticon I’indicazione dellasede, del periodo in cui si e svolta |’ attivita
e dell’argomento dellaricerca;

- eventualititolarita pregresse di contratto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 dellalegge 30
dicembre 2010, n. 240 con l'indicazione dellasede, delperiodoin cui si € svoltal’attivitadellaricerca;

- dinon essere titolari di altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite o di impegnarsi a rinunciarvi in caso di
superamento della presente proceduraselettiva;

- disvolgere laseguenteattivitalavorativa presso.................. (specificare datore dilavoro, se ente pubblico o privato
e tipologiadi rapporto)......ccceeeeeevereererereressssenenas ;

- dinon avere un grado di parentelao di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente
al Dipartimento di ......cccceu..e.. , ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Universita degliStudi di Roma “La Sapienza”;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente,
insufficienterendimentoe di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, letterad), deltesto unico delle disposizioniconcernentilo statuto degliimpiegaticivilidella Stato,approvato
con decretodel PresidentedellaRepubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

- lindirizzo di posta elettronica personale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative alla
presente procedura selettiva.

| candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5febbraio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in
relazione al proprio handicap, riguardo |’ausilio necessario per potersostenere il colloquio.

Alladomandadovranno essere allegatila dichiarazione relativa all’eventuale fruizione deldottorato di ricercasenza
borsa e/o attivitasvoltain qualita di assegnistadiricerca (Allegato B);
la fotocopiadi un documento di riconoscimento in corso di validita e quanto previsto dal seguente art. 5.

Art.5

(Titoli e curriculum professionale)
Alladomandadevono essere allegati i sottoelencatititoliin formato pdf:
1. dichiarazione sostitutivadi certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 del diploma di
laurea con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto e nell’esame di laurea, dell’Universita
che lo harilasciato e dell’anno di conseguimento;
2. dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 dell’eventuale
titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente anche conseguito all’estero ovvero peri settori interessati il titolo di
specializzazione di area medica corredato di un’adeguata produzione scientifica;
3. dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 dei titoli che siritengono utili ai fini del concorso (diplomi di specializzazione, attestati di frequenza di
corsi di perfezionamento post-laurea conseguitiin Italia o all’Estero, soggiorni di studio all’estero, borse di studio o
incarichidiricercasiain Italiache all’Estero, tesi di laurea o di dottorato, ecc.);
4. curriculumdellapropriaattivitascientifica e professionale;



5. eventuali pubblicazioni scientifiche;

6. copiadi un documentodiidentitain corsodivalidita.

Ai sensi delle modifiche introdotte con I’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011 n. 183, alla disciplina dei
certificati e delledichiarazionisostitutive contenutanel D.P.R.445/2000, le Pubbliche Amministrazioninon possono
pil richiedere né accettare atti o certificati contenentiinformazionigia in possesso della P.A. Pertanto, saranno
ammesse e considerate valide le sole dichiarazioni sostitutive di certificazione e/o dell’atto di notorieta presentate
ai sensidegliartt. 46 e 47 del D.P.R.445/2000.

Con riferimento alle pubblicazioni, che si ritengono utili ai fini della presente procedura selettiva, i candidati
dovranno, altresi, allegare apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietain cui se ne attestila conformita
all’originale, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.445/2000.

I titoli redattiin lingua stranieradevonoessere corredatidallatraduzionein linguaitaliana che deve essere ce rtificata
conforme al testo dalle competenti autorita. Non e richiesta la traduzione delle pubblicazioni e dei titoli redatti in
linguainglese.

| cittadini stranieri residentiin Italia possono utilizzare dichiarazionisostitutive limitatamenteai casi in cui si tratti di
comprovare stati, fatti e qualita personali certificabilio attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.

| cittadini stranieri nonresidentiin Italianon possonoavvalersiin alcun modo dell’istituto dell’autocertificazione.

Art. 6

(Selezione)
| criteri di valutazione sono determinati dalla Commissione, saranno espressiin centesimi e comprenderanno, con
opportuni pesi, le seguenti voci:
e Dottorato di ricerca;
¢ Votodilaureamagistrale;
¢ Pubblicazioni e altri prodotti dellaricerca;
¢ Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea;
e Altri titoli collegati all'attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazi onali
o internazionali. Devono essere debitamente attestate ladecorrenzae laduratadell'attivita stessa;
¢ Colloquio.

| risultati della valutazione dei titoli saranno resi noti agli interessati mediante pubblicazione sul sito della
Trasparenzadi Ateneo.

Art. 7
(Colloquio)

| candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti giorni prima della datain cui dovranno sostenere la
prova stessa mediante avvisoinviato ai concorrenti all’indirizzo di posta elettronicada essiinserito nelladomanda
di partecipazione, salvo rinuncia scritta di tutti gli interessati.
L’Amministrazione non risponde del cambio di indirizzo di posta elettronica o della sua errata indicazione nella
domandadi partecipazione.
Persostenereil colloquioi candidati dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido.

Nel corso del colloquiola Commissione esaminatrice verifichera la capacita del candidato di trattare gli argomenti
oggettodel progetto diricerca proposto.



Il colloquio si svolgerain modalita compatibile con la normativa.
Al termine di ogni sedutala Commissione giudicatrice rende pubblici i risultati ottenuti dai singoli candidati.

Art. 8
(Commissione esaminatrice)
La Commissione &€ nominata dal Direttore del Dipartimento, su delibera del Consiglio o, in casi di urgenza, della
Giuntadi Dipartimento, unavoltascadutiitermini.
La Commissione € compostada tre membri: un professore ordinario con funzionidi Presidente e due membri scelti
tra i professori e ricercatori (ancheatempodeterminato) della Sapienza e ricercatoridi Enti diricercain convenzione;
uno di essi ha anche funzioni di Segretario verbalizzante.
Tutti i commissari devono appartenere al settore concorsuale o al settore scientifico disciplinare oggetto della
selezione.
| termini per I'eventuale ricusazione della commissione scadranno entro 15 giorni a far data dal giorno successivo
allapubblicazione deldecreto di nominadellacommissionesulla paginaweb del bando di concorso.
| candidati che volesserorinunciare all'istanzadi ricusazione primadei termini previsti perlegge, dovrannoinviare
formale dichiarazione all'indirizzo di posta certificata:
concorsi-bbcd@cert.uniromal.it

Il giudizio dellaCommissione & insindacabile nel merito.

Art. 9

(Formazione della graduatoria di merito)
La Commissione, nella prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di valutazione dei titoli e dell’eventuale
colloquio, formalizzandoli nei relativiverbali, al fine di assegnare i relativi punteggi.
La Commissione,sullabase deipunteggiattribuiti, formalagraduatoriadi meritoin ordine decrescente, sommando
il punteggio dei titoli, delle pubblicazionie quello dell’eventuale colloquio.
Il Direttore del Dipartimento, previa verifica degli aspetti relativi alla regolarita amministrativo-gestionale della
procedura selettiva, da parte del Responsabile Amministrativo Delegato, approva con propria disposizione gli esiti
della selezione cui verra data pubblicita sul sito della “Trasparenza” d’ Ateneo, dandone avviso ai concorrenti e
dandoluogo alla presadi servizioche dovraavvenire nel termine di30(trenta) giornidecorrente dalla comunicazione
tramite posta elettronica, iniziando dal primo in graduatoria e quindi procedendo nell’ordine di graduatoria ove vi
sia rinuncia scritta.
Decadonodal dirittoall'assegno diricerca coloro che, entroil terminefissato dal bando, non dichiarino di accettarlo
o non si presentino entro i termini stabiliti.
Possono essere giustificati soltanto i differimenti dalla data di inizio del godimento dell’assegno dovuti a motivi di
salute debitamente certificati, astensione obbligatoria per maternita e casi di forza maggiore debitamente
comprovati.

Art. 10
(Conferimento degli assegni diricerca)
L'assegno e conferito mediante contratto di diritto privato. Tale contratto non configurain alcun modo un rapporto
dilavoro subordinato e nonda luogo a dirittiin ordine all'accesso ai ruoli del personale dell'Universita.

Il vincitore dovra produrre entro 30 giorni dal conferimento dell'assegno, penaladecadenzadel diritto allo stesso,
una dichiarazionein cartalibera, ai sensi dell’art. 46 del DPR 28.12.2000, n. 445, dallaqualerisulti:
a) data e luogo di nascita;



b) cittadinanza;

c) godimento dei diritti politici;

d) inesistenza di condanne penali e di procedimenti penaliin corso.

La dichiarazione relativa ai punti b) e c) deve riportare l'indicazione del possesso del requisito anche alla data di
scadenzadeltermine utile perlapresentazionedelle domande.

Il vincitore saratenuto arilasciare unadichiarazione sostitutiva di notorieta circal’autenticita dei titoli presentati. In
mancanza del rilascio di detta dichiarazione sara tenuto a presentare i titoli valutati in originale, o in subordine, a
regolarizzarliin bollo.

E fatta salva per |'Amministrazione la facolta di verificare la veridicita e |'autenticita delle attestazioni prodotte. In
caso di falsadichiarazione sono applicabili le disposizioni previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000, n. 445.

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 il vincitore dovra presentare al Dipartimento di Biologia e
Biotecnologie “CharlesDarwin” a) unaversione delsuo curriculumvitae, redattain modo da garantire la conformita
del medesimo aquanto prescrittodall’art. 4 del Codice in materiadi protezione dei dati personali e dall’art. 26 del
D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, al fine della pubblicazione, e contrassegnando tale curriculum perla destinazione “ai
fini della pubblicazione”; b) i dati relativi allo svolgimento di incarichio latitolarita di cariche in enti di diritto pri vato
regolati o finanziati dalla pubblicaamministrazione olo svolgimento di attivita professionali. La presentazione della
documentazionedi cui alle lettere a) e b) & condizione per|’acquisizione di efficacia del contratto e perlaliquidazione
dei relativi compensi.

Art. 11

(Diritti e doveri)
Gli assegnisti debbono svolgere la loro attivita di ricerca nell’ambito dei programmi di ricerca approvati dal
Dipartimento al quale afferiscono; i compiti attribuiti agli assegnisti devono avere riguardo alle attivita di ricerca e
non esserne meramente di supporto tecnico. Gli assegnisti possono
collaborare alle attivita di ricerca condotte dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea; essi possono
partecipare ai seminari e alle esercitazioni per gli studenti e far parte delle commissioni degli esami di profittoin
qualitadicultori dellamateria.
Gli assegnisti hanno diritto di avvalersi, ai fini dello svolgimento delle loro attivita di ricerca, delle attrezzature del
Dipartimento pressoil qualesvolgonoil loro servizio ed usufruire deiservizi a disposizione deiricercatori secondo le
regole vigenti e le disposizioniapprovate dal Dipartimento.
Qualora, ove espressamente autorizzato dal Responsabile scientifico, I'assegnista debba recarsi in missione
nell'ambito dellaricercacui € addetto, gli saranno rimborsate le spese con criteri e modalitasecondo la normativa
vigente.
Gli assegnisti sono tenutia presentare annualmente alladirezione del Dipartimento nellaquale svolgono la propria
attivita una relazione scrittasull'attivita di ricerca svolta, corredatadallavalutazione del Responsabile scientifico.

L'attivitadi ricerca puod essere in parte svolta presso una Universita o Ente di Ricerca all'estero, ottenendo specifica
attestazione, purché cio sia coerente con i programmi e gli obiettivi delle ricerche affidate agli assegnisti; il periodo
di permanenzaall'estero deve essere preventivamente ed espressamente autorizzato dal Dipartimento di afferenza
su motivata proposta del Responsabile scientifico.

L'assegnistadovra, inoltre, rispettare gli adempimenti previsti dal Regolamento di Ateneo peril conferimento degli
assegni diricerca (del predettoRegolamentosarafornita copiaal vincitore) e aquanto disposto dal Codice Etico, dal
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e di uniformarsi alle norme di protezione e sicurezza, anche in
campo sanitario, invigore presso quest’Ateneo, penalarisoluzione del rapportoin caso di violazione degli obblighi
derivanti dal Codice di comportamento: https://www.uniromal.it/it/documento/codice-di-comportamento




Art. 12
(Divieto di cumulo, incompatibilita, sospensione)
Gli assegni di ricerca non possono essere cumulati con un reddito imponibile personale annuo lordo di lavoro
dipendente, di cui all’art. 49, comma 2 del TUIR titolo|, capo IV, superiore a€ 16.000,00.

Gli assegni non possono essere cumulati con borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle
concesse daistituzioninazionaliostraniere utiliaintegrare, nell’ambito di soggiorniall'estero, I'attivita di ricerca dei
titolaridellaborsa.

| titolari degli assegni di ricerca non possono partecipare a Corsi di Laurea, Laurea specialistica o magistrale,
dottorato di ricerca con borsa o specializzazione medica, in Italia o all’estero.

Il dipendente in servizio presso Pubbliche Amministrazioni titolare dell’assegno di ricerca deve essere collocato in
aspettativasenzaassegni.

Il dipendente di datore di lavoro privato, ancorché part- time, non puo fruire di assegni di ricerca.

L'assegno diricercanon puo essere cumulato con altri assegni di ricerca, anche se conferiti da Atenei diversi, statali,
non statali o telematici, nonché dagli Enti di cui all’art. 22, comma 1, della Legge n. 240/2010.

L'assegno e individuale; i titolari di assegni possono svolgere attivita di lavoro autonomo, previa comunicazione
scritta al Dipartimento di appartenenza ed a condizione che tale attivita sia dichiarata dal Dipartimento stesso
compatibile con |'esercizio dell'attivita di ricerca, non comporti conflitti di interesse con laspecificaattivita diricerca
svoltadal titolare diassegno, nonrechi

pregiudizioall'Universita, in relazione alle attivita svolte; il Responsabile scientifico e il titolare dell'assegnodebbono
dichiarare di non essere legati da rapporti professionaliin atto o preesistenti.

| titolari degli assegni che intendono svolgere ovvero continuare a svolgere un’attivita lavorativa comportante
prestazionirese atitolo gratuito presso associazioni di volontariato o cooperative o istituzioni culturalisenza fine di
lucro o istituzioni a carattere socio-assistenziale senza scopo di lucro, possono espletarla, fermo restando I'integrale
assolvimento deipropri compiti diricerca.

L’'attivitadi ricerca dell’assegnista & sospesa nei casi di astensione obbligatoria per maternita, congedo parentale e
congedo per malattia e prorogata secondo le norme vigenti. Non costituisce sospensione un periodo complessivo di
assenza giustificata non superiore atrentagiorniinunanno.

Art. 13
(Decadenzae risoluzione del rapporto)
Nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato I'attivita di ricerca in programma non la prosegua
regolarmente ed ininterrottamente per 'intero periodo, senza giustificato motivo, o che si renda responsabile di
gravi e ripetute mancanze o inadempienze, € avviata la procedura per dichiarare la risoluzione del contratto, su
proposta motivata del Responsabile scientifico, approvatadal Consiglio del Dipartimento di riferimento.

Le cause di risoluzionedel rapporto sono le seguenti:

e ingiustificato mancatoinizio dell’attivita o ritardo nell’effettivo inizio dell'attivita;

¢ ingiustificata sospensione dell'attivita per un periodo che rechi pregiudizio al programma di ricerca;

¢ violazionedel regime delle incompatibilita stabilito dall'art. 6del Regolamento, reiterato dopo un primo avviso;
e giudizio negativo espresso dal Consiglio del Dipartimento di afferenza oppure dall’organo ristretto di
amministrazione e gestionedello stesso Dipartimento.



Art. 14
(Pubblicitadellaprocedura selettivae Norme finali)
Il bando relativo alla presente procedura selettiva verra pubblicato, attraversoil sistema informatico, sul sito web
del M.I.U.R., dell’Unione Europeae sul sito webdell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” ai seguentiindirizzi:
http://bandi.miur.it/bandi.php/public/cercaFellowship
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
https://web.uniromal.it/trasparenza/bandi trasparenza

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative e regolamentariin
materia.

| dati personali fornitidai candidaticon ladomanda di partecipazione saranno trattati per le finalita di gestione della
proceduraselettivae dell’eventuale procedimento di assunzionein servizio.

In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in
materia di protezione dei dati personali).

Il Responsabile deltrattamento dei dati personali € il Responsabile del procedimento.

Art. 15
(Responsabile del procedimento)
Responsabile del procedimento oggetto del bando € il dott. Paolo Valenti, Responsabile Amministrativo Delegato
del dipartimento di Biologia e Biotecnologie “Charles Darwin”, p. le Aldo Moro, 5 - edificio CU026 indirizzo email
concorsi-bbcd@cert.uniromal.it
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ALLEGATO

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE N. 679/2016 DEL 27.04.2016
‘REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEIDATI" E DELD.LGS. N. 196/2003 “CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI’, COME MODIFICATO DAL D.LGS. N. 101 DEL
10.08.2018, RECANTE DISPOSIZIONI PER L'ADEGUAMENTO DELL'ORDINAMENTO NAZIONALE AL
REGOLAMENTO EUROPEO

Titolare del trattamento dei dati

E titolare del trattamento dei dati 'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, nella persona del legale
rappresentante pro tempore domiciliato per la carica in Piazzale Aldo Moro, n. 5, cap. 00185 - Roma

Dati di contatto: rettricesapienza@uniroma.it

PEC: protocollosapienza@cert.uniroma.it

Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati: responsabileprotezionedati@uniroma1it
PEC: rpd@cert.uniroma.it

Finalita del trattamento e base giuridica

| trattamenti dei dati personali richiesti all'Interessato sono effettuati ai sensi dell’articolo 6 lettera e) del
regolamento UE 2016/679, per le seguenti finalita: fruizione di contributi, agevolazioni e servizi relativi al
diritto allo studio universitario nel rispetto del quadro normativo vigente. | dati verranno utilizzati
esclusivamente per le finalita istituzionali previste, nel’ambito del disposto di leggi, regolamenti o norme
contrattuali.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto

Il conferimento dei dati & obbligatorio. L’eventuale rifiuto di conferimento di dati pud comportare la mancata
esecuzione di un compito di interesse pubblico. II mancato conferimento comporta I'impossibilita per il
Titolare, per il Responsabile e per gli incaricati di effettuare le operazioni di trattamento dati e, quindi,
limpossibilita di erogare i relativi servizi e/o corrispettivi e/o agevolazioni richieste. In particolare, il mancato
conferimento dei dati preclude l'instaurazione e la prosecuzione del rapporto con Sapienza Universita di
Roma.

| dati personali conferiti sono trattati in osservanza dei principi di liceita, correttezza e trasparenza, previsti
dalla legge, anche con l'ausilio di strumenti informatici e telematici atti a memorizzare e gestire i dati stessi,
€, comunque, in modo tale da garantirne la sicurezza e tutelare la massima riservatezza dell’interessato.

Natura dei dati personali strettamente necessari per perseguire le finalita descritta

| dati personali raccolti e trattati sono i seguenti:

- dati anagrafici;

- dati relativi alla carriera universitaria;

- dati ISEE per il diritto allo studio universitario;

- dati fiscali e retributivi inseriti on line all’atto di immatricolazione o di iscrizione ad anni successivi, o forniti
tramite autocertificazione documentale;

- dati necessari ai fini dell'erogazione delle borse di collaborazione;

- dati forniti di volta in volta dagli utenti in relazione allo specifico servizio richiesto.

Tali dati vengono trattati esclusivamente per il perseguimento delle finalita istituzionali di Sapienza, in
particolare per gli adempimenti richiesti dalla legge ai fini dell'erogazione degli specificiservizi richiesti dagli
utenti.



Eventuali destinatari o categorie di destinatari dei dati
| Dati potranno essere comunicati a terzi, in conformita alla normativa nazionale ed europea vigente, in
particolare agli Uffici interni di Sapienza.

Periodo di conservazione

Le domande di partecipazione al concorso saranno conservate 5 anni con decorrenza del termine dalla
data dellultimo atto presente nel fascicolo. I bando di concorso e gli atti relativi alla procedura di
espletamento del concorso avranno conservazione illimitata.

Diritti dell’interessato

Si informa che l'interessato potra chiedere al Titolare del trattamento dei dati, ricorrendone le condizioni,
laccesso ai dati personali ai sensidell’art. 15 del Regolamento, la rettifica degli stessi ai sensidellart. 16
del Regolamento, la cancellazione degli stessiai sensidellart. 17 del Regolamento (ove quest’ultima non
contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessie con la necessita di tutelare, in caso
di contenzioso giudiziario, I'Universita ed i professionisti che li hanno ftrattati) o la limitazione del
trattamento ai sensidell’art. 18 del Regolamento, ovvero potra opporsi al loro trattamento ai sensi dell'art.
21 del Regolamento, oltre a poter esercitare il diritto alla portabilita dei dati ai sensi dellart. 20 del
Regolamento.

Modalita di esercizio dei diritti e reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali
Fermo restando quanto sopra specificato, l'interessato puo far valere i suoi diritti ai sensi degli articoli 15-
22 del GDPR utilizzando i dati di contatto indicati a pag. 1 della presente informativa. Per ulteriori
informazioni, pud consultare iI Vademecum per I'esercizio dei diritti pubblicato sulla pagina web
https://www.uniroma.it/it/pagina/settore-privacy nell'apposita sezione “Esercizio dei diritti in materia di
protezione dei dati personali”.

In caso di violazione delle disposizioni del Regolamento, Lei ha altresi il diritto di proporre reclamo
allAutorita di controllo ai sensi dell’art. 77 del Regolamento. In ltalia tale funzione & esercitata dal Garante
per la Protezione dei dati personali (https://www.garanteprivacy.it).

La partecipazione al concorso con le modalita di cui al presente bando implica la presa di
conoscenza della suddetta informativa.



