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DI CUI AL BANDO CODICE DPPSS-BICE-05-2024 Rep. 20/2024 Prot. 0000573    

28/03/2024            

 

VERBALE  

 

Il giorno 30/04/2024 alle ore 9:00 via meet al link https://meet.google.com/jna-kkhe-dsy si è 

riunita la commissione giudicatrice, nominata dal Direttore con D.D./Rep. 23/2024 Prot. N. 

0000700 del 22/04/2024 preposta alla valutazione delle domande per l’affidamento del 

contratto di cui in epigrafe. 

La commissione risulta così composta: 

 

Prof. Giorgio Asquini  Presidente 

Prof.ssa Stefania Sette  Membro effettivo 

Prof.ssa Irene Stanzione  Membro effettivo con funzioni di segretario verbalizzante 

 

La Commissione prende visione del bando di selezione, che prevede solamente la 

valutazione comparativa dei titoli. 

 

La Commissione dispone di un numero complessivo di punti 60 e stabilisce i seguenti criteri 

di ripartizione:  

 

• Fino a 12 punti per il voto di laurea così articolati; da 100 a 105 punti 3, da 106 a 109 

punti 6, 110 punti 9, 110 cum lode punti 12) 

• Fino a 12 punti per le pubblicazioni sui temi inerenti il profilo professionale del bando 

(Art.3), così articolati: fino a 2 punti per ogni pubblicazione (considerando la 

pertinenza rispetto ai temi e l’autorevolezza della pubblicazione, max 10 

pubblicazioni, senza comunque superare i 12 punti complessivi); 

• Fino a 6 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 

perfezionamento post-laurea riguardanti i temi inerenti il profilo professionale del 

bando (Art.3), così articolati; fino a 2 punti per ogni titolo, senza comunque superare 

i 6 punti complessivi; 

• Fino a 6 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di 

studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali riguardanti i temi inerenti 

il profilo professionale del bando (Art.3), così articolati; fino a 1 punto per ogni titolo 

(considerando l’autorevolezza dell’Ente e la durata dell’incarico), senza comunque 

superare i 4 punti complessivi; 

• Fino a 24 punti per la congruenza del curriculum del/della candidato/a con l’oggetto 

dell’incarico e il profilo professionale del bando (Art.3).. 

 

Considerando le peculiarità del bando la Commissione decide di fissare una soglia minima 

di 36 punti per l’inserimento utile in graduatoria. 
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La seduta è tolta alle ore  9:30  del 30/04/2024 

 

LA COMMISSIONE 

 

Prof. Giorgio Asquini  Presidente 

Prof.ssa Stefania Sette  Membro effettivo 

Prof.ssa Irene Stanzione  Membro effettivo con funzioni di segretario verbalizzante 

 

 


