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SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER LA 

SEGUENTE ATTIVITÀ: Per l'Osservatorio STEP. Ricerca e Informazione e nell'ambito 

del PRIN2020 "Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di 

genere e le strategie di contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul", 

rassegna stampa, monitoraggio delle notizie sulla violenza di genere e produzione di 

comunicati stampa per l'Osservatorio STEP - PRIN 2020, Responsabile scientifico: 

Prof.ssa Flaminia Saccà – CUP B87G22001410001. 

 

DI CUI AL BANDO CODICE DPPSS-BICE-  22-2023   Rep. 63/ 2023  Prot. 1589/ 2023          

 

VERBALE  

 

Il giorno 11/12/2023 alle ore 18:00 via ZOOM al link https://unitus.zoom.us/j/86987377108, si 

è riunita la commissione giudicatrice, nominata dal Direttore con D.D./Rep. 80/2023 Prot. 

1825 preposta alla valutazione delle domande per l’affidamento del contratto di cui in 

epigrafe. 

La commissione risulta così composta: 

 

Prof.ssa  Flaminia Saccà, Università di Roma Sapienza -  Presidente 

Dott.ssa  Rosalba Belmonte, Università degli Studi della Tuscia - Membro effettivo 

Dott. Luca Massidda, Università degli Studi della Tuscia -  Membro effettivo con funzioni di 

segretario verbalizzante 

 

La Commissione prende visione del bando di selezione. 

 

La Commissione dispone di un numero complessivo di punti 100 e stabilisce i seguenti 

criteri di ripartizione:  

 

TITOLI (MAX 55 PUNTI): 

 

• ANNI DI ESPERIENZA COME GIORNALISTA PROFESSIONISTA max. 20 punti 

per l’esperienza pluriennale come giornalista professionista attestata in base agli 

anni di iscrizione all’albo (fino a 5 punti da 0 a 4 anni; fino a 10 punti da 5 a 9 anni; 

fino a 15 punti da 10 a 19 anni; fino a 20 punti per 20 anni o più). 

• QUALITA’ E IMPATTO DELL’ESPIERIENZA max. 10 punti per la qualità 

dell’esperienza come giornalista professionista (fino a 5 punti per un’esperienza da 

giornalista professionista prevalentemente a livello locale; fino a 10 punti per 

un’esperienza da giornalista professionista prevalentemente a livello nazionale). 

• ESPERIENZA PROFESSIONALE TEMATICHE DI GENERE max. 10 punti per 

accertata esperienza professionale in materia di tematiche di genere (articoli sulle 

tematiche di genere; incarichi redazionali sulle tematiche di genere; incarichi 

istituzionali o di rappresentanza sulle tematiche di genere; eventuali pubblicazioni 

scientifiche, saggi, linee guida, manuali, ecc.). 

• ESPERIENZA NELL’AMBITO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE SU 

TEMATICHE DI GENERE E SU VIOLENZA DI GENERE max. 10 punti per 

certificata esperienza nell'ambito della formazione professionale in materia di 

tematiche di genere e violenza di genere (responsabilità di corsi di formazione in 
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materia, incarichi di docenza in materia, attività seminariale, partecipazione a corsi 

di aggiornamento professionale in materia). 

• TITOLO E VOTO DI LAUREA max. 5 punti per il titolo di laurea più elevato 

conseguito (0 punti se non ha laurea; 0,5 punto in caso di laurea triennale con 

punteggio inferiore a 90/110, 1 punto in caso di laurea triennale con punteggio 

compreso tra 90 e 99; 1,5 punti in caso di laurea triennale con punteggio compreso 

tra 100 e 104; 2 punti in caso di laurea triennale con punteggio compreso tra 105 e 

110; 3 punti in caso di laurea triennale con punteggio di 110 e lode;   di 4 in caso di 

laurea magistrale o di vecchio ordinamento; 1 punto di bonus in caso di lode; (1 

punto in caso di laurea magistrale o di vecchio ordinamento con punteggio inferiore 

a 90/110, 2 punti in caso di laurea magistrale o di vecchio ordinamento con 

punteggio compreso tra 90 e 99; 3 punti in caso di laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento con punteggio compreso tra 100 e 104; 4 punti in caso di laurea 

magistrale o di vecchio ordinamento con punteggio compreso tra 105 e 110; 5 punti 

in caso di laurea magistrale o di vecchio ordinamento con punteggio di 110 e lode) 

 

COLLOQUIO (MAX 45 PUNTI):  

 

Sono previsti fino a 45 punti per il colloquio orale volto a verificare le competenze specifiche 

in merito a: 

 

- i contenuti del Manifesto di Venezia (max 15 punti);  

 

- la rappresentazione sociale della violenza di genere (max 15 punti);  

 

- all’utilizzo di un linguaggio inclusivo e rispettoso rispetto al genere (max 15 punti). 

 

 

La seduta è tolta alle ore  20:00  del 11/12/2023 e si riconvoca il giorno 19/12/2023, in via 

telematica alle ore 18.00. 

 

 

LA COMMISSIONE 

Prof.ssa  Flaminia Saccà, Università di Roma Sapienza -  Presidente 

Dott.ssa  Rosalba Belmonte, Università degli Studi della Tuscia - Membro effettivo 

Dott. Luca Massidda, Università degli Studi della Tuscia -  Membro effettivo con funzioni di 

segretario verbalizzante 

 


