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Bando n. 34/2024
BANDO

Progetto "3A-ITALY” — “Made in Italy circolare e sostenibile” — PE 11 SPOKE 7- Partenariati estesi alle
universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base di cui all'Avviso
Pubblico n. 341 del 15/03/2022 - nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU - PE0000004 - CUP: B53C22004130001

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT

VISTO I'art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni);

VISTO I'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti
esterni all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), ufficialmente presentato alla Commissione Europea in
data 30 aprile 2021, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e valutato positivamente
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti nel PNRR, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, del
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77;

VISTE le Linee Guida definite dal Ministero dell’Universita e della Ricerca per le iniziative di sistema della
Missione 4 Componente 2, approvate con Decreto Ministeriale n. 1141 del 7 ottobre 2021, condivise
con la Cabina di Regia del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) dedicata istruzione e
ricerca;

VISTO il Decreto Interministeriale del 7 dicembre 2021 che adotta le linee guida volte a favorire la pari
opportunita di genere e generazionali, nonché I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 1314 del 14 dicembre 2021, recante “Disposizioni per la concessione delle
agevolazioni finanziarie”, emanato dal MUR in attuazione della suindicata riforma 1.1 della M4C2;

VISTO il contributo che i progetti PNRR devono assicurare per il conseguimento del Target associato alla
misura di riferimento, del contributo all’indicatore comune e ai tagging ambientali e digitali nonché
dei principi trasversali PNRR, quali il principio della parita di genere e I'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

CONSIDERATO che la componente M4C2 “Dalla Ricerca all'Impresa” della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza mira a sostenere gli investimenti in ricerca e sviluppo, a
promuovere I'innovazione e la diffusione delle tecnologie, a rafforzare le competenze favorendo la
transizione verso una economia basata sulla conoscenza e che le suddette linee d’intervento previste
coprono l'intera filiera del processo di ricerca e innovazione, dalla ricerca di base al trasferimento
tecnologico e che prevede I'impiego di risorse per complessivi 11,44 miliardi di euro;



P Finanziato 3 Ministero ) :
- dall'Unione europea : dell’'Universita [taliadomani SAP]ENZA

e NextGenerationEU e della Ricerca R N Eienza UNIVERSITA DI ROMA

VISTO il Decreto direttoriale n. 341 del 15.03.2022 con il quale il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha
emanato I’”Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di
“Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di
ricerca di base” — nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU”;

CONSIDERATO che il medesimo Avviso pubblico prevede che la durata di realizzazione di ciascun Programma di
ricerca € di 36 mesi, a decorrere dalla data indicata all'interno del decreto di concessione del
finanziamento, salvo che il MUR autorizzi un’estensione del Programma di ricerca, comunque non
oltre la data del 28 febbraio 2026;

VISTE le proposte progettuali al cui accordo di partenariato partecipa I’'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” con il coinvolgimento del personale strutturato di massa critica;

VISTO il Decreto direttoriale n. 1243 del 02.08.2022 con il quale il Ministero dell’Universita e della Ricerca
ha approvato gli atti della Commissione, nominata con D.D. n. 1128/2022, di valutazione delle
proposte pervenute in risposta all’ Avviso pubblico n. 341/2022;

VISTI i Decreti Direttoriali nn. 1549, 1550, 1551, 1552, 1554, 1555, 1556, 1557, 1559, 1560, 1561 e 1564
dell’11.10.2022 con i quali il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha concesso i finanziamenti ai
soggetti attuatori delle proposte progettuali al cui accordo di partenariato partecipa I"Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza” con il coinvolgimento del personale strutturato di massa critica;

VISTO il D.R. n. 3536/2022 con i quale & stato emanato il Bando Ricerca PNRR — Partenariati Estesi alle
universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano
Complementare Salute;

VISTO il D.R. n. 29/2023 del 10.01.2023, successivamente rettificato con il D.R. n. 51/2023 del 12.01.2023,
con il quale sono stati approvati gli atti della Commissione di Ateneo per la selezione dei progetti di
ricerca relativi al “Bando Ricerca PNRR Partenariati Estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base e Piano Nazionale Complementare Salute”;

VISTO il D.R. n.155/2023 del 26.01.2023 con cui sono stati approvati gli atti della commissione Bando Ricerca
PNRR Partenariati Estesi e Piano Nazionale Complementare Salute, relativi all’esito delle valutazioni
delle Proposte progettuali;

VISTO il D.R. 813/2023 del 06.04.2023 con cui sono stati approvati gli atti della Commissione Bando Ricerca
Partenariati Estesi e Piano Nazionale Complementare Salute relativi all'esito delle valutazioni delle
proposte progettuali, nonché delle proposte di attivazione delle posizioni di Tecnologo;

VISTO I'art. 14, comma 6-quaterdecies del Decreto-Legge n. 36 del 30/04/2022, convertito con modificazioni
dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 (in G.U. 29/06/2022, n. 150), che detta la disciplina transitoria per gli
assegni di ricerca in relazione ai quali, per i 180 giorni seguenti all’entrata in vigore della Legge n. 79,
si rende ancora possibile I'indizione di procedure per il conferimento degli stessi in presenza di due
condizioni, alternative tra loro: che le relative risorse siano state gia programmate alla data di
entrata in vigore della presente legge, ovvero che le stesse vengano deliberate dagli organi di
governo dell’ateneo entro il predetto termine di 180 giorni dall’entrata in vigore delle presenti
disposizioni;

VISTA la nota Ministeriale del 3/7/2023 relativa alla tipologia di spese rientranti nella voce di budget “altre
tipologie di spese” e la successiva corrispondenza con gli uffici di supporto PNRR di Sapienza in
riferimento alla tipologia incarico di lavoro autonomo per il Progetto in argomento;
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VISTA la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro autonomo
presentata dal Prof. Alberto Pastore, prot. 2502 del 12 dicembre 2024 al fine di realizzare parte delle
attivita previste dal progetto di ricerca in argomento;

VISTO il bando interno/avviso preliminare n. 34/2024 prot. 2506/2024 del 12 dicembre 2024 pubblicato sul
portale della Trasparenza di Ateneo dal 12 dicembre 2024;

CONSIDERATO che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilita allo svolgimento delle prestazioni
richieste per inesistenza delle specifiche competenze professionali e/o per coincidenza e
indifferibilita di altri impegni di lavoro per far fronte alle esigenze rappresentate dal Dipartimento di
Management in relazione all’incarico indicato;

VISTA la dichiarazione di impossibilita oggettiva di utilizzare delle risorse umane disponibili all'interno di
Sapienza Universita di Roma del Direttore del Dipartimento, disposizione prot. 2554/2024 del 17
dicembre 2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Management del 17 dicembre 2024 con cui e stata
approvata 'attivazione della presente procedura di valutazione comparativa;

VISTA la copertura economico-finanziaria assicurata, in caso di attivazione del Master, dal progetto "3A-
ITALY” — “Made in Italy circolare e sostenibile” — PE 11 SPOKE 7- Partenariati estesi alle universita, ai
centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base di cui all'Avviso
Pubblico n. 341 del 15/03/2022 - nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU - PEO000004 - CUP: B53C22004130001;

VERIFICATA la regolarita amministrativo-contabile della procedura da parte del Responsabile Amministrativo
Delegato del Dipartimento;

E’ INDETTA
una procedura di valutazione comparativa per soli titoli per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo a favore
del Dipartimento di Management dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Articolo 1
La presente procedura di valutazione comparativa & intesa a selezionare un soggetto disponibile a stipulare un
contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente
attivita circa la tematica “Sustainable and Circular Made in Italy Brands” nell’ambito del progetto di ricerca:

o Analisi della letteratura accademica e manageriale;
o Raccolta dati primari;
. Analisi dei dati raccolti;
. Redazione di prodotti di ricerca scientifici.
Articolo 2

L’attivita oggetto dell’incarico dovra essere espletata in un periodo di 3 mesi.
L'incarico prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 4.800,00 al lordo delle ritenute di legge a carico del
collaboratore.

Articolo 3
L’incarico sara espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di subordinazione e
con esclusione di ogni forma di eterodirezione da parte del Committente.

Articolo 4
| requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:
1. Laurea specialistica (ex D.M. 509/99), oppure laurea magistrale (ex D.M. 270/04), oppure laurea del vecchio
ordinamento o di altro titolo equipollente o rilasciato all'estero riconosciuto idoneo in base alla normativa
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vigente;
2. Capacita di svolgere attivita di ricerca, acquisita mediante la partecipazione a corsi di dottorato di ricerca,
corsi di metodologia della ricerca, assegni e borse di ricerca, corsi di perfezionamento, ruoli accademici;
3. Pubblicazioni scientifiche (paper a convegno, pubblicazioni su rivista, contributi a volume, etc.).
Alla presente procedura non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, ovvero un rapporto di coniugio con un professore appartenente al Dipartimento di Management,
ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.
Alla presente procedura non possono, altresi, partecipare i dipendenti dell’Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”.
Gli incarichi non possono essere conferiti a:
-soggetti che si trovino in situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con I’'Universita “La Sapienza”;
- soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo |
del titolo Il del libro secondo del codice penale e/o per reati per i quali & previsto I'arresto obbligatorio in flagranza ai
sensi dell’art. 380 c.p.p.;
-in tutti gli altri casi previsti dalla legge.

Articolo 5
La selezione verra effettuata sulla base della valutazione dei titoli.
Il punteggio riservato ai titoli € pari a 30 punti, cosi ripartiti:

Criteri per la valutazione dei titoli

o fino a 10 punti per il possesso dei seguenti titoli a certificazione della capacita di ricerca acquisita mediante la
partecipazione a corsi di dottorato di ricerca, corsi di metodologia della ricerca, assegni e borse di ricerca, corsi di
perfezionamento, ruoli accademici.

o fino a 20 punti per pubblicazioni scientifiche (paper a convegno, pubblicazioni su rivista, contributi a volume,
etc.).

Ciascun candidato, per ottenere l'idoneita, dovra conseguire un punteggio complessivo non inferiore a 15/30 punti

Qualsiasi eventuale modifica del suddetto avviso sara tempestivamente comunicato ai candidati all’indirizzo di posta
elettronica inserito nella domanda di partecipazione.

Articolo 6
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera secondo I'allegato “Modello A” e sottoscritta in originale dal
candidato, dovra essere inviata esclusivamente a mezzo PEC all’'indirizzo PEC direttore.management@cert.uniromal.it
entro e non oltre il giorno 7 gennaio 2025, non saranno accettate altre modalita di trasmissione della candidatura.
Le domande pervenute oltre il termine previsto, 7 gennaio 2025, saranno escluse dalla procedura comparativa.

Nell’oggetto del messaggio di posta elettronica dovra essere indicato:
Domanda partecipazione BANDO 34/2024

Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande cada in giorno festivo, esso si intende differito al
primo giorno non festivo immediatamente successivo.

Alla domanda dovranno essere allegati la dichiarazione dei titoli di studio posseduti, gli allegati 1, 2, 3 e 4 del presente
bando debitamente compilati e firmati, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile.

Articolo 7
La Commissione di valutazione, nominata con delibera del Consiglio di Dipartimento e formata da n. 3 componenti, di
cui uno con funzioni di Presidente e due esperti nelle materie attinenti alla professionalita richiesta, formula la
graduatoria di merito secondo I'ordine decrescente del punteggio attribuito ai candidati.
Il Direttore approva la graduatoria di merito che sara pubblicata sul sito web del Dipartimento e sul portale della
Trasparenza di Ateneo.

Articolo 8
Il candidato risultato vincitore sara invitato alla stipula di un contratto, la mancata presentazione sara intesa come
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rinuncia alla stipula del contratto.

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 il candidato risultato vincitore dovra presentare al Dipartimento di
Management:

a) una versione del suo curriculum vitae, redatta in modo da garantire la conformita del medesimo a quanto prescritto
dall’art. 4 del Codice in materia di protezione dei dati personali e dall’art. 26 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, al fine
della pubblicazione, e contrassegnando tale curriculum per la destinazione “ai fini della pubblicazione”;

b) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali. La presentazione della documentazione di cui alle
lettere a) e b) e condizione per I'acquisizione di efficacia del contratto e per la liquidazione dei relativi compensi.

Il candidato risultato vincitore, a norma dell’art. 53 comma 16-ter del d.lgs. 165/2001 e successive modificazioni e
integrazioni, € consapevole che gli & fatto divieto nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, di
prestare attivita lavorativa (a titolo di lavoro subordinato o di lavoro autonomo) presso soggetti privati nei confronti
dei quali il medesimo dovesse, negli ultimi tre anni di servizio, esercitare poteri autoritativi e negoziali. Il candidato
risultato vincitore sara, pertanto, invitato a firmare la “Clausola Pantouflage”.

Articolo 9
Ai sensi del regolamento europeo n. 679/2016, i dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione
sono raccolti presso il Dipartimento di Management per le finalita di gestione della selezione e trattati anche presso
banche date automatizzate, opportunatamente predisposte in sicurezza, per le finalita di gestione del contratto.
Con la sottoscrizione dell’incarico il prestatore s'impegna a garantire il riserbo sui dati e sulle informazioni acquisite a
qgualunque titolo, a non divulgarli a terzi se non su esplicita autorizzazione del Dipartimento di Management e a
utilizzarli esclusivamente nell’ambito delle attivita oggetto del contratto.
Il presente bando di selezione sara inserito sul proprio sito web e sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 20
dicembre 2024 al 7 gennaio 2025.

Articolo 10
Responsabile del procedimento oggetto del presente bando € la dott.ssa Anna Mallamaci — Viale del Castro
Laurenziano, 9 — 00161 (anna.mallamaci@uniromal.it)

Roma, 20/12/2024

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO

Firmato d|g|talm ntef-@arof. Alberto Pastore

SR iRsiore

Per gli aspetti amministrativi e contabili:
IL RAD DEL DIPARTIMENTO

f.to Dott.ssa Claudia Avella

Firmato digitalmente da: CLAUDIA AVELLA
Data: 20/12/2024 09:50:04
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MODELLO A
Al Direttore del Dipartimento di Management
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
c.a. Prof. Alberto Pastore
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chiedo di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa per I'affidamento di un incarico di lavoro
autonomo per lo svolgimento dell’attivita di cui al Bando 34/2024 del 20 dicembre 2024 nell’ambito del Progetto "3A-
ITALY” — “Made in Italy circolare e sostenibile” — PE 11 SPOKE 7- Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca,
alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base di cui all'Avviso Pubblico n. 341 del 15/03/2022 -
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla
ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU - PEO000004 - CUP:
B53C22004130001.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R.28.12.2000 n.445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso
dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R.445 del 28.12.2000, dichiara sotto la propria
responsabilita:

CHE POSSIEDE | REQUISITI — (TITOLI ED ESPERIENZA) RICHIESTI DALL’ART. 4 DEL BANDO PER ESSERE AMMESSO A
PARTECIPARE ALLA SELEZIONE, CHE DI SEGUITO SI INDICANO (indicare ciascun titolo completo di tutti gli estremi
identificativi)
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2) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

OPPURE di aver riportato la seguente condanna ............... emessa dal ............... in data ............

3) dichiara di non avere in corso procedimenti penali pendenti oppure dichiara di avere in corso i seguenti
procedimenti penali:

4) di essere dipendente di un'amministrazione pubblica o privata:

INAICAre i MfErIMENTT coovvviiiiieiiieieieeeeeeeeeeeeeeeee e aaaraaarararaaaraaaes ;

oppure di non essere dipendente di un'amministrazione pubblica o privata:

5) di essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria (quale):

oppure non essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria;
6) di svolgere abitualmente la professione di cui all'albo professionale (quale):
non svolgere abitualmente la professione di cui all'albo professionale

7) di essere titolare di partita IVA

di non essere titolare di partita IVA.

8) che la materia oggetto della selezione & connessa/non & connessa all'attivita di lavoro autonomo esercitata
abitualmente.

9) di voler ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura selettiva al seguente indirizzo di posta elettronica
10) CHE NON SUSSISTONO CAUSE LIMITATIVE DELLA CAPACITA’ DEL/LA SOTTOSCRITTO/A DI SOTTOSCRIVERE
CONTRATTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DI ESPLETARE L'INCARICO OGGETTO DELLA SELEZIONE
(affermazione attestata dal fatto che viene barrato dal candidato il “si” di seguito indicato):

asr

10) di essere in possesso del seguente titolo universitario

O Laurea V.O. o0 Laurea Magistrale o Titolo conseguito in un paese UE o Altro (specificare)

Denominazione del Corso di studio

Istituto/Universita in cui & stato conseguito il titolo di studio
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Data di conseguimento del titolo di studio Votazione

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) Curriculum professionale datato e firmato;

2) Curriculum professionale trasformato in formato PDF (no scansione) nella versione che si acconsente a pubblicare;
3) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita leggibile, debitamente firmata;

4) Allegato 1 compilato e firmato;

Il sottoscritto si impegna a richiedere la prevista autorizzazione allo svolgimento dell’incarico al proprio ente di

appartenenza in caso risulti affidatario dell’incarico in oggetto.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del GDPR
679/16 — Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali, per tutti gli adempimenti connessi alla presente

procedura.

Data ..cccocvevveeieiieeeeeen, Firma

(non soggetta ad autentica ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n445)

Il sottoscritto conferma di essere a conoscenza che, in caso di affidamento, gli estremi e i compensi dell’incarico e il
proprio curriculum vitae verranno resi pubblici attraverso il sito web di Sapienza Universita di Roma
https://web.uniromal.it/trasparenza/, ai sensi del Decreto Legislativo n. 33/2013 riguardante gli obblighi di pubblicita,

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni,

Data ...ccevvvvveeeeeeeeenenee, Firma

(non soggetta ad autentica ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n445)
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Allegato 1
Al Direttore del Dipartimento di Management
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

c.a. Prof. Alberto Pastore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO AI SENSI DELL’ART. 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Il/La sottoscritto/a nato/a

Prov. il residente in Via
N. CAP

Consapevole che, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia, e consapevole che ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio,

possono comportare, nei casi pitt gravi, I'interdizione dai pubblici uffici;

DICHIARA
O Di non avere alcun grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento di Management, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale, o un componente del Consiglio di

Amministrazione dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

DICHIARA INOLTRE

O Dinon aver mai riportato condanne penali

oppure
O  Di avere riportato la seguente condanna
eveecemessadal .............indata ............
O Dinon avere procedimenti penali in corso
oppure

O Diavere i seguenti procedimenti penali in corso

Luogo e data Il Dichiarante




Finanziato Ministero " .
dall'Unione europea § dell’'Universiti [taliadomani SAPIENZA

P

NextGenerationEU e della Ricerca BANATIONALE ez UNIVERSITA DI ROMA

ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI LAUREA
(art. 46 DPR 28/12/2000 n. 445)
[0 SOTEOSCIITLO .t
NALO @ ceveveeerieree et (corrrenene YAl e ,
[T o [=T o = TR (R )in
Via/PIAZZA/COIS0 uveirererereteecteeree vt [ TR , consapevole del

fatto che le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del

codice penale (art. 476 e ss c.p.) e delle leggi speciali in materia,

DICHIARO

di aver conseguito 1a [aUra IN .....c.cuveceverireiercie ettt st s v e
presso 'Universita degli StUdi di .....c.ceveeeeceieecieiece et se e
iN data oo,

vOoto di laurea .....oveveeeiveieeiciccennen

(luogo e data) ....cceeeeeeeeevereieieeee e,

(firma leggibile e per esteso)
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ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(Art. 47 — D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

[V Yo 8 e Kol g4 7o) 2= TR RTTTU RPN
Y (oY= I TSR

attualmente residente a
telefono ...ccoceeecvveeeeciieeee,

dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, e della
decadenza immediata dalla eventuale attribuzione dell’incarico di collaborazione esterna

DICHIARA

che i documenti, I’elenco dei titoli e I'elenco delle pubblicazioni di seguito indicati e allegati alla presente dichiarazione
sono conformi all’originale:

Dichiara inoltre di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento europeo n. 679/2016, i dati
personali saranno trattati, con strumenti cartacei e/o con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la seguente dichiarazione viene resa.

............... liereeereeecieeenen, [I/La Dichiarante (1).....ccccceeeeevrveeneeeirveenreens

(si allega fotocopia non autenticata del documento di identita)
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ALLEGATO 4

OGGETTO: Informazioni di cui all’art. 15, c. 1, lett. c) del Decreto Legislativo n. 33/2013 (Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni) - Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.

Con la presente, io sottoscritt_,
nat_ il ,a- (prov. ) in qualita
di per le finalita di cuiall’art. 15, c.1 del D. Lgs. n. 33/2013

DICHIARO

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del citato
testo unico per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

o di non svolgere incarichi, di non rivestire cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione né di svolgere attivita professionali

ovvero

o di svolgere i seguenti incarichi o di rivestire le seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione ovvero di svolgere le seguenti attivita professionali:

lo sottoscritt_, unisco alla presente dichiarazione la fotocopia del seguente documento di identita:
] n. ’
rilasciato da il

Il sottoscritto dichiara inoltre che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con il
Dipartimento di Management ai sensi dell’art. 53, comma 14 del d.lgs. 165/2001 come modificato dalla legge n.
190/2012 e che non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del d.Igs. 39/2013, a
svolgere incarichi nell’interesse del Dipartimento di Management.

Roma,

FIRMA
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