
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 ASSEGNO DI 

RICERCA DI CATEGORIA B TIPOLOGIA I PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/05, 

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 

DI ROMA “LA SAPIENZA”,  Bando N. 4/2020, Prot n. 514 CLASS VII/16, del 21/05/2020. 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO: Prof.ssa ANNAMARIA SILVANA DE ROSA 

TITOLO: “Analisi meta-teorica della letteratura sulle Rappresentazioni Sociali mediante sviluppo e analisi di Big Data e 

Meta-Data” 

 

VERBALE N. 3: Colloquio 

 

La Commissione, alle ore 11:00 del 15/09/2020 fa entrare l'unica candidata che si è presentata per sostenere il colloquio via 

Google MEET. 

 

Si inizia con l' identificazione dell' unica candidata: Dott.ssa Taieb Sarah nata a _________ il_________, identificato 

mediante CARTA D’IDENTITA’ n___________ rilasciata il ___________ da _____________ 

 

La candidata viene poi invitata a rilasciare una dichiarazione di presa visione dei punteggi pubblicati sul portale Trasparenza del 

sito dell’Università Sapienza di Roma.  

 

In merito al colloquio,  Le vengono rivolte le seguenti domande: 

- La candidata è invitata a presentare un inquadramento della So.Re.Com @-Library e a riferire in particolare, partendo dai Big 

Data e Meta-Data contenuti sul filtro inerente ai “migration studies” sulle Rappresentazioni Sociali; 

- Che tipo di fonti accoglie la So.Re.Com @Library e a quali livelli di analisi del discorso sono funzionali; 

- Che cosa sono i “filtri trasversali”; 

- Quante sono le fonti inerenti ai “migration studies”. 

 

Giudizio 

La candidata dimostra di possedere competenze specifiche sull’uso della piattaforma digitale So.Re.Com @-Library creata 

come strumento di documentazione e di ricerca sull’analisi meta-teorica delle Rappresentazioni Sociali. In particolare, la 

candidata rivela nel colloquio una competenza analitica degli scopi e funzioni dei filtri trasversali che sono stati implementati di 

recente su “migration studies” al fine di documentare e analizzare una molteplicità di fonti relative a vari livelli del discorso: le 

fonti scientifiche, le fonti del discorso policy-driven di natura politico-istituzionale, le fonti del discorso "per" e "dei" cittadini 

veicolati attraverso i giornali online e i social media.  

 

Al termine del colloquio la Commissione, visti tutti gli atti del concorso, procede alla  valutazione del colloquio dell'unica 

candidata  e relativa attribuzione di punteggio finale (titoli e colloquio)  che sarà subito dopo resa nota mediante pubblicazione 

sul portale Trasparenza del sito dell’Università Sapienza di Roma 

 

Cognome e nome TAIEB SARAH 

punteggio titoli      30 

punteggio colloquio    60 

totale    90 

 

Il giudizio della Commissione è insindacabile. 

La seduta è tolta alle ore 12:45 del 15/09/2020 

 

IL PRESIDENTE   Prof. ssa Annamaria Silvana de Rosa 

IL  COMPONENTE Prof. ssa Renata Metastasio   

IL SEGRETARIO Dott. ssa Elena Bocci  


