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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE
RISERVATO AL SOLO PERSONALE DIPENDENTE DELL'UNIVERSITA’ LA SAPIENZA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE
Docente proponente: ILARIO ALVINO

VISTO I’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni);

VISTO I'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti
esterni all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

VISTA larichiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro autonomo
presentata da ILARIO ALVINO

CONSIDERATA la necessita di procedere alla verifica preliminare in ordine all'impossibilita oggettiva di utilizzare il
personale dipendente all’'interno dell’Universita per il conferimento del suddetto incarico;

si rende noto che il Dipartimento di Scienze giuridiche intende conferire n. 1 incarico per lo svolgimento di un’attivita
di collaborazione a titolo gratuito.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:

| sistemi decisionali o di monitoraggio integralmente automatizzati nella gestione del personale: opportunita e rischi
DESCRIZIONE DELLA PRESTAZIONE:

Il disomogeneo fenomeno della digitalizzazione del lavoro sta modificando i connotati tipici del diritto del lavoro e la
concreta organizzazione delle diverse realta imprenditoriali. Realta che sempre piu raramente rispecchiano i caratteri
delle tradizionali imprese Fordiste ove la prestazione lavorativa veniva eseguita all’'interno dei locali del datore di lavoro
e sotto il suo diretto controllo. Si sono fatte strada nuove problematiche connesse, in particolare, alla necessita di
riconoscere al lavoratore pregnanti garanzie e tutele in contesti eterogenei ove gli strumenti decisionali e di
monitoraggio integralmente automatizzati si sono sostituiti alla piu tradizionale figura datoriale. Questi strumenti,
realizzando di fatto una gestione e un controllo della forza lavoro in quasi totale assenza dell’intervento umano,
pongono differenti ordini di rischi.

COMPETENZE DEL PRESTATORE:

Laurea magistrale/specialistica: Laurea (vecchio/nuovo ordinamento) in Giurisprudenza
DURATA E IMPEGNO PREVISTO:

Durata: 12 mesi

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sara inserito sul proprio sito web e sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 24/01/25 al 29/01/25
23:59.

Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del Dipartimento di Scienze
giuridiche, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura con allegato curriculum vitae, redatto in conformita
al vigente modello europeo - D.lgs. 33/2013 (artt. 10, 14, 15, 15bis, 27), e parere favorevole del Responsabile della
Struttura di incardinazione, al seguente indirizzo email: alessandra.pelorosso@uniromal.it.

Roma, 24/01/25

F.to Il Direttore
prof.ssa MIRZIA ROSA BIANCA ¢

Firma autografa sostitultd a mezzo stampaai =~ bt
sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93



