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- Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1
incarico individuale, con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale, relativa al
Bando n. 03 del 22.01.2016, Prot. 44 Classif. VII/16, per lo svolgimento della seguente
attivita: “I m uttore per il corso di preparazione all’esame di certificazione linguistica Cambridge
English FCE”, nelPambito del Progetto Cambridge English Language Assessment, ESOL
Sapienza. -

Valutazione dei titoli dei candidati e formazione defla graduatoria

II giorno 15 febbraio 2016 alle ore 13.00, presso i locali del Rettorato, Saletta Riunione
antistante la Sala degli Organi Collegiali, P.le Aldo Moro 5, si & riunita la Commissione per la
procedura di valutazione comparativa in oggetto nominata con Decreto del Direttore del
Dlparnmento Prot. 89 Classif. VII/4, del 05.02.2016, per prendere visione delle domande di
partecipazione al concorso in oggetto e dei titoli al fine di addivenire alla detefminazione della

graduatoria finale. '

La Commissione prende atto, sulla base della documentazione trasmessa dalla Segreteria
Amministrativa, che hanno presentato domanda, entro i termini previsti dall’art. 4 del bando i
candidati:

Cognome ' Nome Data di ricezione
BEGLEY . | Raymond Gerard 5.02.2016

DI MONA . Darcy Lynn 4.02.2016
FILICE Marilena _ | 5.02.2016
PALUDAN SHORE Julia 29.01.2016

Ogni componente della Commissione, visto Pelenco dei candidati ammessi, dichiara che non vi
& né con gli altri membri della Commissione, né con i candidati, l'incompatibilita di cui all'art. 51
del codice di procedura civile ¢ di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado
incluso con gli altri commissari e con i candidati (art. 5, comma 2, del decreto legislativo 1172
del 07.05.1948).

I.a Commissione esamina in via preliminare il bando di concorso e prende atto dei criteri per la
valutazione dei titoli definiti con verbale n, 1 del 10.02.2016.

La Commissione procede alla valutazione del primo candidato.

La Commissione constata che il candidato Raymond Gerard BEGLEY ¢ in possesso di tutti i
requisiti previsti nel bando. Procede alla valutazione dei titoli e decide di attribuire al candidato
Raymond Gerard BEGLEY il seguente punteggio: :
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Candidato : Yoto di Competenze e Native - TOTALE
Laurea Esperienze Speaker

Raymond G. 8 10 20 38,00

BEGLEY :

Candidato Voto di Competenze e Native TOTALE
Laurea Esperienze Speaker

Darcy L. DI MONA 15 14 20 49,00

Candidato : Voto di Competenze ¢ Native TOTALE
Laurea . Esperienze __ Speaker

Marilena FILICE 8 20 20 | 48,00

Candidato - Voto di Competenze ¢ Native - TOTALE

_ Laurea Esperienze Speaker
Julia PALUDAN 20 10 20 50,00
SHORE : ‘

La Commissione, visti tutti gli altri atti del concorso, ed i punteggi attribuiti al candidato,
procede alla formazione della graduatoria di merito, relativamente ai titoli.

Candidato _ Punteggio Titoli
1. PALUDAN SHORE Julia 50,00
2. DI MONA Darcy , 49,00
3. FILICE Marilena 48,00
4, BEGLEY Raymond 38,00

La data del colloquio orale ¢ fissata per il giorno 1° marzo 2016, alle ore 13.00, presso la sede
della Direzione del Dipartimento Istituto Ttaliano di Studi Orientali, via Principe Amedeo 182/b.

La seduta é tolta alle ore 14.00 del 15.02.2016.

Tali risultati saranno resi pubblici sul sito del Dipartimento Istituto Italiano di Studi Orientali e
sul sito della Sapienza Universita di Roma.
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Letto, approvato e softoscritto. ‘ QQ_Q,\'@“‘? dig ”?o
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