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VERBALE CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO  

ICE 22/2025 Prot. 1983 del 14/10/25 
PER IL CONFERIMENTO DI 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA 

 
Il giorno 17/11/25, si è riunita alle ore 08:00, nella stanza 303 del Dipartimento di Psicologia dei Processi di Sviluppo e 
Socializzazione, la Commissione giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore del 14/11/25 prot.n. 2213, per la 
definizione dei criteri di valutazione relativi alla procedura di selezione per il conferimento di n. 1 Incarico di 
collaborazione esterna di cui al Bando ICE 22/2025 in oggetto. 
 
La Commissione risulta composta da: 

 
Membro della commissione Qualifica 

BAIOCCO ROBERTO Prof.ordinario 
PISTELLA JESSICA Prof. associato 
BIANCHI DORA Ricercatore TT 

 
La Commissione procede all’individuazione del Presidente nella persona del prof. BAIOCCO ROBERTO e del Segretario 
nella persona della prof.ssa BIANCHI DORA. 
 
La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri di ripartizione dei 
punteggi per le voci riportate nel bando, che vengono elencati di seguito: 

Il punteggio riservato ai titoli è 70,00 ed è determinato in base al seguente criterio: 

• fino a 15 punti per il voto di laurea che verrà valutato come segue: voto da 66 a 75 punto 1; voto da 76 a 85 punti 
3; voto da 86 a 95 punti 5; voto da 96 a 105 punti 10; voto da 106 a 109 punti 13; voto da 110 a 110 e lode punti 
15; 
 

• fino a 5 punti per le pubblicazioni pertinenti all'oggetto del bando valutabili nel seguente modo: 2 punti per 
articoli su riviste internazionali; 1 punto per articoli su rivista nazionale; 0,5 punti per presentazioni a convegno; 
 

• fino a 15 punti per attività di ricerca e partecipazione a gruppi di ricerca riguardanti l'oggetto dell'incarico; fino a 
10 punti per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionale; fino a 5 punti per ogni partecipazione a gruppi 
di ricerca nazionale; 
 

• fino a 35 punti per la congruenza dell'attività del candidato con l’oggetto dell'incarico. La congruenza si riferisce 
all'argomento della tesi di laurea (fino a 10 punti), ad esperienze pregresse nella somministrazione e raccolta dati 
per scopi di ricerca (fino a 10 punti) e altre attività connesse all'implementazione di una batteria di strumenti 
qualitativi e quantitativi (fino a 10 punti).  

 

Il punteggio minimo per essere ammessi alla graduatoria è: 36,00 

 
La seduta è tolta alle ore 08:30 del giorno 17/11/25 
 
Letto, approvato e sottoscritto,  
 
Roma 17/11/25 
 



 
 
 
 

 
 

 
LA COMMISSIONE: 
 

F.to BAIOCCO ROBERTO  F.to PISTELLA JESSICA  F.to BIANCHI DORA 
 
 
 
 

    

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 


