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I giorno 10.07.2025 alle ore 16.30 si ¢ riunita in modalita telematica la Commissione Giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa di cui in oggetto (nominata con D.D. n. 10/2025,
Prot. 916 del 26/06/2025), composta dai seguenti membri:

prof.ssa Maria Teresa Trapasso

prof. Marco Gambardella

prof. Pasquale Bronzo

per definire i criteri di valutazione di cui all’art. 5 del bando di concorso e le norme per la
prosecuzione det lavori.

La Commissione assegna alla prof.ssa M.Teresa Trapasso il ruolo di Presidente e al prof. P.
Bronzo il ruolo di Segretario.

Preso atto del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali di lavoro
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo di cui al D.R.1645/2019 prot. n. 48943 del 29.05.2019, in
coerenza con lart. 5 del bando, la Commissione stabilisce i criteri di ripartizione dei punteggi
come da bando.

La commissione procede alla lettura del bando in oggetto, dal quale all’art. 4 emerge che alla
procedura selettiva possono partecipare coloro che sono in possesso dei seguenti titoli:

Laurea magistrale ovvero Vecchio Ordinamento in Giurisprudenza oppure in Medicina con
specializzazione in Medicina del Lavoro

La commissione prende atto che i titoli valutabili ai fini della procedura sono i seguenti:
1 Valutazione del diploma di Laurea e degli altri titoli di studio posseduti;

2 Congruita dell’attivita didattica frontale svolta negli ambiti didattici specialistici dei singoli
incarichi in oggetto all’interno di Master e/Corsi di Alta Formazione erogati da Universita

3 Acclarate e specifiche competenze scientifiche, didattiche e professionali negli ambiti
specialistici dei singoli incarichi in oggetto, cosi come risultanti dal c.v. accluso alle domande

La commissione prende altresi atto che al successivo art. 5 la valutazione avverra per titoli.
Il punteggio riservato ai titoli ¢ di massimo 100/100 punti cosi ripartiti:

- Fino a 15 punti per il voto di laurea;

- Fino a 30 punti documentati interessi in ambito di sicurezza sul lavoro;

- Fino a 20 punti per le pubblicazioni scientifiche;

- Fino a 20 punti per documentata attivita didattica in materia di sicurezza sul lavoro
presso Master e CAF universitari

- 15 punti per il dottorato di ricerca.

L’idoneita si consegue con un minimo di 60 punti.
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La Commissione stabilisce che la ripartizione dei punteggi riservati ai titoli avverra come di
seguito specificamente indicato, pervenendo alla attribuzione del conseguimento dell’idoneita
con un minimo di 60 punti e con un massimo di 100 punti cosi come previsto dal bando.

Voto di Diploma di laurea (fino a 15 punti):

1. 110 e lode- 15 punti
2. Da 108 a 110- 10 punti
3. < 108-5 punti

Documentati interessi in ambito di sicurezza sul lavoro (fino a 30 punti):
Frequenza di Master e Corsi di alta formazione in materia di sicurezza sul lavoro:
Master 1° livello e Corsi di alta formazione: 10 punti

Master di 2° livello: 20 punti

Relazioni in qualita di autore o coautore in Congressi o Convegni organizzati da Societa
Scientifiche di riferimento di rilievo Nazionale e/o Internazionale: massimo 20 punti;

Incarichi di responsabilita o partecipazione a comitati editoriali presso riviste scientifiche
indicizzate e/ o di fascia A relativa alla materia della sicurezza sul lavoro: 10 punti

Svolgimento di attivita professionale attinente alla materia della sicurezza sul lavoro: 25 punti

Pubblicazioni attinenti alle tematiche connesse all’oggetto dell’incarico (fino a 20
punti):

Per quanto riguarda la valutazione delle pubblicazioni, la commissione stabilisce che sara fatto
riferimento a quelle riportate nell’elenco sottoscritto dai candidati allegato alle domande di
ammissione, le pubblicazioni saranno valutate secondo 1 criteri di seguito specificamente
indicati:

Capitoli in monografie a stampa edite da case editrici di rilievo nazionale e/o internazionale:
massimo 10 punti;

Articoli pubblicati su riviste scientifiche indicizzate e/o di Fascia A: massimo 15 punti;

Monografie edite da case editrici di rilievo nazionale ¢/o internazionale: massimo 20 punti;

Documentata attivita didattica in materia di sicurezza sul lavoro presso corsi
universitari, Master e CAF universitari (fino a 20 punti):

- Titolarita di insegnamenti o moduli universitari aventi ad oggetto materie attinenti la sicurezza
sul lavoro:

1. < 3 crediti: 10 punti



2. da 4 a 6 crediti: 15 punti
3. > 6 crediti: 20 punti

- Attivita didattica presso Master e Caf in materia di sicurezza sul lavoro
1. > di 5 ore di lezione negli ultimi 10 anni: 15 punti

2. < di 5 ore di lezione negli ultimi 10 anni: 10 punti
Dottorato di ricerca (15 punti):

La seduta ¢ tolta alle ore 18.30.

La Commissione stabilisce di riunirsi nuovamente, una volta ricevute dal responsabile del
procedimento le domande dei candidati, in modalita telematica/in presenza il giorno 14 luglio
alle ore 17.00 per la valutazione dei titoli.

Letto, confermato e sottoscritto.

I presente verbale sara reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione sul portale della
trasparenza di Ateneo

Roma, 10/07/2025

F.to il Presidente Prof.ssa M. Teresa Trapasso

F.to il componente Prof. M. Gambardella

F.to il Segretario Prof. P. Bronzo



